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ข้อมูลทั่วไป 

ชื่อบรษิัท : บรษิัท อนนัดา ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 

ประเภทธุรกิจ : ประกอบธุรกิจพฒันาอสงัหารมิทรพัย ์และรบัจา้งบรหิารโครงการอสงัหารมิทรพัย ์

ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : เลขที่ 99/1 หมู่ที่ 14 ซอยหมู่บา้นวินดม์ิลล ์ถนนบางนา-ตราด (ก.ม.10.5) 
  ต าบลบางพลีใหญ่ อ าเภอบางพลี จงัหวดัสมทุรปราการ 10540 

ที่ตัง้ส านกังานสาขา : ชัน้ 11 อาคาร เลค รชัดา, 139/39 – 42 ถนนรชัดาภิเษก แขวงคลองเตย 
กรุงเทพมหานคร 10110 

เลขทะเบียนบรษิัท : 0107554000119 

โทรศพัท ์ : (662) 317-1155 

โทรสาร : (662) 317-1100 

โฮมเพจ : www.ananda.co.th และ www.ideocondo.com 
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ปัจจัยความเสี่ยง 

1. ความเสี่ยงจากการทีบ่ริษทัฯ ประกอบธุรกิจทีมี่การแข่งขนัสูง 

ปัจจบุนัการแข่งขนัระหว่างผูป้ระกอบการในธุรกิจพฒันาอสงัหารมิทรพัยย์งัคงอยู่ในระดบัสงู โดยเฉพาะในเขตกรุงเทพมหานคร
และปรมิณฑล โดยมีผูป้ระกอบการหลากหลายทัง้ที่เป็นรายใหญ่ รายกลาง และรายเล็ก และผูป้ระกอบการท่ีเป็นบรษิัทจด
ทะเบียนและที่ไม่ไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย ส าหรบัการพฒันาโครงการคอนโดมเินียมที่เนน้ท าเลใกล้
สถานีของระบบขนส่งมวลชนทางรางในปัจจบุนัและที่อยู่ในระหวา่งการก่อสรา้ง และการพฒันาโครงการบา้นจดัสรรบรเิวณ
สนามบินสวุรรณภมูิจะเป็นผูป้ระกอบการรายใหญ่ที่จดทะเบียนอยู่ในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยเป็นหลกัซึง่จะมคีวาม
ไดเ้ปรียบทางดา้นฐานะทางการเงิน ตน้ทนุทางการเงิน อีกทัง้ยงัมทีางเลือกในการระดมทนุท่ีหลากหลายกวา่บรษิัทฯ 

บรษิัทฯ เชื่อว่า ภายหลงัจากการระดมทนุผ่านการเสนอขายหุน้สามัญเพิม่ทนุใหก้บัประชาชนเป็นครัง้แรก และเขา้จดทะเบยีน
เป็นบรษิัทในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยแลว้ บรษิัทฯ จะสามารถมคีวามเท่าเทียมกบัคู่แขง่อืน่ๆ ที่เป็นบรษิัทจดทะเบยีนใน
ตลาดหลกัทรพัยใ์นเรื่องของตน้ทนุทางการเงิน และทางเลือกในการระดมทนุ 

บรษิัทฯ เชื่อวา่โครงการคอนโดมิเนียมและโครงการบา้นจดัสรรท่ีบรษิัทฯ เป็นผูพ้ฒันาหรือเป็นผูร้บัจา้งพฒันา สามารถ
ตอบสนองต่อความตอ้งการของผูบ้รโิภคไดอ้ย่างถกูตอ้ง ครบถว้น ทัง้ในเรื่องของท าเลที่ตัง้โครงการ ราคา และการออกแบบ จึง
ท าใหโ้ครงการคอนโดมิเนยีมและโครงการบา้นจดัสรรท่ีบรษิัทฯ เป็นผูพ้ฒันาหรือเป็นผูร้บัจา้งพฒันาเป็นท่ียอมรบัในกลุ่มลกูคา้ 
ประกอบกบัประสบการณข์องผูบ้รหิารหลกัของบรษิัทฯ ซึ่งอยู่ในธรุกิจพฒันาอสงัหารมิทรพัยม์านานกว่า 10 ปีบรษิัทฯ จึงเชื่อว่า
บรษิัทฯ จะสามารถแขง่ขนัไดก้บัผูป้ระกอบการอื่นที่อยูใ่นธุรกิจเดยีวกนั 

2. ความเสี่ยงจากการจัดหาทีด่ินเพื่อพัฒนาโครงการในอนาคต 

บรษิัทฯ ไม่มีนโยบายถือครองที่ดินเปล่าที่ไม่พรอ้มจะพฒันาส าหรบัโครงการคอนโดมิเนียม แต่บรษิัทฯ จะใชว้ิธีวางแผนในการ
จดัซือ้ที่ดินใหเ้พยีงพอต่อรอบระยะเวลาในการพฒันาโครงการของบรษิัทฯ ซึง่จะใชเ้วลาประมาณ 2-3 ปี บรษิัทฯ จะ
ท าการศกึษาความเป็นไปไดข้องโครงการเบือ้งตน้ประกอบการพิจารณาที่ดินแต่ละแห่งใหเ้หมาะสมกบักลุ่มลกูคา้เปา้หมาย แลว้
จึงเริม่พฒันาโครงการ ดงันัน้ บรษิัทฯ จงึไม่มีที่ดินเปล่าที่ไม่พรอ้มจะพฒันาส าหรบัโครงการอสงัหารมิทรพัยซ์ึ่งการด าเนินการ
ดงักล่าวอาจท าใหบ้รษิัทฯ มีความเส่ียงที่จะไม่สามารถจดัหาที่ดินที่อยูใ่กลก้บัสถานีขนส่งมวลชนระบบรางเพื่อการพฒันา
โครงการคอนโดมิเนยีมได ้ อนัเนื่องมาจากการแข่งขนัในการซือ้ที่ดินของผูป้ระกอบการอื่นหรือราคาที่ดินที่สงูขึน้ ซึง่อาจท าให้
บรษิัทฯ ตอ้งซือ้ที่ดินในราคาแพงขึน้หรืออาจจะตอ้งซือ้ที่ดินในระยะที่ห่างออกจากสถานีขนส่งมวลชนระบบรางออกไป และอาจ
ส่งผลกระทบต่ออตัราผลตอบแทนในการลงทนุ หรือผลการด าเนินงานไดใ้นอนาคต บรษิัทฯมคีวามสามารถในการซือ้ที่ดินใน
ราคาที่เหมาะสมและพฒันาโครงการไดป้ระสบความส าเรจ็ตามที่ไดด้  าเนินการมาตลอด และยงัสามารถซือ้ที่ดินเพื่อพฒันา
โครงการเพิ่มหลงัจากการระดมทนุจากการเสนอขายตอ่ผูล้งทนุทั่วไปครัง้แรก (IPO) 

3. ความเสี่ยงจากแนวโน้มตน้ทนุการก่อสร้างทีสู่งขึน้ 

บรษิัทฯ อาจมคีวามเส่ียงจากแนวโนม้ตน้ทนุการก่อสรา้งที่สงูขึน้อย่างต่อเนื่อง โดยดชันีรวมราคาวสัดกุอ่สรา้งเฉล่ียในแต่ละปี
ตัง้แต่ปี 2550 - 2554 เท่ากบั 108.8 127.4 110.8 113.3 และ 120.4 ตามล าดบั และดชันีรวมราคาวสัดกุอ่สรา้งเฉล่ียในระหวา่ง
เดือนมกราคม ถึงเดือนกนัยายน 2555 เทา่กบั 124.8 ซึง่คิดเป็นอตัราการเติบโตโดยเฉล่ียต่อปี (CAGR) ตัง้แต่ปี 2550 ถึง เดือน
กนัยายน 2555 เท่ากบัรอ้ยละ 2.9 (ที่มา: กระทรวงพาณิชย)์ ทัง้นี ้แนวโนม้ตน้ทนุการก่อสรา้งที่สงูขึน้ดงักล่าวถือเป็นความเส่ียง
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ที่ผูป้ระกอบการทกุรายรวมทัง้บรษิัทฯ อาจไดร้บัผลกระทบเช่นกนั นอกจากนีแ้ลว้ นโยบายของรฐับาลท่ีตอ้งการจะเพิ่มรายไดต้่อ
วนัเป็น 300 บาท อาจจะส่งผลกระทบต่อตน้ทนุแรงงาน และตน้ทนุการก่อสรา้งในอนาคต 

บรษิัทฯ ไดต้ิดตามและประเมนิแนวโนม้ของราคาวสัดกุ่อสรา้งอยู่เสมอ เพื่อที่จะก าหนดราคาว่าจา้งผูร้บัเหมาในการก่อสรา้ง
โครงการในแต่ละแหง่ใหไ้ดอ้ยา่งเหมาะสม โดยหลงัจากที่ตกลงราคากบัผูร้บัเหมาเป็นท่ีเรยีบรอ้ยแลว้ บรษิัทฯ จะท าการเซ็น
สญัญาว่าจา้งผูร้บัเหมาโดยก าหนดราคาที่แน่นอนในสญัญา นอกจากนีแ้ลว้ บรษิัทฯ ยงัพจิารณาเลือกวา่จา้งผูร้บัเหมาที่มคีวาม
น่าเชื่อถือ และมคีวามสามารถในการควบคมุตน้ทนุการก่อสรา้งไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ทัง้นี ้ เพื่อที่บรษิัทฯ จะสามารถควบคมุ
และก าหนดตน้ทนุในการก่อสรา้งมิใหเ้กินกว่าที่บรษิัทฯ ไดค้าดการณไ์ว ้ ส าหรบัการปรบัขึน้คา่แรงงานนัน้ บรษิัทฯ ประเมินวา่
การขึน้ของรายไดต้่อวนัจะส่งผลกระทบใหต้น้ทนุการก่อสรา้งเพิ่มขึน้ประมาณรอ้ยละ 5 ของตน้ทนุการก่อสรา้งทัง้หมด อย่างไรก็
ตาม หากตน้ทนุการก่อสรา้งเพิม่ขึน้อย่างมีนยัส าคญั บรษิัทฯ อาจพิจารณาปรบัเพิ่มราคาขายของโครงการเพื่อรกัษาอตัราก าไร 

4. ความเสี่ยงจากการความคบืหน้าของโครงการระบบขนส่งมวลชนระบบรางไม่เป็นไปตามทีก่ าหนด 

เนื่องจากบรษิัทฯ ไดก้ าหนดแนวทางในการพฒันาโครงการอสงัหารมิทรพัยส่์วนใหญ่ เป็นโครงการคอนโดมิเนียมติดสถานีขนส่ง
มวลชนระบบราง ดงันัน้ การเตบิโตของบรษิัทฯ จึงขึน้อยู่กบันโยบายของรฐับาลในการก่อสรา้งระบบขนส่งมวลชนระบบรางเป็น
หลกั ตามรายงานของบรษิัท ซีบ ีรชิารด์ เอลลิส (ประเทศไทย) จ ากดั (“CBRE”) รฐับาลมีแผนท่ีจะขยายระบบขนส่งมวลชนโดย
เพิ่มจ านวนสถานีเป็น 100 สถาน ีภายในปี 2559 และ 245 สถาน ีภายในปี 2565 ดงันัน้ หากรฐับาลมีการเปล่ียนแปลงนโยบาย 
หรือก าหนดการการก่อสรา้ง เหตกุารณด์งักล่าวอาจมีผลกระทบตอ่การเติบโตของธุรกิจของบรษิัทฯ 

ถึงแมว้่าโครงการระบบขนส่งมวลชนระบบรางเป็นโครงการหนึง่ที่รฐับาลพยายามที่จะผลกัดนัใหเ้กิดขึน้ เนื่องจากเป็นโครงการท่ี
มีประโยชนต์่อผูค้นที่อาศยัในเขตกรุงเทพมหานครและปรมิณฑลเป็นอย่างมากอย่างไรก็ตาม โครงการดงักลา่วเป็นโครงการท่ีมี
มลูค่าสงู และมีขัน้ตอนในการท างานหลายขัน้ตอน ดงันัน้ จึงเป็นไปไดท้ี่โครงการดงักลา่วอาจไม่สามารถเสรจ็สิน้ไดต้าม
เป้าหมายที่รฐับาลก าหนดไวซ้ึง่ปัจจยันีเ้ป็นปัจจยัภายนอกที่บรษิัทฯ ไม่สามารถควบคมุได ้

ทัง้นี ้ บรษิัทฯ ไดม้ีการติดตามการท างานในการพฒันาโครงการระบบขนส่งมวลชนระบบรางอยา่งต่อเนื่อง และบรษิัทฯ ได้
วางแผนการพฒันาโครงการอสงัหารมิทรพัยข์องบรษิัทฯ ใหเ้ป็นไปตามความคืบหนา้ของโครงการระบบขนส่งมวลชนระบบราง
อยู่เสมอ 

5. ความเสี่ยงด้านการเงนิ 

ความเส่ียงจากการปรบัตวัเพิ่มขึน้ของอตัราดอกเบีย้ 
ส าหรบัความเส่ียงจากการปรบัตวัเพิ่มขึน้ของอตัราดอกเบีย้ สามารถพิจารณาได ้2 ประเด็น กลา่วคือ 

• ความเส่ียงจากการปรบัตวัเพิ่มขึน้ของอตัราดอกเบีย้ ซึ่งส่งผลกระทบต่อเงินเฟ้อดา้นอปุสงค ์ และผลกระทบต่อการตดัสินใจ
ซือ้ที่อยู่อาศยัของลกูคา้ : 

หากอตัราดอกเบีย้เงินกูใ้นระบบสถาบนัการเงินปรบัตวัเพิม่ขึน้อาจส่งผลกระทบใหเ้กิดภาวะเงินเฟอ้ ซึ่งจะท าใหค้า่ของเงินลดลง
หรือกล่าวอีกนยัหนึ่ง คือ ก าลงัซือ้ของผูบ้รโิภคลดลง (Purchasing Power)อกีทัง้ในการพิจารณาเพื่อตดัสินใจซือ้ที่อยู่อาศยัของ
ลกูคา้ ซึง่ส่วนใหญ่จะขอสนบัสนนุเงินกูส้  าหรบัท่ีอยู่อาศยัจากสถาบนัการเงิน (Housing Loan) ดงันัน้ อตัราดอกเบีย้เงินกูแ้ละ
เงื่อนไขการผ่อนช าระเงินกู ้ จงึเป็นอีกปัจจยัหนึง่ที่ส่งผลต่อการตดัสินใจเลือกซือ้ที่อยู่อาศยัของลกูคา้ โดยหากอตัราดอกเบีย้
ปรบัตวัสงูขึน้ย่อมส่งผลท าใหว้งเงินกูท้ี่สถาบนัการเงินจะใหก้ารสนบัสนนุลดลงเมื่อพิจาณาเทียบกบัรายไดข้องผูข้อกู ้ ท าใหไ้ม่
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สามารถซือ้ที่อยู่อาศยัในระดบัราคาที่ตอ้งการได ้ รวมทัง้ส่งผลต่อยอดผ่อนช าระต่อเดือนที่จะตอ้งปรบัเพิ่มขึน้ ท าใหเ้มื่อ
เปรียบเทียบกบัความสามารถในการผ่อนช าระของลกูคา้แลว้ ลกูคา้อาจจะชะลอการตดัสินใจซือ้หรือไม่สามารถซือ้ที่อยู่อาศยัใน
ระดบัราคาที่ตอ้งการได ้

ถึงแมว้่า การเพิม่ขึน้ของดอกเบีย้จะเป็นปัจจยัที่บรษิัทฯ ไม่สามารถควบคมุได ้ แต่อย่างไรก็ตาม จากประสบการณท์ี่ยาวนาน 
กอปรกบัการใหค้วามส าคญักบัการศกึษาพฤติกรรมของผูต้อ้งการซือ้ที่อยู่อาศยัที่เป็นกลุ่มเปา้หมายของบรษิัทฯ อยา่งต่อเนื่อง 
ท าใหบ้รษิัทฯ ทราบและเขา้ใจถงึความตอ้งการของกลุ่มลกูคา้เป้าหมายเป็นอย่างดี ซึ่งบรษิัทฯ ไดจ้ดัรูปแบบการส่งเสรมิการขาย
ที่แตกตา่งจากโครงการท่ีอยู่อาศยัอื่นๆ โดยเนน้การใหข้อ้เสนอทางดา้นการเงินท่ีตอบสนองความตอ้งการของลกูคา้และ
สอดคลอ้งกบัก าลงัซือ้ที่อยู่อาศยัของกลุ่มลกูคา้เปา้หมายซึ่งถือเป็นการแบ่งเบาภาระทางดา้นการเงินในการซือ้ที่อยู่อาศยัของ
ลกูคา้ 

• ความเส่ียงจากการปรบัตวัเพิ่มขึน้ของอตัราดอกเบีย้ ซึ่งส่งผลกระทบต่อตน้ทนุทางการเงินของบรษิัทฯ : 

ในการพฒันาโครงการอสงัหารมิทรพัยข์องบรษิัทฯ บรษิัทฯไดใ้ชเ้งินทนุส่วนใหญ่ในรูปของเงินกูจ้ากสถาบนัการเงินและมีอตัรา
ดอกเบีย้ในลกัษณะอตัราดอกเบีน้ลอยตวั (Floating Interest Rate) การเพิ่มขึน้ของอตัราดอกเบีย้จะส่งผลกระทบท าใหบ้รษิัทฯ 
มีภาระดอกเบีย้ที่ตอ้งช าระสงูขึน้ ซึ่งดอกเบีย้จ่ายดงักล่าว บางส่วนจะปรากฏในตน้ทนุทางการเงินในงบก าไรขาดทนุ และ
บางส่วนจะปรากฏในตน้ทนุการพฒันาโครงการอสงัหารมิทรพัย ์
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

ภาพรวมการประกอบกิจการ 

โครงสร้างการถือหุน้ของกลุ่มบริษัท 

โครงสรา้งการถือหุน้ของกลุ่มบรษิัท ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2555 เป็นดงันี ้ 

 



 

 
บริษัท อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 

  

 

6 
 

ทัง้นี ้รายละเอียดของบรษิัทย่อย และบรษิัทรว่มอื่นๆ ที่ บมจ. อนนัดา ดีเวลลอปเมน้ท ์ถือหุน้อยู่มีดงันี ้

บริษัท เดือน/ปีที่
จัดตั้งบริษัท 

ประเภทธุรกิจ ทีอ่ยู่ สัดส่วนการถือหุ้น  
ณ 31 ธ.ค. 2555 

(ร้อยละ) 

ทุนช าระแล้ว  
ณ 31 ธ.ค. 2555 

(ล้านบาท) 
บจ. อนนัดา ดีเวลลอปเมน้ท ์วนั 8 ก.ย. 2548 พัฒนาโครงการอสังสาริมทรัพย์ ประเภทบ้านจัดสรร 

บริเวณสนามบินสวุรรณภมิู 
99/1 หมู่ที่ 14 ซอยหมู่บา้นวินดมิ์ลล ์ถนนบางนา-ตราด 
(กม.10.5) ต าบลบางพลีใหญ่ อ าเภอบางพลี จงัหวดั
สมทุรปราการ 10540 

100.00 67.18 

บจ. อนนัดา ดีเวลลอปเมน้ท ์ท ู 28 ก.พ. 2550 พฒันาโครงการอสงัหาริมทรพัยป์ระเภทคอนโดมิเนียมติด
สถานีระบบขนส่งมวลชนระบบรางในเขตกรุงเทพมหานคร 
และปริมณฑล 

99/4 หมู่ที่ 14 ซอยหมู่บา้นวินดมิ์ลล ์ถนนบางนา-ตราด 
(กม.10.5) ต าบลบางพลีใหญ่ อ าเภอบางพลี จงัหวดั
สมทุรปราการ 10540 

100.00 300.00 

บจ. บา้นนิราวานา 22 ก.ย. 2549 พัฒนาโครงการอสังสาริมทรัพย์ ประเภทบ้านจัดสรร 
บริเวณสนามบินสวุรรณภมิู 

318/10-22 ชัน้ 3 ซอยสขุมุวิท 22 ถนนสขุมุวิท แขวง
คลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 

100.00/1 700.00 

บจ. พีระ เซอรก์ิต วนั 18 ก.พ. 2546 ใหบ้ริการเช่าสนามแข่งรถ ชื่อว่า สนามพีระ เซอรก์ิต ใกล้
เมืองพทัยา จงัหวดัชลบรี  

99/4 หมู่ที่ 14 ซอยหมู่บา้นวินดมิ์ลล ์ถนนบางนา-ตราด 
(กม.10.5) ต าบลบางพลีใหญ่ อ าเภอบางพลี จงัหวดั
สมทุรปราการ 10540 

99.78 45.00 

บจ. พีระ คารท์ 16 ส.ค. 2548 ใหบ้ริการเช่าสนามแข่งรถโก-คารท์ 99/4 หมู่ที่ 14 ซอยหมู่บา้นวินดมิ์ลล ์ถนนบางนา-ตราด 
(กม.10.5) ต าบลบางพลีใหญ่ อ าเภอบางพลี จงัหวดั
สมทุรปราการ 10540 

100.00/2 36.50 

บจ. พีระ อารท์ี คารท์ 1 ธ.ค. 2551  จ าหน่ายอะไหล่รถโก-คารท์ 99/4 หมู่ที่ 14 ถนนบางนา-ตราด กม.10.5 ต าบลบางพลี
ใหญ่ อ าเภอบางพลี จงัหวดัสมทุรปราการ 10540 

45.00/3 2.00 

บจ. ศรีวารี ดีเวลลอปเมน้ท ์ 27 ธ.ค. 2553 ถือครองที่ดินรอการพฒันา 9/1 หมู่ที่ 14 หมู่บา้นหมู่บา้นวินดมิ์ลล ์ซอยหมู่บา้นวินด์
มิลล ์ถนนบางนา-ตราด(กม.10.5) ต าบลบางพลีใหญ่ 
อ าเภอบางพลี จงัหวดัสมทุรปราการ 10540 

100.00 89.20 

บจ. ดิเอเจน้ท ์(พรอพเพอรต์ี ้
เอ็กซเ์พิรท์) 

22 ม.ค. 2547 ใหบ้ริการเป็นตวัแทนในการซือ้ขายหอ้งชดุ พรอ้มทัง้จดัหาผู้
เช่าหอ้งชดุ 

99/4 หมู่ที่ 14 ซอยหมู่บา้นวินดมิ์ลล ์ถนนบางนา-ตราด 
(กม.10.5) ต าบลบางพลีใหญ่ อ าเภอบางพลี จงัหวดั
สมทุรปราการ 10540 

99.98 1.20 

บจ. เดอะเวิรค์ส ์คอมมิวนิตี ้ 31 ส.ค. 2550 ให้บริการรบัจ้างบริหารโครงการแก่นิติบุคคลบ้านจัดสรร 99/4 หมู่ที่ 14 ซอยหมู่บา้นวิลดมิ์ลล ์ถนนบางนา-ตราด 99.98 1.00 
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บริษัท เดือน/ปีที่
จัดตั้งบริษัท 

ประเภทธุรกิจ ทีอ่ยู่ สัดส่วนการถือหุ้น  
ณ 31 ธ.ค. 2555 

(ร้อยละ) 

ทุนช าระแล้ว  
ณ 31 ธ.ค. 2555 

(ล้านบาท) 
แมนเนจเมน้ท ์ และนิติบคุคลอาคารชดุ (กม.10.5) ต าบลบางพลีใหญ่ อ าเภอบางพลี จงัหวดั

สมทุรปราการ 10540 
บจ. บลเูด็ค 26 ก.พ. 2546 ศนูยอ์อกก าลงักาย (sport club) ใหบ้ริการแก่ผูท้ี่สมคัรเป็น

สมาชิก และด าเนินธุรกิจรา้นอาหาร 
189 หมู่ที่ 12 ต าบลราชาเทวะ อ าเภอบางพลี จงัหวดั
สมทุรปราการ 10540 

99.96 233.00 

บจ. ไอดีโอ ้คอนโด จ ากดั 31 ส.ค. 2550 มิไดป้ระกอบธุรกิจ 99/4 หมู่ที่ 14 ซอยหมู่บา้นวิลดมิ์ลล ์ถนนบางนา-ตราด
(กม.10.5) ต าบลบางพลีใหญ่ อ าเภอบางพลี จงัหวดั
สมทุรปราการ 10540 

99.80 0.10 

หมายเหต ุ
/1 ถือหุน้ทางออ้มผ่านการถือหุน้ใน บจ. อนนัดา ดีเวลลอปเมน้ท ์วนั  
/2 ถือหุน้ทางตรง และทางออ้มผ่านการถือหุน้ใน บจ. พีระ เซอรก์ิต วนั 
/3 ถือหุน้โดย บจ. พีระ คารท์ และหุน้ส่วนที่เหลือรอ้ยละ 55.0 ถือโดยบคุคลที่ไม่มีความขดัแยง้กบับริษัทฯ 
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

บมจ. อนนัดา ดีเวลลอปเมน้ท ์ ประกอบธุรกิจพฒันาอสงัหารมิทรพัยป์ระเภทคอนโดมิเนยีมตดิสถานีขนส่งมวลชนระบบรางใน
เขตกรุงเทพมหานครและปรมิณฑล พฒันาอสงัหารมิทรพัยป์ระเภทบา้นจดัสรร และการรบัจา้งบรหิารโครงการพฒันา
อสงัหารมิทรพัย ์โดยที่รายไดท้ัง้หมดจากการรบัจา้งบรหิารโครงการพฒันาอสงัหารมิทรพัยจ์ะมาจาก ADO 

โครงการพฒันาอสงัหารมิทรพัยป์ระเภทคอนโดมิเนียม จะเป็นโครงการราคาระดบักลางประมาณ 2-4 ลา้นบาท ติดสถานีขนส่ง
มวลชนระบบราง ภายใตช้ื่อ “Ideo” หรือ “ไอดีโอ” โดยมีกลุ่มลกูคา้หลกัเป็นกลุ่มคนรุน่ใหม่ที่บรษิัทฯ ใหค้  านยิามว่าเป็นกลุ่ม 
“Gen C” โดยจะเป็นกลุ่มคนที่อยู่ในชว่งแรกของการท างาน ซึง่จะมีอายอุยู่ในช่วงประมาณ 21 - 35 ปี และอยู่ในช่วงก่อนที่จะ
แต่งงาน และกลุ่มลกูคา้ที่บรษิัทฯ ใหค้  านยิามวา่เป็นกลุ่ม “Baby Gen C” ซึ่งจะเป็นกลุ่มลกูคา้ที่ตอ้งการท่ีจะมองหาหอ้งชดุพกั
อาศยัใหก้บัลกูหลานท่ีอยู่ในวยัเรยีน ซึ่งทัง้สองกลุ่มนีจ้ะพิจารณาการเลือกซือ้หอ้งชดุพกัอาศยั โดยใหค้วามส าคญักบัต าแหน่ง
ที่ตัง้ของโครงการวา่มีระยะทางใกลห้รือติดกบัสถานีขนส่งมวลชนระบบรางเป็นปัจจยัหลกั  

โครงการพฒันาอสงัหารมิทรพัยท์ี่ด  าเนินงานภายใต ้ADO และ BN ซึ่งเป็นบรษิัทย่อยของ ADO นัน้จะเป็นโครงการบา้นจดัสรร
ราคาระดบักลางประมาณ 1-5 ลา้นบาท บรเิวณรอบสนามบินสวุรรณภมูิในรูปแบบของบา้นสไตลร์ีสอรท์ ภายใตช้ื่อ “อนนัดา” 
โดยมีกลุ่มลกูคา้หลกัเป็นคนที่อาศยัอยูใ่นบรเิวณรอบสนามบินสวุรรณภมูิ หรือท างานอยู่ที่สนามบินสวุรรณภมูิ หรือสถานท่ี
ใกลเ้คยีง 

นอกจากนีแ้ลว้ บริษัทฯ ยังมีการประกอบธุรกิจอื่นๆ ภายใตก้ารด าเนินงานของบริษัทย่อย ซึ่งไดแ้ก่ ธุรกิจสนามแข่งรถ  พีระ 
อินเตอรเ์นชั่นแนล เซอรก์ิต และธุรกิจสนามแข่งรถโก-คารท์ ภายใตก้ารด าเนินงานของ บจ. พีระ เซอรก์ิต วัน และ บจ. พีระ 
คารท์ ซึ่งบรษิัทฯ ไดเ้ริ่มด าเนินงานมาตัง้แต่ปี 2548 

บรษิัทฯ ไดด้  าเนินธุรกิจศนูยอ์อกก าลงักาย (sport club) ชื่อว่า บล ูเด็ค ภายใตก้ารด าเนินงานของ บจ. บล ูเด็ค ซึ่งเป็นศนูยอ์อก
ก าลงักายแบบ Hybrid Sports-Social Club โดยศูนยอ์อกก าลงักายแห่งนีจ้ะใหบ้รกิารเฉพาะผูท้ี่มาสมคัรใชบ้รกิารเป็นสมาชิก
เท่านั้น ศูนยอ์อกก าลังกายแห่งนีป้ระกอบไปดว้ย ฟิตเนส สระว่ายน า้ สนามเทนนิส สนามบาสเก็ตบอล สนามฟุตซอล และ
สนามแบดมินตนั พรอ้มทัง้ รา้นอาหารอิตาเล่ียน ชื่อ แบคโค  

บริษัทฯ ไดเ้ริ่มด าเนินการธุรกิจใหม่เพื่อมาใหบ้ริการสนบัสนุนธุรกิจหลกัขึน้อีก 2 ธุรกิจเมื่อปลายปี 2553 โดยไดด้  าเนินการผ่าน
บรษิัทย่อยของบริษัทฯ  ไดแ้ก่ บจ. ดิเอเจน้ท ์(พรอพเพอรต์ี ้เอ็กซเ์พิรท์) และ บจ. เดอะเวิรค์ส ์คอมมิวนิตี ้แมนเนจเมน้ท ์โดยที่ 
บจ. ดิเอเจน้ท ์(พรอพเพอรต์ี ้เอ็กซเ์พิรท์) ประกอบธุรกิจในการเป็นตวัแทนการซือ้ขายหอ้งชดุ ตลอดจนจดัหาผู้เช่าใหเ้จา้ของหอ้ง
ชดุ ซึ่ง บจ. ดิเอเจน้ท ์(พรอพเพอรต์ี ้เอ็กซเ์พิรท์) จะช่วยใหล้กูคา้ของบรษิัทฯ ไดร้บัความสะดวกในกรณีที่ลกูคา้ตดัสินใจที่จะซือ้  
ขาย หรือปล่อยเช่าหอ้งชุดในตลาดรอง ส าหรบั บจ. เดอะเวิรค์ส ์คอมมิวนิตี ้แมนเนจเมน้ท ์จะประกอบธุรกิจรบับรหิารโครงการ
อสงัหาริมทรพัยใ์หก้ับนิติบุคคลบา้นจดัสรร และนิติบุคคลอาคารชุด ทั้งนี ้การใหบ้ริการของ บจ. เดอะเวิรค์ส ์คอมมิวนิตี ้แมน
เนจเมน้ท ์จะเป็นการสรา้งมาตรฐานท่ีดีในการใหบ้รกิารแก่ลกูคา้ของบรษิัทฯ ที่อาศยัอยู่ในโครงการท่ีบรษิัทฯ เป็นผูพ้ฒันาขึน้มา 
ซึ่งจะเป็นส่วนหน่ึงในการสรา้งความไวว้างใจ และความประทบัใจใหก้บัลกูคา้ของบรษิัทฯ ไดเ้ป็นอย่างดี 
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บรษิัทยงัไดพ้ฒันาคอนโดมิเนียมภายใตต้ราสินคา้ “เอลิโอ” โดยมีระยะห่างของโครงการในระยะไม่เกิน 600 เมตร จากสถานี
รถไฟฟ้าโดยมีราคาต่อหอ้งชดุอยูใ่นระดบั 1 ถงึ 3 ลา้นบาท กลุ่มลกูคา้เปา้หมายเป็นกลุ่มเดียวกบัไอดีโอ คือ Gen C แตใ่นราคา
ที่ถกูกวา่ ลกัษณะของอาคารเป็นอาคาร 8 ชัน้ ซึ่งสามารถก่อสรา้งไดเ้รว็กว่าอาคารสงูแบบไอดีโอ 

 



 

 
บริษัท อนนัดาดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 
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การประกอบธุรกิจของแต่ละสายผลิตภัณฑ ์

1. ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย ์

บรษิัทฯ ด ำเนินธุรกิจพฒันำอสงัหำรมิทรพัยภ์ำยใตก้ำรด ำเนินงำนของ บมจ. อนนัดำ ดีเวลลอปเมน้ท ์ และบรษิัทย่อย ทัง้นี ้
โครงกำรพฒันำอสงัหำรมิทรพัยข์องบรษิัทฯ จะสำมำรถแบง่ออกไดเ้ป็น 2 ประเภทหลกั ไดแ้ก่ โครงกำรคอนโดมิเนยีมตดิสถำนี
ขนส่งมวลชนระบบรำงในเขตกรุงเทพมหำนครและปรมิณฑล และโครงกำรประเภทหมู่บำ้นจดัสรร และที่ดินจดัสรรบรเิวณ
ใกลเ้คยีงสนำมบินสวุรรณภมูิ และถนนบำงนำ-ตรำด 

ปัจจบุนั โครงกำรคอนโดมิเนียมติดสถำนีขนส่งมวลชนระบบรำงในเขตกรุงเทพมหำนครและปรมิณฑล จะพฒันำอยู่ภำยใตก้ำร
ด ำเนินงำนของ บมจ. อนนัดำ ดเีวลลอปเมน้ท ์ และ บจ. อนนัดำ ดีเวลลอปเมน้ท ์ ทู และโครงกำรประเภทหมู่บำ้นจดัสรร และ
ที่ดินจดัสรรบรเิวณใกลเ้คียงสนำมบินสวุรรณภมูิ และถนนบำงนำ-ตรำด จะอยู่ภำยใตก้ำรด ำเนินงำนของ บมจ. อนนัดำ ดเีวลล
อปเมน้ท ์และ บจ. บลเูด็ค  

บรษิัทฯ เริ่มพฒันำ 12 โครงกำรแรกภำยใต ้บจ. อนนัดำ ดีเวลลอปเมน้ท ์ ทู ในปี 2550 ซึง่ ณ ขณะนัน้เป็นกำรรว่มลงทนุกบั 
ASPF II Ananda 2 GmbH ซึ่งเป็นบรษิัทท่ีจดัตัง้ที่ประเทศเยอรมนั และถือหุน้โดยกองทนุอสงัหำรมิทรพัยท์ี่บรหิำรโดย 
Pramerica Real Estate Investors ต่อมำในเดือนพฤศจิกำยนของปี 2553 บรษิัทฯ ไดต้ดัสินใจเขำ้ซือ้หุน้ บจ. อนนัดำ  
ดีเวลลอปเมน้ท ์ท ูทัง้หมดจำก ASPF II Ananda 2 GmbH เพื่อที่บรษิัทฯ จะไดเ้ป็นผูถื้อหุน้ใหญ่รำยเดียวในกำรควบคมุกิจกำร 
เนื่องจำกบรษิัทฯ เห็นถึงโอกำสทำงธุรกิจในกำรพฒันำอสงัหำรมิทรพัยโ์ครงกำรท่ีเหลือ ซึ่งจะช่วยเพิ่มรำยไดใ้นอนำคตใหก้บั
บรษิัทฯ อย่ำงมีนยัส ำคญั  

1.1 โครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพยค์อนโดมิเนียมตดิสถานีขนส่งมวลชนระบบรางในเขตกรุงเทพมหานครและ
ปริมณฑล 

ลักษณะของผลติภัณฑ ์

ในกำรพฒันำโครงกำรคอนโดมิเนียม บรษิัทฯ มีแนวควำมคิดในกำรพฒันำโครงกำรภำยใตห้ลกักำรที่จะเป็น “Urban Living 
Solution” เนื่องจำก บรษิัทฯ ไดเ้ล็งเห็นถงึปัญหำต่ำงๆ ที่ผูค้นท่ีอำศยัอยู่ในเมืองใหญ่อยำ่งกรุงเทพมหำนครตอ้งเผชิญอยู่ใน
ปัจจบุนั ไดแ้ก่กำรจรำจรท่ีหนำแน่นขึน้ ค่ำครองชีพที่สงูขึน้ รวมถึงคำ่ใชจ้ำ่ยในกำรเดินทำงที่แพงขึน้ ประกอบกบัในชว่งเวลำที่
ผ่ำนมำ รฐับำลไดร้เิริม่ที่จะพฒันำระบบขนส่งมวลชนระบบรำงขึน้มำในเขตกรุงเทพมหำนครและปรมิณฑล ซึ่งบำงเสน้ทำง 
รฐับำลไดด้  ำเนินกำรเสรจ็แลว้ และอีกหลำยเสน้ทำงยงัอยู่ระหว่ำงกำรพฒันำ จำกขอ้มลูในแบบแสดงรำยกำรขอ้มลูประจ ำปีของ 
บมจ. บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิง้ส ์ ซึ่งเป็นผูป้ระกอบกำรรถไฟฟ้ำ BTS ไดแ้สดงใหเ้ห็นว่ำ ประชำชนในเขตกรุงเทพมหำนครและ
ปรมิณฑลต่ำงก็มีแนวโนม้ในกำรใชร้ะบบขนส่งมวลชนระบบรำงดงัมำกขึน้ในแต่ละวนั โดยไดเ้พิม่จำกจ ำนวนผูโ้ดยสำรเฉล่ียที่ 
217,133 คนต่อวนัในปี 2545 เป็น 464,475 คนต่อวนัในปี 2554 อย่ำงไรกต็ำม เนื่องจำกที่อยู่อำศยัของประชำชนสว่นมำกมิได้
อยู่ใกลก้บัสถำนีจงึท ำใหผู้ค้นยงัคงตอ้งใชร้ถยนตส่์วนตวั หรือพำหนะอ่ืนๆ ในกำรเดินทำงจำกสถำนีระบบขนส่งมวลชนตำ่งๆ 
เพื่อไปยงัที่พกัอำศยั จำกจดุนีเ้อง บรษิัทฯ จงึไดว้ำงแนวทำงในกำรเลือกพฒันำโครงกำรคอนโดมิเนียมในท ำเลที่ตดิกบัสถำนี
ขนส่งมวลชนระบบรำงตำ่งๆ ขึน้มำ ซึง่ไดแ้ก่ รถไฟฟำ้ BTS รถไฟฟ้ำใตด้ิน MRT และแอรพ์อรต์ลิงค ์APL เพื่อเป็นทำงเลือกใหก้บั
ผูค้นที่ตอ้งกำรใชช้วีิตในเมืองโดยสำมำรถเดินทำงไปมำโดยอำศยัเพียงระบบขนส่งมวลชนระบบรำงอย่ำงเดยีว โดยมิตอ้ง
เดินทำงต่อจำกสถำนีไปยงัที่พกัอำศยัที่อยู่ไกลออกไป ซึ่งจะชว่ยลดทัง้ปัญหำกำรจรำจร ประหยดัเวลำ และลดคำ่ใชจ้ำ่ยในกำร
เดินทำงไดอ้ีกดว้ย บรษิัทฯ เชื่อว่ำโครงกำรแต่ละโครงกำรท่ีบรษิทัฯ ไดพ้ฒันำนัน้ นอกจำกจะเป็นโครงกำรท่ีมคีวำมเหมำะสมที่
จะเป็นท่ีพกัอำศยัแลว้ ท ำเลที่ตัง้ของแต่ละโครงกำรยงัมศีกัยภำพในกำรเพิ่มมลูคำ่ไดใ้นอนำคต 
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บรษิัทฯ ไดเ้ริ่มเปิดขำยโครงกำรคอนโดมิเนียมแห่งแรก คือ โครงกำรไอดีโอ ลำดพรำ้ว 17 ในปี 2550 และจนถงึปัจจบุนั บรษิัทฯ 
ไดพ้ฒันำและเปิดขำยโครงกำรไปแลว้ทัง้หมด 12 โครงกำร ทัง้นี ้ขอ้มลูโดยสงัเขปของแต่ละโครงกำรมีดงันี ้

 

1. โครงการไอดีโอ ลาดพร้าว 17 
  ลกัษณะโครงกำร:  อำคำรชดุพกัอำศยั 2 อำคำร สงูอำคำรละ 8 ชัน้ 
  ทีตัง้:                     0 เมตรจำกสถำนีรถไฟฟ้ำใตด้ินMRT ลำดพรำ้ว 
  จ ำนวนหอ้ง:           339 หอ้ง 
 

 

2. โครงการไอดีโอ ลาดพร้าว 5 
  ลกัษณะโครงกำร:  อำคำรชดุพกัอำศยั 1 อำคำรสงู 24 ชัน้ 
  ทีตัง้:                     500 เมตรสถำนีรถไฟฟ้ำใตด้ินMRT พหลโยธิน 
  จ ำนวนหอ้ง:           418 หอ้ง 
 

 

3. โครงการไอดีโอ มิกซ ์พหลโยธิน 
  ลกัษณะโครงกำร:  อำคำรชดุพกัอำศยั 1 อำคำรสงู 23 ชัน้ 
  ทีตัง้:                     0 เมตรจำกสถำนีรถไฟฟ้ำBTS สะพำนควำย 
  จ ำนวนหอ้ง:           449 หอ้ง 
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4. โครงการไอดีโอ สาทร-ตากสิน 
  ลกัษณะโครงกำร: อำคำรชดุพกัอำศยั 1 อำคำรสงู 27 ชัน้ 
  ทีตัง้:                    0 เมตรจำกสถำนีรถไฟฟ้ำBTS เจริญนคร 
  จ ำนวนหอ้ง:          349 หอ้ง 
 

 

5. โครงการไอดีโอ มิกซ ์สุขุมวิท 103 
  ลกัษณะโครงกำร: อำคำรชดุพกัอำศยั 1 อำคำรสงู 21 ชัน้ จ ำนวน 2 ตกึ 
  ทีตัง้:                    0 เมตรจำกสถำนีรถไฟฟ้ำBTS อดุมสขุ 
  จ ำนวนหอ้ง:          1,172 หอ้ง 
 

 

6. โครงการไอดีโอ คิว พญาไท 
  ลกัษณะโครงกำร: อำคำรชดุพกัอำศยั 1 อำคำรสงู 38 ชัน้ 

     ทีตัง้:                    30 เมตรจำกสถำนีรถไฟฟ้ำBTS รำชเทวี 
  จ ำนวนหอ้ง:          476 หอ้ง 
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7. โครงการไอดีโอ รัชดา–ห้วยขวาง 
  ลกัษณะโครงกำร: อำคำรชดุพกัอำศยั 1 อำคำรสงู 19 ชัน้ 

     ทีตัง้:                    0 เมตรจำกสถำนีรถไฟฟ้ำใตด้ินMRT หว้ยขวำง 
  จ ำนวนหอ้ง:          398 หอ้ง 
 

 

8. โครงการไอดีโอ บลูโคฟ สาทร 
  ลกัษณะโครงกำร: อำคำรชดุพกัอำศยั 2 อำคำร สงูอำคำรละ 8 ชัน้ 
  ทีตัง้:                    40 เมตรจำกสถำนีรถไฟฟ้ำBTS วงเวียนใหญ่ 
  จ ำนวนหอ้ง:          266 หอ้ง 
 

 

9. โครงการไอดีโอ บลูโคฟ สุขุมวิท 
  ลกัษณะโครงกำร: อำคำรชดุพกัอำศยั 2 อำคำร สงู15 ชัน้และ 18 ชัน้ 
  ทตีัง้:                    30 เมตรจำกสถำนีรถไฟฟ้ำBTS  อดุมสขุ 
  จ ำนวนหอ้ง:          421 หอ้ง 
 

 

10. โครงการไอดีโอ เวิรฟ์ สุขุมวิท 
   ลกัษณะโครงกำร: อำคำรชดุพกัอำศยั 1 อำคำรสงู 30 ชัน้ 
   ทีตัง้:                    0 เมตรจำกสถำนีรถไฟฟ้ำBTS อ่อนนชุ 
   จ ำนวนหอ้ง:          490 หอ้ง 
 



 

 
บริษัท อนนัดาดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 

  

 

14 
 

 

11. โครงการไอดีโอ เวิรฟ์ ราชปรารภ 
    ลกัษณะโครงกำร: อำคำรชดุพกัอำศยั 1 อำคำรสงู 34 ชัน้ 
    ทีตัง้:                   10 เมตรจำกสถำนีแอรพ์อรต์ลิงคA์PL รำชปรำรถ 
    จ ำนวนหอ้ง:         447 หอ้ง 
 

 

12. โครงการไอดีโอ มอรฟ์ 38  
    ลกัษณะโครงกำร: อำคำรชดุพกัอำศยั 1 อำคำรสงู 10 ชัน้ 
    ทีตัง้:                   300 เมตรจำกสถำนีรถไฟฟ้ำBTS ทองหล่อ 
    จ ำนวนหอ้ง:        162 หอ้ง 
 
    โครงการแอชตัน มอรฟ์ 38 
    ลกัษณะโครงกำร: อำคำรชดุพกัอำศยั 1 อำคำรสงู 20 ชัน้ 
    ทีตัง้:                    300 เมตรจำกสถำนีรถไฟฟ้ำBTS ทองหล่อ 
    จ ำนวนหอ้ง:         179 หอ้ง 
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โครงกำรคอนโดมิเนยีมของบรษิทัฯ ทกุโครงกำรจะอยู่ตดิกบัสถำนีขนส่งมวลชนระบบรำง ซึ่งท ำเลที่ตัง้ของแต่ละโครงกำร
สำมำรถแสดงไดโ้ดยแผนภำพต่อไปนี ้
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ในเดือนกมุภำพนัธ ์2555 บรษิัทฯ ไดเ้ปิดตวัโครงกำรใหม่อีก 4 โครงกำรไดแ้ก่ “ไอดีโอ โมบิ สำทร” “ไอดีโอ โมบิ พญำไท” “ไอดี
โอ โมบิ สขุมุวิท” และ “ไอดีโอ โมบิ พระรำม 9” ซึง่ขอ้มลูโดยสงัเขปของแต่ละโครงกำรมดีงันี ้

 

1. โครงการไอดีโอ โมบิ สาทร 

ลกัษณะโครงกำร: อำคำรชดุพกัอำศยั 1 อำคำร สงู 32 ชัน้ 

ทีตัง้:                    0 เมตรจำกสถำนีรถไฟฟ้ำBTS กรุงธนบรุี  

จ ำนวนหอ้ง:         529 หอ้ง 

 

 

2. โครงการไอดีโอ โมบิ พญาไท 

  ลกัษณะโครงกำร: อำคำรชดุพกัอำศยั 1 อำคำรสงู 24 ชัน้ 

  ทีตัง้:                   190 เมตรสถำนีรถไฟฟ้ำBTS พญำไท 

  จ ำนวนหอ้ง:        398 หอ้ง 

 

 

3. โครงการไอดีโอ โมบิ สุขุมวิท 

  ลกัษณะโครงกำร: อำคำรชดุพกัอำศยั 2 อำคำรสงู 23 ชัน้ และ 25 ชัน้ 

  ทีตัง้:                    32 เมตรจำกสถำนีรถไฟฟ้ำBTS อ่อนนชุ 

  จ ำนวนหอ้ง:          935 หอ้ง 
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4. โครงการไอดีโอ โมบิ พระราม 9 

  ลกัษณะโครงกำร: อำคำรชดุพกัอำศยั 1 อำคำรสงู 28 ชัน้ 

  ทีตัง้:                    80 เมตรจำกสถำนีรถไฟฟ้ำใตด้ินMRT พระรำม 9 

  จ ำนวนหอ้ง:         703 หอ้ง 

 

 
 
ท ำเลที่ตัง้ของโครงกำร ไอดีโอ โมบิ ทัง้ 4 โครงกำรสำมำรถแสดงไดโ้ดยแผนภำพต่อไปนี ้
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การสร้างตราสินค้า 

1.1 กลยุทธใ์นการประกอบธุรกิจ 

บรษิัทฯ ไดก้ ำหนดกลยทุธใ์นกำรประกอบธุรกิจ (Business Strategy) ในดำ้นตำ่งๆ ดงันี ้

บรษิัทฯ ไดท้ ำกำรวเิครำะหล์กัษณะเฉพำะของลกูคำ้กลุ่มเปำ้หมำยที่มีควำมหลำกหลำยในตลำดปัจจบุนั ซึง่ทำงบรษิัทฯ ได้
ผลลพัทท์ี่ส  ำคญัในกำรพฒันำตรำสินคำ้คือ “ไอดีโอ : Ideo” โดยเป็นกำรมุง่เนน้ท่ีมีลกัษณะเฉพำะของกลุ่มลกูคำ้เปำ้หมำยที่
เรียกว่ำ “Gen C”  

 

Ideo นัน้จะเนน้ท ำเลที่ตัง้ที่ไม่เกนิ 300 เมตรจำกสถำนีรถไฟฟ้ำ นอกจำกนี ้บรษิัทไดพ้ฒันำตรำสินคำ้ขึน้มำอีกชื่อวำ่ “เอลลิโอ : 
Elio” โดยเนน้ไปท่ีท ำเลที่ตัง้ในระยะห่ำง 300-600 เมตรจำกสถำนรีถไฟฟ้ำ กลุ่มลกูคำ้เปำ้หมำยคือ Gen C ที่ตอ้งกำรท่ีพกัอำศยั
ใกลร้ถไฟฟ้ำในรำคำย่อมเยำ 
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นอกจำกนีแ้ลว้ บรษิัทฯ ยงัไดแ้บง่ประเภทของโครงกำรคอนโดมิเนียมเป็นแบรนดย์่อยๆ ตำมระดบัรำคำเพื่อใหส้อดคลอ้งกบักลุ่ม
ลกูคำ้ในทกุระดบัดงันี ้
ประเภท แบรนด ์ ระดับราคา

โดยประมาณ/1 
(บาทต่อตาราง

เมตร) 
หรูหรา (Luxury) 
โครงกำร แอชตนั มอรฟ์ 
38: ท ำเลที่ดีมำก กบั
ระดบัที่หรูหรำ 

 
โครงกำรไอดีโอ มอรฟ์ 38 

140,000 – 160,000 
บำท 

บน (High-end) 
โครงกำรไอดีโอ คิว: ท ำเล
ที่ดี ศนูยก์ลำงธุรกิจ 

 
โครงกำรไอดีโอ คิว พญำไท 

120,000 – 130,000 
บำท 

สูง (Up-scale) 
โครงกำรไอดีโอ เวิรฟ์: 
กำรออกแบบที่ริเร่ิม
สรำ้งสรรค ์
โครงกำรไอดีโอ โมบิ: 
พืน้ที่ใชส้อยที่มี
ประสิทธิภำพ กบั
เฟอรน์ิเจอรท์ี่ปรบัเปลี่ยน
ได ้

  

100,000 – 120,000 
บำท 

โครงกำรไอดีโอ เวิรฟ์ สขุมุวิท 
โครงกำรไอดีโอ เวิรฟ์ 

 รำชปรำรภ 

โครงกำรไอดีโอ โมบิ พญำไท 
โครงกำรไอดีโอ โมบิ พระรำม 9 
โครงกำรไอดีโอ โมบิ สขุมุวิท 
โครงกำรไอดีโอ โมบิ สำทร 

กลาง (Mid-range) 
โครงกำรไอดีโอ: ส ำหรบั
คนรุน่ใหม่ ดีไซนท์นัสมยั 
และพืน้ที่ใชส้อยที่มี
ประสิทธิภำพ 
โครงกำรไอดีโอ มิกซ:์ ที่
อยู่อำศยัพรอ้มรำ้นคำ้ใน
โครงกำร 
โครงกำรไอดีโอ บลโูคฟ: 
ที่อยู่อำศยัท่ำมกลำง
ธรรมชำติ 

   

80,000 – 100,000 
บำท 

โครงกำรไอดีโอ 
ลำดพรำ้ว 17 
โครงกำรไอดีโอ 
ลำดพรำ้ว 5 

โครงกำรไอดีโอ สำทร-
ตำกสิน 

โครงกำรไอดีโอ 
รชัดำ-หว้ยขวำง 

โครงกำรไอดีโอ มิกซ ์พหลโยธิน 
โครงกำรไอดีโอ มิกซ ์สขุมุวิท 103 

โครงกำรไอดีโอ บลโูคฟ สำทร 
โครงกำรไอดีโอ บลโูคฟ 

สขุมุวิท 

ล่าง (Low-range) 
โครงกำรเอลลิโอ สขุมุวิท 
64 ส ำหรบัคนรุน่ใหม่ 
ดีไซนท์นัสมยั และพืน้ที่
ใชส้อยที่มีประสิทธิภำพ 
 

 

 60,000-80,000 บำท 
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โครงกำรพฒันำอสงัหำรมิทรพัยท์ี่ด  ำเนินงำนภำยใต ้ บจ. อนนัดำ ดีเวลลอปเมน้ท ์ วนั และ บจ. บำ้นนิรวิำนำ จะเป็นโครงกำร
บำ้นจดัสรรบรเิวณสนำมบินสวุรรณภมูิในรูปแบบของบำ้นสไตลร์สีอรท์รมิชำยทะเล (Ananda SeaSense) โดยใชช้ื่อโครงกำรท่ี
แสดงถงึบรรยำกำศของชำยทะเลในสถำนท่ีสวยงำมตำ่งๆ เช่น ฮำวำย บำหลี เป็นตน้ นอกจำกนี ้กำรออกแบบพืน้ท่ีโครงกำรและ
บำ้นก็จะมีกำรออกแบบใหส้ะทอ้นถึงรูปลกัษณข์องบรรยำกำศในแต่ละสถำนท่ีดว้ย ทัง้นี ้ ชื่อโครงกำรทัง้หมดจะถกูต่อทำ้ยดว้ย
ค ำวำ่ “โดย อนนัดำ” หรือ “By Ananda” เพื่อเป็นกำรแสดงใหล้กูคำ้ไดร้บัทรำบว่ำเป็นโครงกำรท่ีทำงบรษิัทฯ เป็นผูม้ีส่วนรว่มใน
กำรพฒันำ ทัง้นี ้บรษิัทฯ ไดท้ ำสญัญำอนญุำตให ้บจ. อนนัดำ ดีเวลลอปเมน้ท ์วนั สำมำรถใชแ้บรนด ์“อนนัดำ” ได ้

ณ 31 ธันวำคม 2555 บจ. อนนัดำ ดเีวลลอปเมน้ท ์วนั ไดเ้ปิดขำยโครงกำรไปแลว้ทัง้หมด 6 โครงกำร โดยอีก 1 โครงกำร ไดแ้ก ่
โครงกำร จำวำ เบย ์อยู่ระหว่ำงกำรด ำเนินกำร และคำดว่ำจะเริม่เปิดขำยไดภ้ำยในปี 2556 

หลงัจำกกำรระดมทนุในตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โครงกำรดงัต่อไปนีไ้ดถ้กูปรบัเปล่ียนแบรนดแ์ละเปิดตวัภำยใตแ้บรนด ์
“Atoll” 

 
ทัง้นี ้ขอ้มลูโดยสงัเขปของแต่ละโครงกำรมีดงันี ้

 

 

 
 
1. โครงการลันตา รีสอรท์ไลฟ์ 
ลกัษณะโครงกำร: บำ้นเดี่ยว, บำ้นแฝด 
ที่ตัง้:                    ถ.วงแหวนรอบนอกฝ่ังตะวนัออก อ.บำงพลี จ.สมทุรปรำกำร 
พืน้ที่โครงกำร:      34-3-1 ไร่ 
 

 

 

 
2. โครงการมัลดีฟส ์ปาลม์ 
ลกัษณะโครงกำร: บำ้นเดี่ยว, บำ้นแฝด 
ที่ตัง้:                    ถ.วงแหวนรอบนอกฝ่ังตะวนัออก อ.บำงพลี จ.สมทุรปรำกำร  
พืน้ที่โครงกำร:      80-1-34 ไร่ 
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3. โครงการสิมิลัน รีฟ 
ลกัษณะโครงกำร: บำ้นเดี่ยว 
ที่ตัง้:                   แขวงคลองสองตน้นุ่น เขตลำดกระบงั กรุงเทพมหำนคร 
พืน้ที่โครงกำร:      53-0-4 ไร่ 
 

 

 

 
4. โครงการไวกีกิ ชอร ์
ลกัษณะโครงกำร: บำ้นเดี่ยว 
ที่ตัง้:                   แขวงคลองสองตน้นุ่น เขตลำดกระบงั กรุงเทพมหำนคร 
พืน้ที่โครงกำร:      38-1-45 ไร่ 
 

 

 

 
5. โครงการมัลดีฟส ์บีช 
ลกัษณะโครงกำร: บำ้นเดี่ยว, บำ้นแฝด, ทำวนโ์ฮม 
ที่ตัง้:                    ถ.หนำมแดง อ.บำงพลี จ.สมทุรปรำกำร 
พืน้ที่โครงกำร:      116-1-5 ไร่ 
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6. โครงการบาหลี บีช 
ลกัษณะโครงกำร: บำ้นเดี่ยว, บำ้นแฝด, ทำวนโ์ฮม 
ที่ตัง้:                   ถ.อ่อนนชุ-ลำดกระบงั ต.คลองหลวงแพ่ง อ.เมือง จ. 

ฉะเชิงเทรำ 
พืน้ที่โครงกำร:      215-0-32 ไร่ 
 

 

 
7. โครงการจาวา เบย ์
ลกัษณะโครงกำร: บำ้นเดี่ยว 
ที่ตัง้:                   ถ.กิ่งแกว้ อ.บำงพลี จ.สมทุรปรำกำร 
พืน้ที่โครงกำร:      57-0-11 ไร่ 
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โครงกำรบำ้นจดัสรรเป็นกำรพฒันำภำยใตก้ำรด ำเนินงำนของ บมจ. อนนัดำ ดีเวลลอปเมน้ท ์ และ บจ. บลเูด็ค  ซึ่งจะเป็น
โครงกำรบำ้นจดัสรรภำยใตช้ื่อ “อนนัดำ” และ “สิรนิดำ” และจะเป็นโครงกำรบำ้นจดัสรรท่ีอยู่รอบๆ สนำมกอลฟ์ ซึง่จะมอีำกำศ
ที่บรสิทุธส์ดชื่นต่ำงจำกบำ้นท่ีอยูใ่นเมือง ณ 31 ธันวำคม 2555 บรษิัทฯ มีโครงกำรท่ีอยู่ระหว่ำงกำรเปิดขำยโครงกำรทัง้หมด 3 
โครงกำร ทัง้นี ้ขอ้มลูโดยสงัเขปของแต่ละโครงกำรมดีงันี ้

 

1. อนันดา สปอรต์ไลฟ์  
 ลกัษณะโครงกำร: บำ้นเดี่ยว/ที่ดินจดัสรร/รบัสรำ้งบำ้น 
 ที่ตัง้:                   กม. 10 ถ.บำงนำ-ตรำด 
 พืน้ที่โครงกำร:      61-0-78.7 ไร่ 
 

 

2. สิรินดา พราน่า  
 ลกัษณะโครงกำร: ที่ดินจดัสรร/รบัสรำ้งบำ้น 
 ที่ตัง้:                   กม. 10 ถ.บำงนำ-ตรำด 
 พืน้ที่โครงกำร:      8-0-36 ไร่ 
 

 

3. สิรินดา พรานาล่ี  
 ลกัษณะโครงกำร: บำ้นเดี่ยว/ที่ดินจดัสรร/รบัสรำ้งบำ้น 
 ที่ตัง้:                    กม. 10 ถ.บำงนำ-ตรำด 
 พืน้ที่โครงกำร:       7-0-39.6 ไร่ 
 

 

1.2 ศูนยอ์อกก าลังกายและร้านอาหาร 

บรษิัทฯ มีกำรประกอบธุรกิจศนูยอ์อกก ำลงักำย (sport club) ชื่อว่ำ บลเูด็ค ภำยใตก้ำรด ำเนินงำนของ บจ. บลเูด็ค ซึ่งเป็นศนูย์
ออกก ำลงักำยแบบ Hybrid Sports-Social Club โดยศนูยอ์อกก ำลงักำยแห่งนีจ้ะใหบ้รกิำรเฉพำะผูท้ี่มำสมคัรใชบ้รกิำรเป็น
สมำชิกเท่ำนัน้ โดยปัจจบุนัมีสมำชิกจ ำนวน 1,665 คน โดยเก็บค่ำสมำชิกรำยปีที่รำคำ 18,000 บำทต่อปี ศนูยอ์อกก ำลงักำย
แห่งนีป้ระกอบไปดว้ย ฟิตเนส สระว่ำยน ำ้ สนำมเทนนิส สนำมบำสเกต็บอล สนำมฟตุซอล และสนำมแบดมินตนั พรอ้มทัง้ 
รำ้นอำหำรอติำเล่ียน ชื่อ แบคโค  

บจ. บลเูด็ค เริ่มใหบ้รกิำรธุรกจิศนุยอ์อกก ำลงักำยเป็นปีแรกในปี 2552 และเริ่มเปิดใหบ้รกิำรรำ้นอำหำรอิตำเล่ียน แบคโค เป็น
ครัง้แรกในปี 2553  
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1.3 ธุรกิจสนามแข่งรถ 

บรษิัทฯ มีธุรกิจสนำมแข่งรถ พีระ อินเตอรเ์นชั่นแนล เซอรก์ติ และธุรกิจสนำมแขง่รถโก-คำรท์ ภำยใตก้ำรด ำเนินงำนของ บจ.  
พีระ เซอรก์ิต วนั และ บจ. พีระ คำรท์ โดยสนำมแข่งรถทัง้สองตัง้อยู่ในจงัหวดัชลบรุี โดยห่ำงจำกตวัเมืองพทัยำประมำณ 20 
กิโลเมตร 

1. สนำมแข่งรถ พีระ อินเตอรเ์นชั่นแนล เซอรก์ิต 

เป็นสนำมแขง่รถมำตรฐำนแห่งแรกและแห่งเดียวที่ไดร้บักำรรบัรองมำตรฐำนจำก สมำพนัธกี์ฬำแข่งรถนำนำชำติ   Fédération 
Internationale de l'Automobile (FIA) โดยพืน้ท่ีรอบสนำมมีประมำณ 164 ไร ่ซึ่งสำมำรถรองรบักำรแข่งขนัรถแข่งหลำกหลำย
ประเภท นอกจำกนี ้ สนำมแขง่รถ พีระ อินเตอรเ์นชั่นแนล เซอรก์ิต ยงัสำมำรถใหบ้รกิำรส ำหรบักำรเปิดตวัสินคำ้ หรือทดลอง
สินคำ้ที่เก่ียวขอ้งกบัยำนพำหนะ หรือใชเ้พื่อกำรประชำสมัพนัธสิ์นคำ้ จดัสมันำผูแ้ทนจ ำหน่ำยรถ และเลีย้งตอ้นรบัลกูคำ้ได ้ ซึ่ง
บรกิำรนีเ้ป็นท่ีนิยมส ำหรบับรษิัทที่เก่ียวขอ้งกบัผลิตภณัฑร์ถยนต ์

2. สนำมแข่งรถโก-คำรท์ 

นอกจำกสนำมแขง่รถใหญ่ บรษิัทฯ ยงัใหบ้รกิำรสนำมแขง่รถโก-คำรท์ ซึ่งตัง้อยูใ่นบรเิวณพืน้ที่เดียวกนั ซึง่ไดร้บัมำตรฐำน
สนำมแข่งจำก Commission Internationale de Karting (CIK) 

3. บรษิัท พีระ อำรท์ี คำรท์ จ ำกดั 

บรษิัท พีระ อำรท์ี คำรท์ จ ำกดั ประกอบธุรกิจจ ำหน่ำยอะไหล่และชิน้ส่วนอปุกรณย์ำนยนต ์ ซึ่งถือเป็นส่วนสนบัสนนุของธุรกิจ
สนำมแข่งรถ  
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ทรัพยสิ์นที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ 
 

สินทรพัยห์ลกัที่ใชใ้นการประกอบธุรกิจของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย ณ 31 ธันวาคม 2555 มดีงัต่อไปนี ้
 

1. ต้นทนุการพัฒนาอสังหาริมทรัพย ์
 
ตน้ทนุการพฒันาอสงัหารมิทรพัย ์ไดแ้ก่ ที่ดินและส่ิงปลกูสรา้งเพื่อขายในโครงการตา่งๆ โดยมีมลูค่าสทุธิตามบญัชใีนงบ

การเงินรวม ณ วนัท่ี 31ธันวาคม 2555 เทา่กบั 6,014.88 ลา้นบาท และมีรายละเอียดดงันี ้ 
 

 จ านวน (ลา้นบาท) 
ค่าที่ดิน 4,258.86 
งานระหวา่งก่อสรา้ง 817.06 
ค่าบรหิารโครงการ 272.89 
บา้นตวัอย่าง 43.02 
ตน้ทนุดอกเบีย้ 612.62 
รวมต้นทนุการพัฒนาฯในโครงการเพื่อขาย 6,004.45 
ค่างานวจิยัและพฒันา 10.43 
รวมต้นทนุการพัฒนาอสังหาริมทรัพย ์ 6,014.88 

 
ณ วนัท่ี 31ธันวาคม 2555 บรษิทัฯ และบรษิัทย่อยมีตน้ทนุการพฒันาอสงัหารมิทรพัยค์งเหลือสทุธิตามบญัชีในโครงการ

เพื่อขาย ดงัต่อไปนี ้
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ล าดับ ช่ือโครงการ ลักษณะโครงการ 
พืน้ทีโ่ครงการ 
(ไร่-งาน-ตร.ว.) 

ต้นทุนตาม
บัญชี(สุทธิ) 
ณ 31 ธ.ค. 54 

(ล้านบาท) 
ราคาประเมิน * 

(ล้านบาท) 
ประเมินโดย / 
วันทีป่ระเมิน 

เจ้าของ
กรรมสิทธิ ์

ภาระผกูพนั 
(จดทะเบียนจ านองไวก้บั) 

1 ไอดีโอ ลาดพรา้ว 17 อาคารชดุพกัอาศยั 3-2-33.8 -  - - 

AD2 จดจ านองเป็นหลกัประกนักบัสถาบนัการเงิน 

2 ไอดีโอ ลาดพรา้ว 5 อาคารชดุพกัอาศยั 2-1-73.0 5.11  6.29 SIMS / 3 พ.ค. 2554 
3 ไอดีโอ มิกซ ์พหลโยธิน อาคารชดุพกัอาศยั 2-3-25.0 16.87  22.08 SIMS / 11 พ.ค. 2554 
4 ไอดีโอ สาทร–ตากสิน อาคารชดุพกัอาศยั 1-2-83.0 -  - - 
5 ไอดีโอ มิกซ ์สขุมุวิท 103 อาคารชดุพกัอาศยั 7-3-40.0 44.21  45.50 JLL / 31 พ.ค. 2555 
6 ไอดีโอ คิว พญาไท อาคารชดุพกัอาศยั 2-2-59.0 3.24  3.93 SIMS / 10 พ.ค. 2554 
7 ไอดีโอ รชัดา-หว้ยขวาง อาคารชดุพกัอาศยั 2-1-25.0 - - - 
8 ไอดีโอ บลโูคฟ สาธร อาคารชดุพกัอาศยั 2-2-93.8 - - - 
9 ไอดีโอ บลโูคฟ สขุมุวิท อาคารชดุพกัอาศยั 3-2-63.2 111.53  141.79 JLL / 31 พ.ค. 2555 
10 ไอดีโอ เวิรฟ์ สขุมุวิท อาคารชดุพกัอาศยั 3-1-32.6 10.78  23.35 SIMS / 28 เม.ย.2555 
11 ไอดีโอ เวิรฟ์ ราชปรารภ อาคารชดุพกัอาศยั 2-2-5.9 209.59  286.27 JLL / 31 พ.ค. 2555 
12 ไอดีโอ มอรฟ์ 38 อาคารชดุพกัอาศยั 3-1-36.0 1,091.97  1,313.03 JLL / 31 พ.ค. 2555 
13 ไอดีโอ โมบิ พญาไท อาคารชดุพกัอาศยั 1-2-77.0 612.14 645.70 JLL / 31 พ.ค. 2555 

บริษัทฯ จดจ านองเป็นหลกัประกนักบัสถาบนัการเงิน 14 ไอดีโอ โมบิ สาทร อาคารชดุพกัอาศยั 2-2-05.5 738.74 833.47 JLL / 31 พ.ค. 2555 
15 ไอดีโอ โมบิ สขุมุวิท  อาคารชดุพกัอาศยั 6-1-83.5 1,361.73 1,474.89 JLL / 31 พ.ค. 2555 
16 ไอดีโอ โมบิ พระรามเกา้ อาคารชดุพกัอาศยั 3-2-85.0 1,036.54 1,066.78 JLL / 31 พ.ค. 2555 
17 อนนัดา สปอรต์ไลฟ์ โครงการบา้นจดัสรร 1-3-71.9 20.38 31.05 SIMS / 29 มค. 2556 บริษัทฯ จดจ านองรว่มกบัสินทรพัยร์ายการอ่ืนเป็นหลกัประกนักบั

สถาบนัการเงิน 2 แห่ง 18 สิรินดา พรานาลี ่ โครงการบา้นจดัสรร 0-3-13.7 4.76 18.05 SIMS / 29 ม.ค. 2556 BD 
19 ลนัตา รีสอรท์ไลฟ์ โครงการบา้นจดัสรร 34-3-1 60.60 86.21 JLL / 31 พ.ค. 2555 

ADO จดจ านองเป็นหลกัประกนักบัสถาบนัการเงิน 

20 มลัดีฟ ปาลม์ โครงการบา้นจดัสรร 80-1-34 78.26 123.46 JLL / 31 พ.ค. 2555 
21 ไวกิกิ ชอร ์ โครงการบา้นจดัสรร 38-1-45 80.81 109.05 JLL / 31 พ.ค. 2555 
22 สิมิลนั รีฟ โครงการบา้นจดัสรร 53-0-4 92.61 124.83 JLL / 31 พ.ค. 2555 
23 มลัดีฟ บีช โครงการบา้นจดัสรร 116-1-5 150.21 259.81 JLL / 31 พ.ค. 2555 
24 บาหลี บีช โครงการบา้นจดัสรร 215-0-32 149.97 416.52 JLL / 31 พ.ค. 2555 
25 จาวา เบย ์ โครงการบา้นจดัสรร 57-0-11 124.40 242.00 JLL / 31 พ.ค. 2555 

 รวมทัง้สิน้   6,004,45 7,260.53    
หมายเหต:ุ * ราคาประเมิน เป็นการปรบัปรุงราคาประเมิน ณ วนัที่ประเมิน ดว้ยรายการ โอนเขา้ และ โอนออก ดงันี  ้

โอนเขา้ – มลูค่าตน้ทนุการพฒันาอสงัหาริมทรพัยส์่วนที่เพ่ิมขึน้ จากวนัที่ประเมินถึงวนัที่ 31 ธันวาคม 2555 
โอนออก – มลูค่าตน้ทนุการพฒันาอสงัหาริมทรพัยส์่วนที่ลดลงเนื่องจากโอนขาย จากวนัที่ประเมินถึงวนัที่ 31 ธันวาคม 2555 
SIMS หมายถึง บจ. ซิมส ์พรอ็พเพอรต์ี ้คอนซลัแทนท ์JLL หมายถึง บจ. โจนส ์แลง ลาซาลล ์(ประเทศไทย)  
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2. อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทนุ 
 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 
ณ 31 ธันวาคม 2554 

ราคาทุน ค่าเส่ือมราคาสะสม
และค่าเผื่อการด้อยค่า 

มูลค่าตามบัญชี – สุทธิ 

หอ้งชดุใหเ้ช่า 113.71 (4.87) 108.84 
รวม 113.71 (4.87) 108.84 

 
 
3. ทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ ์
 

ทีด่ิน อาคาร และอุปกรณ ์
ณ 31 ธันวาคม 2554 

กรรมสิทธิ ์
มูลค่าสุทธิตามบัญชี  

 (ล้านบาท) 
ภาระผูกพัน 

ที่ดินและส่วนปรบัปรุงที่ดิน เจา้ของ 199.36 จดจ านองรว่มกบัสินทรพัยร์ายการอ่ืนเป็น
หลกัประกนักบัสถาบนัการเงิน 2 แห่ง  อาคาร และสิ่งปลกูสรา้ง เจา้ของ 174.41 

เครื่องจกัร และอปุกรณ ์ เจา้ของ 10.60 ไม่มี 
เครื่องตกแต่ง และเครื่องใชส้  านกังาน เจา้ของ 29.45 ไม่มี 
ยานพาหนะ เจา้ของ 7.42 เช่าซือ้รถยนต ์3 คนั 
สินทรพัยร์ะหว่างติดตัง้และก่อสรา้ง เจา้ของ 0.19 ไม่มี 
รวม  420.89  

 
 

4. สินทรัพยไ์ม่มีตัวตน 
 

สินทรัพยไ์ม่มีตัวตน 
ณ 31 ธันวาคม 2554 

มูลค่าสุทธิตามบัญชี  
 (ล้านบาท) 

คอมพิวเตอรซ์อฟทแ์วร ์ 24.69 
สญัญาจะซือ้จะขายหอ้งชดุที่ท  ากบัลกูคา้ 129.15 
ค่าสิทธิรอตดับญัช ี 0.81 
สินทรพัยร์ะหว่างติดตัง้ 0.15 
รวม 154.80 
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ข้อพพิาททางกฎหมาย 

บริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อยมีขอ้พิพาททางกฎหมาย ซึ่งเป็นคดีหรือขอ้พิพาทที่ยงัไม่สิน้สดุ โดยเป็นคดีที่อาจมีผลกระทบดา้นลบ
ต่อสินทรพัยข์องบรษิัทฯ หรือบรษิัทย่อย โดยที่มีจ านวนสงูกว่ารอ้ยละ 5 ของส่วนของผูถื้อหุน้ของงบการเงินรวมของบรษิัท  

คดีคุม้ครองผูบ้ริโภค ระหว่างนิติบุคคลโครงการอนนัดาสปอรต์ไลฟ์ และเจา้ของบา้นในโครงการอนนัดาสปอรต์ไลฟ์ กับ บริษัท 
อนันดา ดีเวลลอปเม้นท ์จ ากัด (มหาชน) บริษัท บลูเด็ค จ ากัด ของศาลจังหวัดสมุทรปราการ คดีมีทุนทรพัย์เป็นจ านวนเงิน 
1,073,893,358 บาท 

ผลที่สดุของคดีความดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถคาดการณไ์ดแ้ละยงัไม่มีผลกระทบต่อการด าเนินการของบรษิัท และ บรษิัทย่อย 
ในขณะนี ้ดงันัน้ บรษิัทฯ จึงไม่ไดต้ัง้ส ารองส าหรบัผลเสียหายที่อาจจะเกิดขึน้จากผลของคดีดงักล่าวไวใ้นงบการเงิน  ปัจจบุนัคดี
นีอ้ยู่ระหว่างการพิจารณาของศาลชัน้ตน้และศาลไดก้ าหนดนดัพรอ้ม เพื่อไกล่เกล่ียใหก้าร และสืบพยานวนัท่ี 15 มีนาคม 2556  
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โครงสร้างเงนิทุน 

หลักทรัพยข์องบริษทั อนันดา ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน)  

ณ วันที่  31 ธันวาคม  2555 บมจ. อนันดา ดี เวลลอปเม้นท์ มีทุนจดทะเบียน  333,300,000 บาท  แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 
3,333,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นที่ ตราไว้หุ้นละ 0.10 บาท โดยมีทุนช าระแล้ว  333 ,300 ,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 
3,333,000,000 หุน้ มลูค่าหุน้ท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.10 บาท  

รายชื่อและสัดส่วนการถือหุน้ของผูถื้อหุน้ใหญ่ของ บมจ. อนันดา ดีเวลลอปเมน้ท์ 10 อันดับ (ณ วันที่ 28 ธันวาคม 2555) มี
ดงันี ้ 

ล าดับ รายชื่อผูถือหุ้น จ านวนหุ้น ร้อยละ 

1 นายชานนท ์เรืองกฤตยา 1,770,998,400 53.14 

2 MORGAN STANLEY & CO. INTERNATIONAL PLC 266,330,400 7.99 

3 CREDIT SUISSE SECURITIES (EUROPE) LIMITED 146,300,000 4.39 

4 NORTRUST NOMINEES LTD. 100,963,100 3.03 

5 นางสาวณฐัวิภา เรืองกฤตยา 100,000,000 3.00 

6 นางสาวพชัราวลยั เรืองกฤตยา 100,000,000 3.00 

7 นางสาวมลลิกา เรืองกฤตยา 50,200,000 1.51 

8 GOLDMAN SACHS & CO 40,700,000 1.22 

9 
NORTRUST NOMINEES LIMITED-NT0 SEC LENDING 
THAILAND 

40,280,700 1.21 

10 BARCLAYS CAPITAL SECURITIES LIMITED A/C SBL/PB 34,645,400 1.04 

 

นโยบายการจ่ายเงนิปันผล 

คณะกรรมการบรษิัทอาจพิจารณาจ่ายเงินปันผลประจ าปีของบรษิทัฯ โดยจะตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ เวน้
แต่เป็นการจา่ยเงินปันผลระหว่างกาลซึง่คณะกรรมการบรษิัท มีอ  านาจอนมุตัใิหจ้า่ยเงินปันผลไดเ้ป็นครัง้คราวเมื่อเห็นว่าบรษิัท
ฯ มีผลก าไรสมควรพอจะท าเช่นนัน้ได ้แลว้ใหร้ายงานใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุคราวต่อไป 

บรษิัทฯ จะจ่ายเงินปันผลไม่นอ้ยกวา่รอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธิหลงัหกัภาษีและหลงัหกัส ารองตามกฎหมาย โดยคณะกรรมการ
บรษิัทจะพิจารณาการจา่ยเงินปันผลโดยค านึงถงึผลประโยชนต์่อผูถื้อหุน้เป็นหลกั เช่น การส ารองเงินไวเ้พื่อลงทนุในอนาคต 
การส ารองเงินไวเ้พื่อจา่ยช าระคนืเงินกูย้ืม หรือเป็นเป็นเงินทนุหมนุเวียนภายในบรษิัทฯ 



 

 
บริษัท อนนัดาดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 
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บจ. อนนัดา ดีเวลลอปเมน้ท ์ ท ู ซึ่งเป็นบรษิัทย่อยจะจา่ยเงินปันผลประมาณรอ้ยละ 100 ของก าไรสทุธิหลงัหกัภาษีและหลงัหกั
ส ารองตามกฎหมาย ทัง้นีจ้ะตอ้งพิจารณาความสามารถในการจ่ายเงินปันผลตามกฎหมายโดยพิจารณาจากเงินสดและก าไร
สะสมประกอบการจา่ยเงินปันผลในแต่ละครัง้ 

ส าหรบับรษิัทย่อยที่เหลือแต่ละบรษิัทไม่มีการก าหนดวา่จะจ่ายเงนิปันผลเป็นรอ้ยละเท่าไรของก าไรสทุธิหลงัหกัภาษีและหลงัหกั
ส ารองตามกฎหมาย อยา่งไรกด็ ี คณะกรรมการของบรษิัทย่อยและ/หรือผูถื้อหุน้ของบรษิัทย่อยนัน้ๆ จะพิจารณาจา่ยเงินปันผล
โดยพิจารณาตามความเหมาะสมของสภาพธุรกจิ เช่น พิจารณาจากแผนการลงทนุในการขยายกิจการของบรษิัทย่อยนัน้ๆ  
เป็นตน้ 

 

 

 



 

 

 
บริษัท อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั  (มหาชน) 
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การจัดการ    

โครงสร้างองคก์รของบริษัท อนันดา ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากัด (มหาชน) ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 
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โครงสร้างการจัดการบริษัท อนันดา ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากัด (มหาชน) 

โ                        .                                                   6 ช   ไ                      
                                                                                            
                                         

1. คณะกรรมการ บมจ. อนันดา ดีเวลลอปเม้นท ์ 

              .                                 31         2555                         8            ้ 

ชื่อ ต าแหน่ง 

1.         ช        ศ   /1               /             

2.                                  /                    /             

3.    ช        ื   ฤ           /                                               

4.                                    /                                  

5.         ฐ       ื   ฤ           /   ช                                ซื ้ 

6.         ช          ื   ฤ           /   ช                              

7.       ศ    ์                             /             

8.              ศ  ไ ศ                 /             

         /1 ไ           ้   ็                      ช                 ้    7/2555   ื         5        2555         ศ       โ         

             ็          ื         20         2555 
  

โ                                 ็                        .                        

กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทน  

ชื                  ซึ                ื ชื            ื     ช        ื   ฤ            ฐ       ื   ฤ     
                                    ช         ื   ฤ                        ้     ื ชื                     
                

วาระการด ารงต าแหน่ง 

        ช     ถื                         ้                           ็        1    3                         ้ 
ถ                                ็        ไ  ไ    ็      โ                          1    3                    
                                                      ้                          ๆ    ไ                       
                    ้   ็                      ้   ้       ซึ                          ้    ไ       ื                    
           ไ   

 



 

 
บริษัท อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 
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ขอบเขตอ านาจหน้าทีแ่ละความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 

                                       .                               ไ         ้ 

1.                    ็ ไ     ฎ        ถ                                                           ช     ถื 
                   ช                         ซื              

2.                                    ็ ช          ศ                      ศ              โ              
                                                     ฯ                                        
ฝ                

3.                                                                              ฝ            ื       
  ๆ ซึ  ไ                                    ื       ็ ไ     โ                              

4.                               ฯ           ื      ื       ็ ไ                                   
      ฯ 

5.                    ฯ                           ช                              ช       ้             
                                   

6.                             ไ                ้           ช          ฯ           ื ชื    ื                 
           ื                  ช     ถื             ช                  ื                 

7.                 ็ ช          ื               ้          ช                                      
                                             ช     ถื             ช                  ื                 

8.          โ                                                      ็                           ช  โ    
                              ื      ชื      ไ           ฯ            ช                                          ็ 
     

9.                      ้                      ไ                                        ช                ช 
        .ศ. 2535 (      ้           ไ          )      ช                                    .ศ. 2535 (      ้   
        ไ          )    ถึ       ศ              /  ื                                                         
                       ื                                      ็ ช         ้                    
                                                                                      
  ื                  ช     ถื       ื                 

10.        ้          ช        ช                                                               
                                          ื           ช       ื                             
          ช                ื  ช      ื                                           

11.                    ไ            ชื         ซึ                           ฯไ   

12.              ้                              โ                                               ื 
                                                 ้                                                  
                                          



 

 
บริษัท อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 
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13.         ็      ช ช                                ็   ื                              

14.                                        ฯ                           ๆ                  ถ           
      ไ                                                 ช                           ้ 

   ้   ้                                    ช                       ้    ไ            ็                ื 
         ช                              ื                                        ถ                    ื 
                         (           ไ         ศ            . .  .  ื      ศ                       )      
    ไ         ื    ไ        โ ช             ๆ   ื                         โ ช   ื             ฯ   ื            
        ็                      ็ ไ     โ               ฑ          ช     ถื       ื                               
ไ   

2. คณะกรรมการตรวจสอบ บมจ. อนันดา ดีเวลลอปเม้นท ์  

                     .                                 31         2555                         3     /1 
      ้ 

ชื่อ ต าแหน่ง 

1.                                      /             

2.       ศ    ์                             /             

3.              ศ  ไ ศ  /2               /             

         /1        ฯ                             1    3                    ้       ไ           3    
 /2   ็                                                  ถ                             ชื  ถื             ไ   

โ        ช ช              ็                            

วาระการด ารงต าแหน่ง 

                                              3                  ซึ                          ไ        
       ้                          ไ                                                ื          ถึ                
                          ้                      ถ     ็                  ื                              
                             โ            ็                                  ไ                 ื        
              ซึ          



 

 
บริษัท อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 
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ขอบเขตอ านาจหน้าทีแ่ละความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

                                       .                              ไ         ้

1.                   ฯ                           ถ                 

2.                ฯ                  (internal control)                        (internal   audit)    
                                       ็                                             ็ ช  
                   ้ โ                                             ื          ื             ช           
                

3.                ฯ            ฎ                                                                     
     ศไ       ฎ                                   ฯ  

4.              ื              ้     ซึ          ็        ื              ็          ช          ฯ         
                                 ้           ช              ช   โ  ไ    ฝ                    ช           
         1     ้ 

5.                       โ       ื                                  โ ช        ็ ไ     ฎ       
                                   ศไ      ้   ้ ื                                           ็    โ ช  
               ฯ  

6.                                 โ         ไ                           ฯ  ซึ                       
   โ                                                               ไ    ้

( )        ็              ถ          ถ      ็     ชื  ถื ไ                              ฯ  

( )        ็                                                ฯ  

( )        ็                        ฎ                                                        
                   ศไ     ื  ฎ                                   ฯ  

( )        ็                                 ช  

( )        ็                                           โ ช   

(ฉ)              ช                                     ช                             

(ช)        ็   ื          โ                            ไ                             ฎ     
(Charter) 

(ซ)         ื       ็       ถื                    ไ                                        ช     ไ     
                           



 

 
บริษัท อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 
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7.             ื                             ฯ                  ็ ช                       

8.                                                                ื                        ื    
            ไ    ้ ซึ                              ฐ                                     ฯ     
                                             ื                       ไ                       
         ็       

( )                                  โ ช   

( )               ื                ื                                         

( )    ฝ  ฝื  ฎ                                                                          ศไ  
  ื  ฎ                                   ฯ  

                      ฯ   ื          ไ                               ไ                   ึ                  
          ึ                        ื                   ึ                                               
            ื                        ศไ   

9.                   ไ                              ช                                    
         

3. คณะกรรมการก ากบัดูแลกิจการทีด่ี บมจ. อนันดา ดีเวลลอปเม้นท ์  

                                   .                                 31         2555                         3 
           ้ 

ชื่อ ต าแหน่ง 

1.         ช        ศ   /1                                       

2.                                               

3.    ช        ื   ฤ                                 

         /1 ไ            ้  ็                                              ช                 ้    7/2555   ื         5        2555 

โ        ช ช              ็                                          

วาระการด ารงต าแหน่ง 

                                                            2                ไ               ้    ้   ้     ื         
                                                         ็ไ   



 

 
บริษัท อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 
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ขอบเขตหน้าที ่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการก ากบัดูแลกิจการทีด่ ี

                                                               ไ         ้ 

1.                                                                                โ              

2.                 ็ ช                                                          โ       ถ          ื       
    ฐ                                                                    ็                  โ   ช    
 ื      ไ                                                                            

3.                                          ช                         

4.                                      ฯ                                        ช                  
                             ื       ็                                   ฯ                            
                       ศไ                                                                     
              

5.                                                                           

6.                 ็ ช                  ช                                     ฯ     โ              
             ศ         ฯ          ช              ถ ึ                                                 
  ็ ไซ           ฯ         

4. คณะกรรมการบริหาร บมจ. อนันดา ดีเวลลอปเมน้ท ์  

                    .                                 31         2555                         6            ้ 

ชื่อ ต าแหน่ง 

1.    ช        ื   ฤ                           

2.                                                  

3.         ฐ       ื   ฤ                   

4.         ช         ื   ฤ                   

5.         ศ    ์                           

6.             ื ้                       

โ          ื ้   ช     ้           ็                               .                       

ขอบเขตอ านาจหน้าทีข่องคณะกรรมการบริหาร  

                                                ไ         ้

1.                                                     ฯ      ็ ไ       ถ                          
      ฯ    ้   ้                           ฯ                 ็ ไ     โ                 ื           ๆ    



 

 
บริษัท อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 
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                                 ้                                                    ื       ๆ      
                            ื                  ื          ็ ช    

2.              ศ                      ศ              โ                                                  
                 ฯ                 ื                              ื                 

3.                           โ                                  ๆ          ฯ      ็ ไ       
                                          

4.                        ฉ         ื                ๆ      ็                    ฯ               ื 
                      ไ                                                              ไ   โ       
            ๆ                                          ไ                ้    ื             ๆ                
     100                                     1       ้   ้             ้    ื             ๆ       ถึ      ชื  
โ               ฯ        ถ             ๆ (Project Finance)      

5.                                              ื                           ไ    ้               
      ฯ      

5.1                               ฯ    ไ                                โ                
         ศไ   

5.2                        ช                            ฯ ซึ     ถึ                                 
ไ                                โ                         ศไ   

5.3        ื  ๆ                                ็         

6.         ช                     ื                      ๆ                                           ้      
                 ไ           ึ    ึ                        ้              ช     ึ  ถื         ็     
   ช                 ถ            ๆ         ไ   

7.                                ช                                                   ไ         1 
(  ึ  )                                                                     ช  ้      1 (  ึ  )       

8.             ื                                ไ                 ็ ช  ไ           ึ    ึ                
   ้             ช              ช    ื          ้ 

9.            ช                               ็                                    ึ                 
   ช    ็        ศ                 ช          ็ไ         ้   ้                       ช             
        ื                                                                            ช     ้ 

10.                           ้             /  ื        ๆ   ื                                        
                ื   ื                 ๆ      ็    โ ช                                            ื   ื     
            ๆ           ไ                                                                 
              ็ไ   



 

 
บริษัท อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 
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11.                          ช       /  ื                 ื             ฉ           ไ   โ              
ช       /  ื                                                              ื                ไ      /
  ื   ็ ไ                        ื                           ไ        ไ      ้   ้                        
             ช                        ้       ไ            ็               ื          ช            
                   ื                                        ถ                    ื              
            (           ไ         ศ                          ื      ศ                          
                 )          ไ         ื    ไ        โ ช            ๆ   ื                    
     โ ช   ื             ฯ    ื                    ฯ  

5. คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน บมจ. อนันดา ดีเวลลอปเม้นท ์  

                                      .                                 31         2555           
              3            ้ 

ชื่อ ต าแหน่ง 

1.         ช        ศ    /1                                       

2.                  /2                                 

3.              ศ  ไ ศ                                   

         /1 ไ            ้  ็                                              ช                 ้    7/2555   ื         5        2555 
        ศ       โ     

 /2 ไ            ้  ็                                        ช                 ้    1/2555   ื         28            2555 

โ                       โ       ็                                                .                       

วาระการด ารงต าแหน่ง 

                                                               2                ไ               ้    ้   ้     ื  
                                                                   ็ไ   



 

 
บริษัท อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 
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ขอบเขตอ านาจหน้าทีข่องคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

                                                                  ไ         ้

1.         โ              ฑ                                         ื                         
                       ้     ื              ชื                              ื                  ช  
                   /  ื       ช     ถื       ื                ้  ็                                      
      ฯ  

2.              โ              ฑ                                    โ ช                      
                     

3.                                   ื                                                      ช  
                   /  ื       ช     ถื       ื                 โ                      ็           
                 โ ช                                            โ ช                       
                             ช     ถื       ื                  

6.  คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง บมจ. อนันดา ดีเวลลอปเม้นท ์  

                              .                                 31         2555                         5 
           ้ 

ชื่อ ต าแหน่ง 

1.                                                

2.       ศ    ์                                       

3.                                                     

4.         ศ    ์                                     

5.         ฐ       ื   ฤ                            

โ                          ศ    ็                                     

วาระการด ารงต าแหน่ง 

                                                       2                ไ               ้    ้   ้     ื               
                                              ็ไ   



 

 
บริษัท อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 
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ขอบเขตอ านาจหน้าทีข่องคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

                                                          ไ         ้

1.         โ                                  ื                                           

2.                                       

3.                   ช  ้                    

4.                                ื                                           

5.                                                                      

6.  ื                                                        

7. ผู้บริหาร บมจ. อนันดา ดีเวลลอปเมน้ท ์  

             .                                 31         2555            4            ้ 

ชื่อ ต าแหน่ง 

1.    ช        ื   ฤ                                                     

                                          

2.                                                               

3.         ศ    ์                                           

4.             ื ้                                       

 
ขอบเขตอ านาจหน้าทีข่องประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหารและกรรมการผู้จัดการใหญ่ 

                                                                              ไ         ้

1.                                       ช        ื                       /  ื                               ฯ  
     ็ ไ       ถ                                ฯ     ้   ้                           ฯ                
  ็ ไ     โ                 ื           ๆ                        /  ื                        

2.               ศ                      ศ              โ                                                  
                 ฯ                                   ื     โ ช               ื             ื         
                                           ื                                  /  ื           
        

3.                        ฉ         ื                ๆ      ็                    ฯ               ื 
                      ไ                                                              ไ   โ       
            ๆ                                                 ไ                ้    ื             ๆ            
         50                                      1       ้   ้              ้    ื             ๆ       ถ ึ 
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    ชื  โ               ฯ        ถ             ๆ (Project Finance)      

4.          ื                                                   ื       ช     ถื       ื                
  ็ ช             ื   ื      ื                   

5.            ื          ไ                                                    /  ื        ช     ถื        
      ฯ  

6.                                                                ฯ                               ื   
          ื                         /  ื                     /  ื                ช      ื      ้ๆ        
                      

   ้   ้                                               ไ       ถ                    ื                  
        (           ไ         ศ                          ื      ศ                             
              )          ไ         ื    ไ        โ ช            ๆ   ื                         โ ช  
 ื             ฯ    ื                    ฯ ไ   

8. เลขานุการบริษัท 

      ช                .                            ้    11/2555   ื         23  ฤศ       2555 ไ                     ้ 
                            ็                   ื       ็ ไ                     ช                                   
 .ศ. 2535 (      ้   ไ          ไ          )  

โ                                               ็                          ื       ช                      
   ช                                  .                             ื       ช     ถื                  ช     ถื      
      ้  ็                     ไ               โ           ื                      ื  ๆ                              
     ศ                                     ไ               89/14 ซึ        โ                            
                               ็                          .                        ไ              ้ 

ขอบเขตอ านาจหน้าทีข่องเลขานุการบริษัท 

                                              ไ         ้

1.               ็                  ไ    ้

( )                

( )      ื       ช                         ช                                      ฯ   

( )      ื       ช     ถื                     ช     ถื      
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2.   ็                     ไ               โ           ื           

3.            ื   ๆ                                   ศ       

การสรรหากรรมการบริษัทและผู้บริหาร  

          ื                               ็          ื                   ฯ                          
                                       ื                                    ชื                               
             /  ื       ช     ถื      (           )    ้   ้         ไ               ้                                   
                             68          ช                ช         .ศ. 2535 (      ้   ไ          ไ          ) 
         ไ                          ศ                                                 .24/2551   ื    
                                              ฯ                  (      ้   ไ          ไ          )          ้          
ถึ                 ถ    ถ ึ                        

                       ้                                                                            
                                                                                                ้

- องคป์ระกอบและการแต่งตั้งคณะกรรมการบริษัท 

                                           5    โ         ไ           ึ    ึ                     ้   
        ถ                 ศไ                   ฯ    ็    ถื              ฯ  ื ไ   ็ไ   

            ้                                                                                 ื       
                                      โ                             ถ                                       ื 
             ถื                     ฯ                              ็    โ ช           ฯ      ไ  ็              ้
                                               ช                     /  ื       ช     ถื      (           )    ้   ้
                  ฯ               ช     ถื       ื     ้                 ฑ                 ไ    ้

(1)    ถื         ึ                      1         1        

(2)    ถื               ช                       ้       (1)   ื     ้            ื         ็         ็ไ        
                                       ไ  ไ   

(3)         ไ                                    ็    ไ       ื     ้  ็                                  ึ     ื 
   ึ   ื     ้      ้   ้               ซึ  ไ          ื     ้        ถ                                   
             ึ                   ช    ็            ช  ้   

        ช     ถื                         ้                           ็        1    3                         ้ 
ถ                                ็        ไ  ไ     ็     โ                          1    3                    
                                                    ฯ   ้                         ๆ    ไ                       
                    ้   ็                      ้   ้       ซึ                          ้    ไ       ื                    
           ไ   
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- องคป์ระกอบและการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ 

                                        ็                       3    โ                             3    
      ฯ   โ                            /                                ศ                             
                    . 28/2551   ื                                                    ฉ            15          .ศ. 
2551 (      ้   ไ          ไ          )       ้

1. ถื     ไ              ึ                                    ้            ฯ                                     ถื 
              ื                           ฯ    ้   ้             ถื                                           
   ้ๆ      

2. ไ    ็   ื      ็                                                    ึ     ไ        ื           ื            
               ฯ                                                              ถื               ื               
               ฯ           ไ                                 ไ                          ื                
           . . .    ้   ้                      ไ     ถึ                         ็      ช      ื       ึ      
      ช   ซึ    ็    ถื               ื                           ฯ 

3. ไ    ็                             โ       ื โ                  ฎ                  ็              
                            ้                               ถื                                 ื           ไ     
            ็            ื                           ฯ   ื            

4. ไ      ื                                    ฯ                                     ถื               ื            
               ฯ                 ็               ช                                ้ไ    ็   ื    
  ็    ถื                ื                                                           ฯ                             
        ถื               ื                           ฯ           ไ                                 ไ      
                    ื                           . . . 

                                 ถ ึ                                ็       ื                   ช    ื    
 ช                                            ื          ื         ื        ช      ื                      
  ื        ื     ้                        ็               ้      ถึ  ฤ        ื                 ซึ    ็      
      ฯ   ื                   ้      ช          ฝ     ึ      ้                                                ฯ
  ื    ้                 ึ ้ไ                               ้   ้                  ้            ็ ไ           
                              โ             ศ                                     ฑ         
               โ      โ     โ                          ้                         ้       ึ ้           ึ    
                                                  

5.  ไ    ็   ื      ็          ช          ฯ                                     ถื               ื                  
         ฯ    ไ    ็    ถื                                  ื                           ช  ซึ             ช    
      ฯ                                     ถื               ื                           ฯ                    ไ  
                               ไ                          ื                           . . . 
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6.  ไ    ็   ื      ็                  ช ช     ๆ ซึ     ถึ               ็       ึ   ฎ      ื       ึ             
ซึ  ไ                                              ฯ                                     ถื               ื      
                     ฯ    ไ    ็    ถื                                  ื                             ช ช     ้
              ไ                                 ไ                          ื                          
 . . . 

7. ไ    ็           ไ               ้ ึ ้  ื    ็                          ฯ    ถื               ื    ถื     ซึ    ็    
                   ถื             

8. ไ                                         ็                                     ฯ  ื              ื ไ    ็ 
                                 ื   ็                                                     ึ              ื         
  ื ถื                 ึ                                    ้            ฯ  ื   ซึ                            
             ็                                     ฯ   ื             

9. ไ           ื             ไ       ถ         ็        ็                                     ฯ 

10. ไ    ็           ไ                                                                ฯ                  
                                 ถื               ื                              ฯ     

11. ไ    ็                        ื                          ฉ        ็                 

         ้                                                     1            ็                               
          ช   ื                         ถ                             ชื  ถื             ไ            ้      ฯ  
                       ื  ๆ             ช                           ช    ช   ฉ                                
                 ็     

              ฑ                  ้                    ็ ไ           ฑ                  ้                    
       ซึ                          ไ               ้                          ไ                                
                ื          ถ ึ                                  ฯ       ้                      ถ     ็ 
                ื                                                    ฯ       โ            ็        
                          ไ                 ื                      ซึ          

- องคป์ระกอบและการแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับดูแลกิจการทีด่ ี

          ้                                      โ         ้               ึ                       ถ      
                                      ็                                                                          
       1    3                                            ็               

   ้   ้                                    ึ ้                                                                  
                    2                ไ               ้    ้   ้     ื                                                      
            ็ไ   
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- องคป์ระกอบและการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร 

                ฯ  ็           ้                 โ                ื              ื                           
ฯ        ถ             ื                                                              ฯ         ถ       โ     
                   โ                        ถึ                                            ฯ    โ       
                ฯ        

- องคป์ระกอบและการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

          ้                                           ฯ       โ         ้               ึ    ็ 
                                                                                     1    3    
                                           ็               

   ้   ้                                       ึ ้                                                   
                                      2                ไ               ้    ้   ้     ื                        
                                             ็ไ   

- องคป์ระกอบและการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

          ้                                   ฯ       โ         ้               ึ    ็                     
                                                 2            ็              โ                             
  ็               

   ้   ้                               ึ ้                                                                 
               2                ไ               ้    ้   ้    ื                                                            
 ็ไ   
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ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร 

ค่าตอบแทนทีเ่ป็นตัวเงนิ 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการ บมจ. อนันดา ดเีวลลอปเมน้ท ์  

 

        : /1      ศ       โ     ไ                   ื          150,000         ื      ไ           ้   ็                
   .                         ื         5        2554           ื         20         2555  

 /2           ศ        ไ              ้      ็            .                          ื         7        2553    ไ             
             โ         2554      ไ  ็             ศ          ็    ถื              .      ไ     ซ     ้         2554 
   .      ไ     ซ     ้ ไ                   ็      ึ          10.5           ้    ้         ศ                    ้   ช     
     ้     2555                                     40,000         ื                ฯ                              
          ศไ        ไ  ็             ศ        ไ         ื         15        2555   

 /3    ช        ื   ฤ            ฐ       ื   ฤ               ช         ื   ฤ    ไ                   ื    ื  
        2551 –        2554         40,000          ื                    ื    ้      ื   ฤ      2554         
 30,000      ื   

 /4                             ไ                   ื    ื         2551–        2554         20,000          ื      
               ื     ้     ื   ฤ      2554        ้         30,000     

 
 
 
 

ค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2555 

ช่ือกรรมการ ต าแหน่ง การเข้าประชุม ค่าตอบแทนกรรมการ โบนัส 

     ศ       โ    /1                   5/6 1,375,000 - 

        ช        ศ                  5/7 475,000 - 

                                     /
             

9/13 525,000 - 

         ศ       /2         5/6 25,000 - 

   ช        ื   ฤ   /3         13/13 360,000 - 

        ฐ       ื   ฤ   /3         13/13 360,000 - 

                           /4         13/13 360,000 - 

        ช          ื   ฤ   /3         13/13 360,000 - 

      ศ    ์                             /        
      

11/13 415,000 - 

             ศ  ไ ศ                 /        
      

13/13 425,000 - 

  Total 4,680,000 - 
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                                  ไ                   ื         ื        40,000          ื          
                              30,000         ื             ช                                       
      ้
 

ค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบส าหรับปี 2555 
   ชื         ื   (   /   ) 

                 480,000 
      ศ    ์               360,000 
             ศ  ไ ศ   360,000 

 
ค่าตอบแทนผู้บริหาร 

บมจ. อนันดา ดีเวลลอปเม้นท ์ 

                                         .                                  2555  

 

 

 

 

ค่าตอบแทนอืน่ๆ 

ไ     

กองทุนส ารองเลีย้งชพี 

      ฯ ไ         ้                                 ไ          (   ช )   ็                          ้ ช           ฯ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค่าตอบแทนผู้บริหารส าหรับปี 2555 
ประเภทค่าตอบแทน จ านวนราย ค่าตอบแทน (บาท) 

      ื   4 19,439,800 
โ     4 1,762,150 

    ช                     4 - 
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การก ากบัดูแลกิจการทีด่ี  

                ไ                                                            โ  ไ         ถึ                 
          ช                                                                               ื                   ถ
                                   ชื               ถื                                     ฝ                           
              โ        ึ ไ              โ                                     โ                          
                             (Good Corporate Governance)    5            ้

1.) สิทธขิองผู้ถือหุ้น 

      ฯ ไ                             ถื                                                           ฯ       ไ           
         ฯ      ถ          ถ                                      ื                         ๆ   ื          ้ 
                 ึ    โ          ้

1.1)           ฯ            ื       ช          ้                  ช              ๆ                   ถ        
                      ็                          ื      โ          ถื     ไ  ศ ึ                ถ   
                  ช     ถื     ไ           14                 ถื     ไ       ถ           ช           ไ         ฯ 
    โ          ถื          ถ   ฉ                     ื        ๆ            ช       ไ   โ   ช      ื 
   ฉ             ฯ ไ        ไ              ื  ช     ช   

1.2)     โ                                 ถื      โ             ช     ถื              ฯ    ช             
 ถ                     โ                   ช     ถื     ไ         ื  ช     ช      ถึ   ื                    
                     ช               

1.3)                 ช     ถื            ฯ    ถ           ถื         ถึ         ช                               
      ็        ้      ้   ถ     ๆ          ช                      ช      ้   ้                ช        
โ          ถื                                                ็       ้   ถ          ช          ็    โ        
                                                                                ช     ถื       ื        ถ  
        ช       

1.4)          ช                                        ถื               ไซ           ฯ โ                     
    ๆ                 ไ        ไซ           ฯ  โ   ฉ              ื  ช     ช     ถื                      
   ช             ื        ถื          ถ download                        ช  ไ                  ถ         
         ศ ึ                    ช                          ไ                                      ฯ   

1.5)          ึ             ช          ึ       ถ    ถ              ึ      ็ ซ  ถ             ็          ไ    
            ช    ื        ถื          ถ       ไ         ฯ   ไ           ึ       ศ           ช    ื    ็ 
     ไ                   ้          ฯ                ช     ถื                ็ ไซ           ฯ   ื        ถื     ไ  
           ถ ึ            ช          ไ                           ศไ         14                      
   ช     ถื        ้ 



 

 
บริษัท อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 

 
 

 

50 
 

1.6)                         ถื          ไ              โ     โ             ช        (                           )   
  ื                       ถื       ื     ไ                                       ื    ช็ ช               ื    
ถึ    ถื        ช   

2.) การปฏิบัตติ่อผู้ถือหุ้นอย่างเทา่เทยีมกนั 

      ฯ ไ                             ถื                                   ้                  ึ    โ          ้

2.1)                       ถื                  ถ    ชื            ื               ช           ไ         
   ช     ถื      

2.2)               ฑ    ช       ็              ื                             ถื                   ื ไ      ถึ      
                   ถื                 ชื         ื                           

2.3)         ช     ถื                                             โ  ไ                            ื      
          ช     ไ  ไ              โ           ช     ถื              ็ ช   

2.4)                                  ถื        ไ       ถ           ช  ไ            โ        ถื          ถ   ฉ    
                 ึ     ื                            1               ช             ไ             ชื  
                    ไ         ื       ช     ถื       

2.5)                 ถื                            ไ         ็    ถื              ื    ถื              ไ         ็    ถื     
ช  ไ    ื    ถื         ช    

2.6)                  ช                             ื      โ                ไ                 โ        
                      ื     ้              โ          ถื      ช                  ้         ็          

2.7)                         ็                    ช              ็                  ไ            
                        ฯ ถื           ไ                                                        ถื     
              ฎ                                                   

3.) การค านึงถึงบทบาทของผู้มีสว่นได้เสีย 

      ฯ                 ถึ                  ไ              ไ         ็          ไ            ไ          ถื                        
    ไ              ไ                            ้             ฐ             ื  ๆ        ้ช  ช                          ื      
      ฯ ไ                            ไ          ๆ ซึ                ถ                       ไ          ฯ  ซึ  ถื      ็ 
                                   ฯ                    ึ   โ           ้

3.1)                        ช             ถื      

      ฯ                 ถื      ื                       ฯ                                ถื                ึ         
                               ไ    ้

3.1.1)                        ซื                                        ๆ                              ็        
   ถื              ื     โ ช        ถื     โ      
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3.1.2)                           ื                    ฯ    ถ                                                    
       ถ              ฯ              ฐ                          ช           ื  ๆ โ              
   ถ            ็      

3.1.3)             ถื                          ถ ึ   โ                   ฯ     ้                   ซึ     ้      
 ื ้ฐ           ็ ไ ไ                                             

3.1.4) ไ             โ ช                 ื   โ   ช         ๆ          ฯ  ซึ     ไ  ไ                      ื 
            ๆ                                            โ ช            

3.1.5)       ฯ                  ถื                                     ช     ถื      

3.2)                        ช               ฐ 

                        ฯ                              ฎ                         ้                 ฐ โ   ฉ     
                       ฯ                                      ฐ   ื             ฐ             ไ  ถ                   
                                                                 ถ   ไ    ช                                ๆ 
   ไ                    โ       ศ      ื                     ็     โ                     ไ    ้

3.2.1)                ถ         ื                                  ื              ฐ 

3.2.2)                    ฎ      ฎ   ฑ    ื                         ฐ    ๆ         ื   ไ     ้      ื            
                       ฯ  ึ                                    

3.3)                        ช                  

      ฯ                                 ็                                    ฯ    ็                     ็           
                 ฯ        ฯ  ึ        โ                        ็        ้      โ                        ้ โ       
              ศ       โ  ไ   ึ                  ไ    ้

3.3.1)                                         ศ    ์ศ                     

3.3.2)                                                   ช                                   

3.3.3)           ้   โ          ถ ึ                    โ                                       ้       ื ้ฐ  
                   ถ                           ้ 

3.3.4)                                          ถ           โ                                          
          ฝึ            โ             ถ ึ                 

3.3.5)                                 ็                                                       
                       ถ         ฯ                            

3.3.6)                      ๆ    ไ    ็      ซึ                                                     

3.3.7)     โ                       ื                                                ไ    ื            โ ช        
ฝ                                                

3.4)                        ช                 
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      ฯ                                       โ                                                               ฑ    
                  ฯ                     ฐ                                            ้

3.4.1)                                ฑ                ื                              

3.4.2)              ฑ                                 ื   ไ      ็       

3.4.3)                          ฑ                ถ                 ื                                        โ  ไ    
                  ็        ้      โฆ     ื       ื     ช       ื  ๆ                ็                      
                                  ื   ื   ไ   ๆ            ื        

3.4.4)                          ถ             ถ ึ       ื                ไ            ื           ฯ   ไ            ไ 
                 ไ             ็                    ไ           ื             ฑ                        
   ไ   

3.4.5)                                โ  ไ     ไ          ื  ช    โ ช         ช     

3.5)                        ช                            

      ฯ    โ                               ซึ  ถื   ็                                ็                          ึ      
                    ึถ ึ     โ ช          โ        ฯ                      ไ    ้

3.5.1)       ฯ                                         ็ ไ                                      ไ    ้

•                                     

•          ฑ                     ื                    

•                                  ็           ้ 2 ฝ    

•                                  ื                                ื   ไ                 ถ       
                    ฤ    ช          ้                     

•                                          ื   ไ    ช                     

3.5.2)       ฯ                                             ื                             ถ        ช         ื   
                                                         ชื  ถื ซึ            

3.5.3)                                     โ ช    ๆ   ็                             ไ     โ          ื         

3.5.4)  ไ   ช          ไ           ื              ซื ้        ื     โ ช           ื     ื   

3.6)                        ช                  ้

      ฯ  ึ                                                ื            ชื  ถื               ้ โ        ฯ ไ   ึ             
      ไ    ้ 

3.6.1)             ื   ไ     ๆ           ื    ไ         ไ                 

3.6.2)               ไ       ถ            ื   ไ           ไ  ไ         ฯ                  ้             ื         
                  ไ        
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3.7)                        ช                           

      ฯ                   โ                             ็          ื       ็       ฯ ช  ้                              
                                    โ                                           ้ 

3.7.1)     ฤ                                           

3.7.2) ไ                   ็                                          ไ          ื ไ            ื       โ ช       
                      ฯ  

3.7.3) ไ                     ื           ชื                           

3.7.4) ไ             ๆ      ็                                  ื    ื                   

3.8)                        ช                       

      ฯ                 ช  ช         โ                                  ื        ึ                           ไ    
                             ื           ื  ื ไ        ฯ   ึไ                  ื  ช  ช                   ื          ไ 
                                    ช     ช  ช         โ            ้

3.8.1)    โ                     โ      ึ ถ ึ                 ็                       ฎ                
                              ช                    

3.8.2)    โ                               ช           (CSR)      ช          ึ ถื                        

3.8.3)                            ฯ           ึ             ช                         

3.8.4)                                                     ถ            ฯ     ไ               

3.8.5)                 ื                      ช  ช                                 ื     ช  ช          ฯ    ้      
      ช          ึ ้   ้                        ื                    ฐ       ช     ช  ช  

3.8.6)             ื              ๆ    ช  ช โ        ื ้             ฯ     ไ                                

3.8.7)                   ็                                                      ช  ช  ช                  
     ื                              ฯ  โ              ื          ็                      ฐ               
           

         ้          ไ           ถ   ถ                                ื                           ฎ         
ถ                                                      ื                              ฯ                    ื 
                       ฯ ไ      ้   ้                               ไ                     ็ ไ    ็         โ  
               ื                                                              ไ  (ถ    )               
                   ไ  
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4.) การเปิดเผยขอ้มูลและความโปร่งใส 

4.1)                    โ                             ศ              ื   ๆ                                 
         ฯ                ็         ถ                                       ็ ถึ  ถ                  
                               ฯ        ้                       ฯ  

4.2)                                                      ฎ                                                  
                    โ                                                 ็ ไซ           ฯ    ้    ไ      
        ฤ      ช                 ื     ช   ื                                   ศไ     ื        ถื      
                    ื  ๆ ไ                        ฯ ไ           ถ ึ                                            
                                   ศไ                                                          
     ศ ช        

4.3)       ฯ                    ฝ                    (Investor Relations)   ื                   ื                  ื    ถื 
        ถ ึ         ถ          ถื                   ฯ                 ช    ื                            ็ 
             ้                            ้                             ไ          ถื                             
      ฯ                  ชื  ถื               ฐ                     ช           ๆ ไ                      
                   ศไ                                                             ็ ไซ           ฯ  
         ้      ฯ                                                     ้    ไ             ฤ    ื        ถื 
    ไ              ็        โ      ช        ็ ไซ           ฯ  โ                   ็ ไซ                    
                ไ         ็        ศ                            ช                         โ              ฯ  
                   โ           ถื           ถื             

4.4)       ฯ                                    ื         ถึ  ถ                                           
      ฯ  โ         ื ้ฐ                 ช    ถ          ถ                     ฐ        ช ซึ    ็    
      โ      ไ   

4.5)       ฯ                                                                                           
ช               ฯ                           ฯ  (    56-2)                                (    56-1) 
          ้         ช               ้                              ช                   ถึ           
                                                                ฯ  (    56-2)                 
               (    56-1) 
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5.) ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

                            ช        ถื                                       ฯ                            ็ ไ 
    ฎ         ถ                                       ช     ถื      

5.1)           ช                - โ                     ช       

5.1.1)                   

1)                               

                                                       ถ                                                 
 โ            ศ                                                         ฯ                                  
              ็ ไ     โ             ไ                                                   ฎ        ถ         
                   ช                         ช     ถื                    ช   ซื                                      
 ึ                ื                 ศ  ฐ                                                  ถื       

                                           9         ็             ไ           1    3                 
   ้    โ                ็                       ถ           ศ                               ศ    
                   ศไ                   ้   ้       ไ           ึ    ึ                     ้           ถ                 ศ
ไ    

                     ถ                  ช                 ็                              ื        ๆ โ       ถ   ้
   ถ                ็    ื                         ็            ื                       โ ช        ถื         ื      
    ไ       โ  ไ                                   

2)                                

        ช     ถื                         ้                          ็               ึ         ถ                    
               ็        ไ  ไ   ็      โ                            ึ                                           
                                  ้                         ๆ    ไ                                          ้  ็    
                       ซึ                    ไ       ื     ้       ไ  โ        ช     ถื      

                                                       ื   

1.     ช     

2.       

3.                ื                     ฎ     

4.       ช     ถื                               ไ                              ถื             ช                     
                  ไ  ไ           ึ    ึ                  ถื โ     ถื             ช                     
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5. ศ                  

3)                          

                ไ                                     ็ ไ         ศ                                     
      ้

1.  ถื     ไ             1                                   ้            ฯ                                      ถื     
          ื                           ฯ    โ              ถื                                             ้ ๆ 
     

2.  ไ    ็   ื      ็                                                     ึ     ไ           ื           ื            
               ฯ                                                                ถื               ื               
               ฯ           ไ                                  ไ           2       ้   ้               
        ไ     ถ ึ                         ็      ช      ื       ึ           ช   ซึ    ็    ถื             
  ื                           ฯ  

3.   ไ                      โ      ื โ                           ็                                           ้
                               ถื                                  ื           ไ            ชื    ็             ื 
                          ฯ   ื            

4. ไ      ื                                    ฯ                                      ถื               ื            
               ฯ                  ็               ช                                         ้ 
      ้ไ    ็   ื      ็    ถื                ื                                                            ฯ  
                                     ถื                ื                           ฯ           ไ        
                          ไ           2     

                              ึ       ถ ึ                                ็       ื                    ช    ื    
 ช                                            ื          ื         ื        ช      ื                        ื    
    ื     ้                        ็                ้      ถึ  ฤ        ื                 ซึ    ็            ฯ   ื         
          ้      ช          ฝ     ึ       ้          3                                       ฯ   ื    ้     20         ึ ้ไ   
                             ้   ้                  ้            ็ ไ                                         โ        
     ศ                                     ฑ                        โ     โ     โ                       
    ้                         ้       ึ ้           ึ                                                      

5. ไ    ็   ื      ็          ช          ฯ                                       ถื                ื      
                     ฯ     ไ    ็    ถื                                  ื                           ช  ซึ    
         ช          ฯ                                      ถื               ื                           ฯ       
              ไ                                 ไ           2    
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6. ไ    ็   ื      ็                  ช ช     ๆ ซึ     ถึ               ็       ึ   ฎ       ื       ึ             
ซึ  ไ                                              ฯ                                      ถื                ื 
                          ฯ     ไ    ็    ถื                                  ื                             ช ช     ้
              ไ                                 ไ           2    

7. ไ    ็           ไ               ้ ึ ้  ื    ็                          ฯ     ถื               ื    ถื     ซึ    ็    
                   ถื                     ฯ  

8. ไ                                         ็                                     ฯ   ื              ื ไ    ็ 
                                 ื   ็                                                     ึ              ื         
  ื ถื                1                                   ้             ื   ซึ                        
                  ็                                     ฯ   ื            

9. ไ           ื             ไ       ถ         ็        ็                                       ฯ  

4)               

                         ็                         ถ                                                       
  ็          ช    ฐ                                           ฐ     ็             ช                      
      ช     ถื                                                                        ็ ไ             
 โ                        

5)                 

                  ้       ฯ                                             ถ                                      
                    ศ       ไ          ้                            ศ                         ถ    ศ       ไ       
            ็    โ ช                              ฯ           ้          ึ ถึ                                   
             โ                                            ฯ                        โ                       
         ถื       

6)                   

               ไ               ้                    โ                      ช                                 
                            ช                       

5.1.2)           ช       

                ไ         ้               ึ                       ็                            ื     
          ศ  โ                                                  ช                                       
      ไ                                 
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                   โ             ้                     5     ไ                                   
                                                                                                   
      

1)                   

                      ไ           3                                 ช                                 
                            ช                         

                           

1. ไ               ้                     ื       ช     ถื              ฯ       ็                

2.            ็                      ฯ  

3. ไ    ็           ไ                                                                      ฯ            
                                                  ถื               ื                           ฯ  

4. ไ    ็                                                             ฉ        ็                 

5.                                   ไ         ศ                       ศไ                              
                               

6.                                        ถ            ฐ                     ้   ้                     
          1                                              ถ                             ชื  ถื      
       ไ   

7.                   ็           ้                      ื          ไ                ้  ็               
   ้           ื         ึ   ึ ้    ็                         

8.                                             ็                            

2)                  

                        6                                ช                                              
                                             

3)                            

                        5                                   ไ            2                         
          ช             ฎ                                                    ช                
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4)                                    

                        4    โ                                                  1    3          
                                      ็                                               ช            ฎ  
                                                     ช                                          

5)                                 

                        3    โ                                               1    3                 
                           ็                                                 ช            ฎ           
                                             ช                                     

5.2           ช                –                            ช   

                              ฯ        ื                         ็ ไ     ฎ        ถ                        
      ฯ        ้            ช     ถื                   ไ                                   ช               
            โ                         ฎ                                              ช     
                 

5.3           ช                -       ช                   

      ฯ              ฑ       ช                        ้

1)                                  ช                   ไ           ้                  ช     ศ 
                     ็            โ                        7              ช         ้                  
   ช  ไ           ึ    ึ                     ้     ึ        ็        ช   

2)                ช              โ                                                     ื    ื           
      ช                                       ช         ้   ้                                       ไ     
            ช                    ช    ็                      ศ ึ               ื     ื              ็  
                      

3)                 ไ                         ถ         ื                        ช         ้    ้   ้        
           ถ                     ไ  โ                                                  ึ               
          ื                                 ฎ                   ๆ 

4)                                                   ฝ                              ื                
                                           ็            โ                                    
         ็               ็    ไ           ช   

5)              โ                 ไ    ็            โ            ช                           ็   ื  
                ๆ                                     โ  ไ    ฝ                                     
                     ถึ         ช        
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6)                                                                     ช                              ช  
            ื            ศ              ๆ            ฐ        ็              โ           ื    โ       
                                   ช                        ื        

7)                            ๆ        ซึ        ไ          ื               ไ                         ไ      
        ช                ๆ  

8)       ช         ้                ึ       ช    ็                        ็              ช            
                                                              ถ       ไ   

5.4           ช                –                           

                ฯ   ็                                ฯ                                                  
       ็               ื                                                                                    
                     ๆ ไ  

5.5           ช                -                  

                                                             ็                                 
                           ไ                               ช     ถื      โ          ็  โ               
       ฑ        ้ 

1)                     ฯ               โ                                                ฯ   
                                ศไ                                     

2)                                                 ช                      

3)    โ ช                 ฯ   ไ                         

4)                    ึ ้   ้           ถ                                              ็      ถ       
         ฯ     ็          ื          ไ    

5.6           ช                -                             

                    โ                                      ฝึ                                              
                                     ฯ   ช                                      ็       ื                     
                    ื                                         ื        ้            ฝ                            
           ็    โ ช                                        ถึ                                                     
               ฯ                   

                ฯ        ไ                                             ถ                 ไ    โ         
                    Director Accreditation Program (DAP)                                 Director 
Certification Program (DCP)     ถ             
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      ้       ฯ    ไ                   ื        ซึ                  ฯ   ็                                ฯ 
      ฯ                    ื            

5.7           ช                -                

                            ฯ                                        ้                                  ็ ไ    
 ฎ                                                    ไ              ถ                                        
                           ฯ                                    ้                              ช                 
                         ถ                                             ็                                 
          ็                                                         ็ ไ                 ไ         ้       
                                                         ๆ         ฯ  

5.8           ช                -          ื       ช             

                       ถ ึ                                          ื      โ                          
     โ ช               ช                     ฯ       ไ  ไ                   ช        ไ         โ        ช 
               ฯ            ฎ   โ        ช             

5.9           ช                -                

                  ็          ช                                      ฯ             ศ                    
                                          ็                 ฐ        ช          โ      ไ  โ    ื   ช  โ    
   ช              ถื                      ช                                           ้                           
                                            โ                                               ็        
                                        ็             ็                     

การดูแลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายใน  

      ฯ    โ                                                                 ฯ ซึ     ไ                  ช ไ  ช 
  ื           โ ช               ้   ซื ้                    ้

1.                                   ถึ                                       ช   ื             ็               
ฝ    ึ ้ไ   ื                                                       ถื                                      ไ  
                                                                              59            โ  
         275          ช                                    .ศ. 2535  

2.       ฯ                                 ถ ึ                                      ช   ื             ็      
         ฝ    ึ ้ไ   ื                                   ถื                                            ไ  
                                            ฯ                                                      
                 ้ โ                          30                ไ               ้                  ็         
            ื                        ถื                     3                              ซื ้     โ   
  ื    โ               ้  
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3.       ฯ                               ถึ                                       ช   ื             ็      
         ฝ    ึ ้ไ   ื                                            ไ                         ็            ซึ         
                                           ซื ้                      ฯ    ช                         
         ื                 ฐ              ถ            ฯ              ฯ   ไ                        ช 
     โ        ฯ                                 ถึ                                       ช   ื           
  ็               ฝ    ึ ้ไ   ื                ซื ้                      ฯ         ็                 ็     
          30                                         ช                       24 ช   โ            
                         ช            ้    ไ                       ็              ้         ื   

                โ                  ฝ  ฝื               ไ  ช      โ ช        ซึ          ้           ื    ็      ื  
                 ช       โ  ไ  ไ               ื              ซึ       โ                                  
                        ้ ๆ 
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การควบคุมภายใน 

คณะกรรมการบรษิัทฯ และผูบ้รหิารมีหนา้ที่และความรบัผิดชอบโดยตรงในการจดัใหม้ีและรกัษาไวซ้ึ่งระบบควบคมุภายใน รวมทัง้
ด าเนินการทบทวนความมีประสิทธิภาพของระบบการควบคมุอยา่งสม ่าเสมอ เพื่อใหส้ามารถด าเนินธุรกจิใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุ
ต่อผูถื้อหุน้ บนพืน้ฐานความเป็นธรรมของผลประโยชนข์องผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสียทกุฝ่าย การควบคมุภายในจะครอบคลมุถงึการ
ควบคมุทางการเงิน การด าเนินงาน การก ากบัดแูลการปฏิบตังิานใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและระเบยีบที่เก่ียวขอ้ง  

คณะกรรมการบรษิัทฯ และผูบ้รหิารใหค้วามส าคญัต่อระบบการควบคมุภายในท่ีเหมาะสมเพียงพอ และมีความเป็นปัจจบุนั
สอดคลอ้งกบัสภาพการด าเนินธรุกิจภายใตก้ารแขง่ขนั และสภาพแวดลอ้มที่เปล่ียนแปลง อนัจะช่วยใหบ้รษิัทฯกา้วไปสู่เป้าหมาย
ทัง้ในระยะสัน้ และระยะยาวไดอ้ย่างมั่นคง รวมทัง้สามารถปกปอ้งทรพัยสิ์น และขอ้มลูที่ส  าคญัไม่ใหเ้กิดความเสียหาย หรือจาก
การท่ีบคุคลใดจะน าไปใชห้รือหาประโยชนใ์นทางมชิอบ ในการประชมุคณะกรรมการบรษิัทฯ ครัง้ที่ 3/2556 เมื่อวนัท่ี 28 
กมุภาพนัธ ์ 2556 โดยมกีรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระเขา้รว่มประชมุครบทกุคน คณะกรรมการบรษิัทไดป้ระเมินความ
เพียงพอของระบบการควบคมุภายในท่ีจดัท าโดยคณะกรรมการบรหิาร และตรวจสอบโดยคณะกรรมการตรวจสอบ สรุปไดว้า่จาก
การประเมินระบบการควบคมุภายในของบรษิัทในดา้นต่างๆทัง้ 5 ดา้น มีสาระส าคญัดงันี ้คือ  

1) องคก์รและสภาพแวดลอ้ม 

องคก์รและสภาพแวดลอ้มของบรษิัทฯ  มีลกัษณะที่ท าใหฝ่้ายบรหิารสามารถด าเนินงานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพมีเปา้หมายในการ
ด าเนินธุรกิจที่สามารถติดตามและประเมินผลการด าเนินงานไดอ้ยา่งชดัเจน บรหิารงานบนฐานของความโปรง่ใสและความ
ยตุิธรรมโดยค านงึถึงความเป็นธรรมต่อลกูคา้และทกุฝ่ายที่เก่ียวขอ้งเป็นส าคญั 

2) การบริหารความเสี่ยง 

ในปี 2555 เพื่อใหม้คีวามต่อเนื่องในการบรหิารความเส่ียง บรษิัทฯ  จึงจดัตัง้คณะอนกุรรมการบรหิารความเส่ียง และส านกับรหิาร
ความเส่ียง เพื่อสรา้งจิตส านึกใหม้ีความตระหนกัถึงความเส่ียง และเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบรหิารความเส่ียง บรษิัทฯ ได้
ว่าจา้ง บรษิัท ชารพ์เพนเนอร ์ แอคเคาทต์ิง้ แอนด ์ แทคซ ์ จ ากดั เขา้มาด าเนินการจดัฝึกอบรมปฎิบตัิการ เพื่อชว่ยเสรมิใหก้าร
บรหิารความเส่ียงมคีวามมั่นคงและยั่งยืน โดยใหผู้บ้รหิารทกุระดบัมีส่วนรว่มมากขึน้ และในกระบวนการบรหิารความเส่ียง 
คณะอนกุรรมการบรหิารความเส่ียงและผูบ้รหิารไดร้ว่มกนัประเมนิความเส่ียงและก าหนดความเส่ียงอยา่งเป็นรูปธรรม รว่มถงึการ
วางแผนบรหิารความเส่ียง และก าหนดเจา้ของความเส่ียง ผูร้บัผิดชอบปฏิบตัิงานตามแผนงาน    

3) การควบคุมการปฏิบตัิงานของฝ่ายบริหาร 

บรษิัทฯไดก้ าหนดขอบเขตอ านาจหนา้ที่  และอ านาจในการอนมุตัิวงเงินของฝ่ายบรหิารในแต่ละระดบัไวอ้ยา่งชดัเจน  และเป็นลาย
ลกัษณอ์กัษร การปฏิบตังิานของฝ่ายบรหิาร ยึดหลกัความโปรง่ใสและความยตุิธรรม   ในกรณีที่มีการท าธุรกรรมกบัผูถื้อหุน้ราย
ใหญ่   กรรมการ  ผูบ้รหิาร  หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักล่าว  บรษิัทฯ ไดป้ฏิบตัิตามคู่มือจรยิธรรมและระเบียบการปฏิบตัิงาน
รายการท่ีเก่ียวโยงกนั อย่างเครง่ครดั บรษิัทฯไดก้ าหนดใหพ้นกังานตอ้งปฏิบตัติามกฎระเบียบขอ้บงัคบัของบรษิัท และกฎหมายที่
เก่ียวขอ้งอย่างเครง่ครดัและจรยิธรรมธุรกิจ  ตลอดจนการยดึกฎธรรมาภิบาล ที่ก าหนดโดย ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และ
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

4) ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล 
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บรษิัทฯ ไดเ้สนอขอ้มลูอยา่งเพยีงพอ  เพื่อใหค้ณะกรรมการบรษิัทพิจารณา   และนดัวนัประชมุล่วงหนา้อย่างเพยีงพอ    

5) ระบบการติดตาม 

บรษิัทฯ ก าหนดเป้าหมายการด าเนินธุรกิจอยา่งชดัเจน  เป็นลายลกัษณอ์กัษร และมีระบบในการติดตามผลการด าเนินงาน  และ
แนวทางการแกไ้ข   เมื่อผลการด าเนินการแตกต่างไปจากเปา้หมายที่ก าหนดไว ้

คณะกรรมการบรษิัทฯ เห็นวา่บรษิัทฯ มีระบบการควบคมุภายในอย่างเพียงพอแลว้ ซึ่งรวมถงึการควบคมุป้องกนัมิใหผู้บ้รหิารน า
ทรพัยสิ์นของบรษิัทไปใชโ้ดยมชิอบ และการท าธุรกรรมกบัผูถื้อหุน้ใหญ่ ผูบ้รหิาร หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักลา่ว โดยมี
รายละเอียดตามเอกสารแนบ แบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคมุภายใน 

ผู้สอบบัญช ี

คณะกรรมการตรวจสอบรบัผิดชอบในคดัเลือกผูส้อบบญัชีในเบือ้งตน้ โดยพิจารณาถงึคณุสมบตัคิวามเป็นอิสระสามารถสอบทาน
งบการเงินเสรจ็ตามก าหนดเวลา มีความรูค้วามเชี่ยวชาญของการใหบ้รกิารในการสอบบญัชี ตลอดจนเขา้ใจในธุรกจิของกลุ่ม
บรษิัท และเสนอความเห็นใหค้ณะกรรมการบรษิัทฯ พิจารณา เพื่อน าเสนอแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชใีนที่ประชมุผูถื้อหุน้ ส าหรบังวดการ
ตรวจสอบงบการเงินประจ าปี 2555 คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาคดัเลือก บรษิัท เอินสท์ แอนด ์ยงั คอรป์อเรท เซอรว์ิสเซส 
จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชี ซึ่งไดใ้หค้วามเห็นวา่ไม่พบขอ้บกพรอ่งที่มสีาระส าคญัเก่ียวกบัระบบการควบคมุภายในของบรษิัทฯ  

การตรวจสอบภายใน 

บรษิัทไดจ้ดัใหม้ีส านกัตรวจสอบภายในท่ีมคีวามเป็นอิสระในการติดตามและประเมินผลการควบคมุภายใน ซึ่งรายงานโดยตรงตอ่
คณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อสอบทานระบบการปฏิบตัิงานของกิจกรรมต่างๆ ใหส้ามารถบรรลวุตัถปุระสงค ์ และเปา้หมายของ
องคก์รโดยรวม โดยผลการตรวจสอบท่ีผ่านมาไม่พบวา่มีขอ้บกพรอ่งที่เป็นสาระส าคญัต่อระบบการควบคมุภายในแต่ประการใด 
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รายการระหว่างกนั 
1.1 บริษัทฯ และบริษทัย่อย มีรายการกับบคุคลทีอ่าจมีความขัดแย้ง ดังนี ้

(1) รายการระหว่างกนักับบริษัท 

บุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง ลักษณะรายการ 

รอบปีบัญช ี
สิน้สุด ณ วันท่ี  

31 ธันวาคม 2554 
(บาท) 

รอบปีบัญช ี
สิน้สุด ณ วันท่ี  

31 ธันวาคม 2555 
(บาท) 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

1.  นายชานนท ์เรืองกฤตยา 
นายชานนท ์เรืองกฤตยา เป็นกรรมการและผูถ้ือหุน้ใหญ่
ของ 
บริษัทฯ 

นายชานนทค์ า้ประกนัเงินกูจ้าก
สถาบนัการเงินใหแ้ก่บรษิัทฯ 
และบริษัทย่อย โดยไม่ไดม้ี
ผลตอบแทน 

6,091,649,487 - การด าเนินการดงักล่าวถือเสมือนเป็นการใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินแกบ่ริษัทฯ และบริษัท
ย่อย เป็นไปเพื่อประโยชนข์องบริษัทฯ จงึมีความสมเหตสุมผล 

ในปี 2555 ไม่มีรายการดงักล่าว 

2.  บจ. กรีนวลัเล่ พรอพเพอรตี์ส้ ์
เป็นบริษัทท่ีถือหุน้โดยนายชานนท ์เรืองกฤตยา นางสาว
ณฐัวิภา เรืองกฤตยา นางสาวพชัราวลยั เรืองกฤตยา 
นางสาวมลลิกาเรืองกฤตยา ซึง่เป็นกลุ่มผูถ้ือหุน้ใหญ่ใน
บริษัทฯ ถือหุน้รวมกนัรอ้ยละ 22.84 ปัจจบุนัอยู่ระหว่าง
การถกูฟ้องลม้ละลาย  

 
- ลกูหนีเ้งินทดรองจ่ายเกิดจาก

บริษัทฯ ทดรองจ่ายค่าใชจ้่ายใน
การซ่อมแซมบา้นของลกูบา้นใน
โครงการท่ีด าเนินงานโดย บจ. 
กรีนวลัเล่ พรอพเพอรตี์ส้ ์

 
2,146,195.07 

 
 
 
 

 
2,146,195.07 

 
 
 

รายการดงักล่าวเป็นรายการท่ีเกิดขึน้ในปี 2547 คณะกรรมการตรวจสอบไดก้ าชบัใหบ้ริษัทฯ 
ระมดัระวงัในเรื่องดงักล่าวไม่ใหม้กีารด าเนินการดงักล่าวอีก 
บริษัทฯ ด าเนินการเรียกเก็บตามท่ีบริษัทฯ ไดจ้่ายจริง และบริษัทฯ ไดต้ัง้ส  ารองไวเ้ต็มจ านวน
แลว้และไดม้กีารยื่นค ารอ้งขอรบัช าระหนีต่้อเจา้พนกังานพิทกัษ์ทรพัยแ์ลว้ 

ในปี 2555 ไม่มีการเปล่ียนแปลงเพิ่มเติม 

3.  บริษัท มิตซูณฐัดนยั จ ากดั 
เป็นบริษัทท่ีถือหุน้โดยนางสาวณฐัวิภา เรอืงกฤตยา 
นางสาวมลลิกาเรืองกฤตยา ซึง่เป็นกลุ่มผูถ้ือหุน้ใหญ่ใน
บริษัทฯ ถือหุน้รวมกนัรอ้ยละ 28  

 
- บริษัทฯ จ่ายค่าจา้งเป็นผู้

ประสานงานหน่วยงานท่ี
เกี่ยวขอ้งดา้นภาษีอากร 

 
1,800,000 

 

 
- 

รายการดงักล่าวเป็นรายการท่ีเกิดขึน้ในปี 2553 คณะกรรมการไดพ้ิจารณาว่าไม่ควรท่ีจะต่อ
สญัญาบริการดงักลา่วอีก 

ในปี 2555 ไม่มีรายการดงักล่าว 
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บุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง ลักษณะรายการ 

รอบปีบัญช ี
สิน้สุด ณ วันท่ี  

31 ธันวาคม 2554 
(บาท) 

รอบปีบัญช ี
สิน้สุด ณ วันท่ี  

31 ธันวาคม 2555 
(บาท) 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

4.  บริษัท พีวายไอ คอนซลัติง้ จ ากดั 
เป็นบริษัทท่ีถือหุน้โดยนายพรเทพ ศรีสอา้น รอ้ยละ 50.00 
ซึ่งเป็นกรรมการบรษิัทฯ แต่ไม่มีอ  านาจลงนามผกูพนั
บริษัทฯ (ทัง้นี ้นายพรเทพ ศรีสอา้น ไดล้าออกจากการเป็น
กรรมการของบริษัทในเดือนตลุาคม 2555) 

 
- สินทรพัยห์มนุเวียนอื่น 
- ค่าใชจ้่ายในการบริหาร 
- เจา้หนีอ้ื่น 
รายการขา้งตน้เกิดจาก บรษิัท พี
วายไอ คอนซลัติง้ จ ากดั ใหบ้ริการ
ใหค้ าปรกึษาดา้นกลยทุธข์องบริษัท
ฯ ซึ่งรวมถึงการด าเนินธุรกิจและการ
ระดมทนุ 

 
12,000,000 
3,000,000 
2,675,000 

 

 
- 
- 
- 

 
รายการดงักล่าวเป็นรายการท่ีเกิดขึน้ในปี 2553  รายการดงักล่าวเมื่อเปรียบเทียบกบัลกัษณะ
และค่าบริการของผูใ้หบ้รกิารรายอื่นอีก 2 รายท่ีเคยใหบ้ริการกบับริษัทฯ ก่อนหนา้นี ้และ
เปรียบเทียบกบัค่าบริการของผูใ้หบ้รกิารรายอื่นท่ีใหบ้ริการในลกัษณะใกลเ้คียงกนั  เห็นว่าเป็น
ค่าบริการและมเีงื่อนไขการใหบ้ริการท่ีดีแลว้ อย่างไรก็ตาม การปรียบเทียบค่าบรกิารดงักล่าว
ไดท้ าหลงัจากท่ีไดใ้หบ้ริการไปแลว้ คณะกรรมการตรวจสอบจึงไดก้ าชบัใหบ้ริษัทฯ ระมดัระวงั
เรื่องการน าเสนอรายการดงักล่าวใหค้ณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาตามขัน้ตอนการ
ด าเนินการเรื่องรายการระหว่างกนั 

ในปี 2555 ไม่มีรายการดงักล่าว 
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(2) รายการระหว่างกนักับบริษัท บลูเด็ค จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัย่อย 

บุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง ลักษณะรายการ 

รอบปีบัญช ี
สิน้สุด ณ วันท่ี  

31 ธันวาคม 2554 
(บาท) 

รอบปีบัญช ี
สิน้สุด ณ วันท่ี  

31 ธันวาคม 2555 
(บาท) 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

1. บจ. พิมานดา ดีเวลลอปเมน้ท ์
เป็นบริษัทท่ีควบคมุโดยนายชานนท ์เรืองกฤตยา  ผูถ้ือหุน้
ใหญ่ของบริษัทฯ ดงันี ้
- นายชานนท ์เรืองกฤตยา กรรมการและผูถ้อืหุน้ใหญ่

เป็นผูถ้ือหุน้รอ้ยละ 100 
- มีกรรมการรว่มกบับรษิัทฯ คือนายชานนท ์เรือง

กฤตยา นายธัญลกัษณ ์นนัทธ์นาวรสิริ นางสาวพชั
ราวลยั เรืองกฤตยา โดยนายชานนท ์เรืองกฤตยา 
หรือ นางสาวพชัราวลยั เรืองกฤตยา เป็นกรรมการผูม้ี
อ  านาจลงนาม 

 
- ดอกเบีย้จ่าย 
รายการขา้งตน้เกิดจากบริษัท บลู
เด็ค จ ากดั กูย้ืมเงินจาก บจ. พมิาน
ดา ดีเวลลอปเมน้ท ์มีอตัราดอกเบีย้
รอ้ยละ 6.25 ต่อปี 

 
27,133.56 

 

 
- 

 
การกูย้ืมเงินจาก บจ. พมิานดา ดีเวลลอปเมน้ท ์เกิดในปี 2550  
บจ. บลเูด็ค ซึ่งเป็นบรษิัทย่อยกูย้มืเงินจาก บจ. พิมานดา ดีเวลลอปเมน้ท ์ในขณะท่ี บมจ. อนนั
ดา ดีเวลลอปเมน้ท ์เองก็กูจ้าก บจ. พิมานดา ดีเวลลอปเมน้ท ์เช่นกนั และจ่ายดอกเบีย้เท่ากนัท่ี
รอ้ยละ 6.25 เน่ืองจากในขณะนัน้บรษิัทฯ ไม่มีเงินทนุหมนุเวียนเพียงพอ ซึ่งในปี 2550 บรษิัทฯ 
กูย้ืมเงินจากสถาบนัการเงินมีอตัราดอกเบีย้จ่ายสงูกว่ารอ้ยละ 6.25 
คณะกรรมการตรวจสอบไดก้ าชบัวา่บรษิัทฯ ไม่ควรใหเ้กิดรายการเงินใหกู้ย้ืมระหว่างกนัอีก 

ในปี 2555 ไม่มีรายการดงักล่าว 
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(3) รายการระหว่างกนักับบริษัท พีระ เซอรก์ิต วนั จ ากัด ซ่ึงเป็นบริษทัย่อย 

บุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง ลักษณะรายการ 

รอบปีบัญช ี
สิน้สุด ณ วันท่ี  

31 ธันวาคม 2554 
(บาท) 

รอบปีบัญช ี
สิน้สุด ณ วันท่ี  

31 ธันวาคม 2555 
(บาท) 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

1. บริษัท พีระ เซอรก์ิต จ ากดั 
นายชานนท ์เรืองกฤตยา เป็นกรรมการผูม้อี  านาจลงนาม

ใน บริษัท พีระ เซอรก์ิต จ ากดั  
(ทัง้นี ้นายชานนท ์เรืองกฤตยา ไดล้าออกจากการ
เป็นกรรมการในเดือน พฤษภาคม ปี 2555) 

 

 
- ค่าเช่าสนาม 
- ค่าใชจ้่ายคา้งจ่าย 

 
2,391,629.63 
1,783,259.26 

 
797,209.84 

- 

 
รายการดงักล่าวเริม่เกิดขึน้ในปี 2550 โดยบริษัทฯ ก าหนดค่าเช่าตามแผนธุรกิจท่ีไดจ้ดัท าในการ
พิจารณาการลงทนุในปี 2550 อย่างไรก็ตาม รายการดงักล่าวเป็นการท าสญัญาระยะยาวซึ่งมีผล
ผกูพนักบับรษิัทฯ ต่อไปในอนาคต  กรรมการตรวจสอบไดก้ าชบัใหฝ่้ายจดัการมีการติดตามผล
การด าเนินงานอย่างใกลช้ิด พรอ้มทัง้ทบทวนสญัญาเช่าเป็นระยะ ซึ่งในเดือนมิถนุายน 2555 
บริษัทฯไดแ้กไ้ขสญัญาเพื่อใหบ้รษิัทฯ มีทางเลือกที่จะสามารถยกเลิกสญัญาดงักลา่วก่อนครบ
อายสุญัญาได ้หากผลประกอบการไมเ่ป็นไปตามแผนธุรกิจ นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบ
ไดก้ าชบัใหฝ่้ายจดัการใชค้วามระมดัระวงัเกี่ยวกบัรายการลกัษณะนี ้และในอนาคตตอ้งมีการ
น าเสนอแผนธุรกิจ และการประเมินความเหมาะสมของราคาค่าเช่าจากบคุคลท่ี 3 และผ่าน
กระบวนการพิจารณาการลงทนุตามนโยบายการลงทนุอีกครัง้ 
ในปี 2555 รายการดงักล่าว เป็นค่าเช่าสนามระหว่างเดือน ม.ค. – เม.ย. 2555  จ านวนเงิน 
797,209.84 บาท ทัง้นีบ้ริษัท พีระ เซอรก์ติ วนั จ ากดั ไมเ่ป็นบคุคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ ตัง้แต่ 
พ.ค.2555 
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(4) รายการระหว่างกนักับบริษัท พีระ คารท์ จ ากัด ซ่ึงเป็นบริษทัย่อย 

บุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง ลักษณะรายการ 

รอบปีบัญช ี
สิน้สุด ณ วันท่ี  

31 ธันวาคม 2554 
(บาท) 

รอบปีบัญช ี
สิน้สุด ณ วันท่ี  

31 ธันวาคม 2555 
(บาท) 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

1. บริษัท พีระ เซอรก์ิต จ ากดั 
นายชานนท ์เรืองกฤตยา เป็นกรรมการผูม้อี  านาจลง
นามใน บรษิัท พีระ เซอรก์ิต จ ากดั  
(ทัง้นี ้นายชานนท ์เรืองกฤตยาไดล้าออกจากการ
เป็นกรรมการในเดือน พฤษภาคม ปี 2555) 

 

 
- ค่าเช่าสนาม 
- ค่าใชจ้่ายคา้งจ่าย 

 

 
1,262,460.52 
970,598.44 

 
420,820.16 

- 

 
รายการดงักล่าวเริม่เกิดขึน้ในปี 2548 โดยบริษัทฯ ก าหนดค่าเช่าตามแผนธุรกิจท่ีไดจ้ดัท าในการ
พิจารณาการลงทนุในปี 2548 อย่างไรก็ตาม รายการดงักล่าวเป็นการท าสญัญาระยะยาวซึ่งมีผล
ผกูพนักบับรษิัทฯ ต่อไปในอนาคต  กรรมการตรวจสอบไดก้ าชบัใหฝ่้ายจดัการมีการติดตามผล
การด าเนินงานอย่างใกลช้ิด พรอ้มทัง้ทบทวนสญัญาเช่าเป็นระยะ ซึ่งในเดือนมิถนุายน 2555 
บริษัทฯไดแ้กไ้ขสญัญาเพื่อใหบ้รษิัทฯ มีทางเลือกที่จะสามารถยกเลิกสญัญาดงักลา่วก่อนครบ
อายสุญัญาได ้หากผลประกอบการไมเ่ป็นไปตามแผนธุรกิจ นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบ
ไดก้ าชบัใหฝ่้ายจดัการใชค้วามระมดัระวงัเกี่ยวกบัรายการลกัษณะนี ้และในอนาคตตอ้งมีการ
น าเสนอแผนธุรกิจ และการประเมินความเหมาะสมของราคาค่าเช่าจากบคุคลท่ี 3 และผ่ารกระ
บวนการพิจารณาการลงทนุตามนโยบายการลงทนุอีกครัง้ 
ในปี 2555 รายการดงักล่าว เป็นค่าเช่าสนามระหว่างเดือน ม.ค. – เม.ย. 2555  จ านวนเงิน 
420,820.16 บาท ทัง้นีบ้ริษัท พีระ คารท์ จ ากดั ไม่เป็นบคุคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ ตัง้แต่ พ.ค.
2555 
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1.2 มาตรการหรือข้ันตอนการอนุมัติการท ารายการระหว่างกัน 

กรณีที่มีรายการระหว่างกนัของบรษิัทฯ กบับคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์ หรือมีสว่นไดส่้วนเสีย คณะกรรมการ
ตรวจสอบจะเป็นผูใ้หค้วามเห็นเก่ียวกบัความจ าเป็นในการเขา้ท ารายการ โดยขอ้ก าหนดและเงื่อนไขในรายการดงักล่าวตอ้ง
สอดคลอ้งกบัราคาตลาด และราคาที่ใชส้  าหรบัรายการดงักล่าวตอ้งประเมินไดแ้ละเปรียบเทียบไดก้บัราคาตลาด ในกรณีที่ไม่มี
ราคาเปรียบเทยีบ ราคาส าหรบัการท ารายการระหว่างกนัดงักลา่วจะตอ้งเป็นราคาที่เหมาะสมและเป็นประโยชนส์งูสดุแก่บรษิัทฯ 
และผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ หากคณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความช านาญในการพิจารณารายการระหว่างกนัท่ีอาจเกดิขึน้ บรษิัท
ฯ จะจดัใหผู้เ้ชี่ยวชาญอิสระเป็นผูใ้หค้วามเห็นเก่ียวกบัรายการระหว่างกนัดงักล่าว เพื่อน าไปใชป้ระกอบการตดัสินใจของ
คณะกรรมการ คณะกรรมการตรวจสอบ หรือผูถื้อหุน้ตามแต่กรณี โดยบคุคลที่อาจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชนห์รือมีส่วนได้
ส่วนเสียจะไมม่ีสิทธิออกเสียงลงมติในการท ารายการระหวา่งกนัดงักล่าว อีกทัง้จะมกีารเปิดเผยรายการระหว่างกนัในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินท่ีตรวจสอบหรือสอบทานโดยผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ ในรายงานประจ าปี และแบบแสดงรายการขอ้มลู
ประจ าปี  

1.3 นโยบายเก่ียวกับการเข้าท ารายการระหว่างกันในอนาคต 

ในกรณีที่มีการเขา้ท ารายการระหว่างกนัในอนาคต บรษิัทฯ จะปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตาม พ.ร.บ. หลกัทรพัย ์ขอ้บงัคบั ประกาศ ค าสั่ง 
หรือขอ้ก าหนดของคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุคณะกรรมการ ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรพัยฯ์ รวมทัง้เป็นไปตามหลกัการบญัชี
ที่รบัรองทั่วไปของประเทศไทย เรื่อง การเปิดเผยขอ้มลูเก่ียวกบับคุคล หรือกิจกรรมที่เก่ียวขอ้งกนัซึ่งก าหนดโดยสมาคมนกับญัชี
และผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแห่งประเทศไทย และระเบียบของบรษิทัฯ  

นอกจากนี ้ หากมกีารเขา้ท ารายการระหวา่งกนั บรษิัทฯ จะจดัใหค้ณะกรรมการตรวจสอบใหค้วามเห็นเก่ียวกบัความเหมาะสม
ของรายการดงักลา่ว ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไมม่ีความช านาญในการพิจารณารายการระหวา่งกนัท่ีอาจเกิดขึน้  
บรษิัทฯ จะจดัใหม้ีบคุคลท่ีมีความรู ้ ความช านาญพเิศษ เช่น ผูป้ระเมินราคาทรพัยสิ์นท่ีมคีวามเป็นอิสระเป็นผูใ้หค้วามเห็น
เก่ียวกบัรายการระหว่างกนั โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบหรือบคุคลที่มีความรูค้วามช านาญพเิศษ จะถกูน าไปใช้
ประกอบการตดัสินของคณะกรรมการ  หรือผูถื้อหุน้ แลว้แตก่รณี เพื่อใหม้คีวามมั่นใจว่าการเขา้ท ารายการดงักล่าวจะไม่เป็นการ
โยกยา้ย หรือถ่ายเทผลประโยชนร์ะหว่างบรษิัทฯ หรือผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ แตเ่ป็นการท ารายการท่ีไดค้  านึงถงึประโยชนข์องผูถื้อ
หุน้ทกุราย 

ทัง้นี ้ บรษิัทฯ และบรษิัทย่อย ตกลงที่จะไมเ่ขา้ท ารายการระหวา่งกนักบักรรมการ ผูบ้รหิาร หรือบคุคลที่มีความเก่ียวขอ้งของ
บรษิัทฯ หรือบรษิัทย่อย เวน้แตธุ่รกรรมเหล่านัน้มีขอ้ตกลงทางการคา้ปกติในลกัษณะเดียวกบัท่ีวิญญชูนจะพงึกระท ากบั
คู่สญัญาทั่วไปในสถานการณเ์ดยีวกนั ดว้ยอ านาจต่อรองทางการคา้ที่ปราศจากอิทธิพลในการท่ีตนมีสถานะเป็นกรรมการ 
ผูบ้รหิาร หรือบคุคลที่มีความเก่ียวขอ้ง คณะกรรมการตรวจสอบจะท าการทบทวนรายการธุรกิจกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้ง และรายชื่อ
บคุคลที่เก่ียวขอ้งกนัเป็นประจ าทกุไตรมาส  
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ฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน 

 งบการเงนิบริษัท อนันดา ดีเวลลอปเม้นท ์จ ากัด (มหาชน) 

1)  ผู้สอบบัญชีทีท่ าการตรวจสอบ หรือสอบทานงบการเงนิ 

งบการเงนิ บริษัท ผู้สอบบัญช ี
งบตรวจสอบส ำหรบังวดบญัชีปี 2553 บริษัท อนันดำ ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกัด 

และบริษัทย่อย 
นำยชยพล ศภุเศรษฐนนท ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำต เลขทะเบียน 
3972 จำกบริษัท ส ำนกังำน เอินสท์ แอนด ์ยงั จ ำกดั 

งบตรวจสอบส ำหรบังวดบญัชีปี 2554 บริษัท อนันดำ ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกัด 
(มหำชน)และบริษัทย่อย 

นำยชยพล ศภุเศรษฐนนท ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำต เลขทะเบียน 
3972 จำกบริษัท ส ำนกังำน เอินสท์ แอนด ์ยงั จ ำกดั 

งบตรวจสอบส ำหรบังวดบญัชีปี 5255  บริษัท อนันดำ ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกัด 
(มหำชน)และบริษัทย่อย 

นำยชยพล ศภุเศรษฐนนท ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำต เลขทะเบียน 
3972 จำกบริษัท ส ำนกังำน เอินสท์ แอนด ์ยงั จ ำกดั 

 

2)  รายงานของผู้สอบบัญชี 

รำยงำนของผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตที่ไดร้ำยงำนกำรตรวจสอบงบกำรเงนิส ำหรบังวดบญัชีปี 2553 ถึง 2555 ของบรษิัท อนนัดำ ดี
เวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั (มหำชน) สำมำรถสรุปไดด้งันี ้

งบการเงนิ รายงานของผู้สอบบัญช ี
งบตรวจสอบส ำหรบังวดบญัชีปี 2553 ขำ้พเจำ้เห็นว่ำ จำกกำรตรวจสอบของขำ้พเจำ้และรำยงำนของผู้สอบบญัชีอ่ืน งบกำรเงินขำ้งตน้นี ้

แสดงฐำนะกำรเงิน ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2553 และ 2552 ผลกำรด ำเนินงำนและกระแสเงินสด
ส ำหรบัปีสิน้สุดวันเดียวกันของแต่ละปีของบริษัท อนันดำ ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกัด และบริษัทย่อย
และเฉพำะของบริษัท อนันดำ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกัด โดยถูกตอ้งตำมที่ควรในสำระส ำคัญตำม
หลกักำรบญัชีที่รบัรองทั่วไป 

งบตรวจสอบส ำหรบังวดบญัชีปี 2554 ขำ้พเจำ้เห็นว่ำ งบกำรเงินขำ้งตน้นีแ้สดงฐำนะกำรเงิน ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2554 และ 2553 ผล
กำรด ำเนินงำนและกระแสเงินสดส ำหรบัปีสิน้สุดวนัเดียวกนัของแต่ละปีของบริษัท อนนัดำ ดีเวลล
อปเมน้ท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อยและเฉพำะของบริษัท อนันดำ ดีเวลลอปเมน้ท์ จ ำกัด 
(มหำชน) โดยถกูตอ้งตำมที่ควรในสำระส ำคญัตำมหลกักำรบญัชีที่รบัรองทั่วไป 

โดยมิไดเ้ป็นกำรแสดงควำมคิดเห็นอย่ำงมีเง่ือนไขต่องบกำรเงินขำ้งตน้ ขำ้พเจำ้ขอใหส้งัเกตุหมำย
เหตุประกอบงบกำรเงินขอ้ 3 และขอ้ 5 ในระหว่ำงปีปัจจุบนั บริษัทฯ ไดป้ฏิบตัิตำมมำตรฐำนบญัชี
ฉบบัปรบัปรุง และมำตรฐำนบญัชีใหม่ที่ออกโดยสภำวิชำชีพบญัชีเพื่อจดัท ำและน ำเสนองบกำรเงิน
นี ้

งบตรวจสอบส ำหรบังวดบญัชีปี 2555  ขำ้พเจำ้เห็นว่ำงบกำรเงินขำ้งตน้นีแ้สดงฐำนะกำรเงิน ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2555 ผลกำรด ำเนินงำน
และกระแสเงินสดส ำหรบัปีสิน้สุดวนัเดียวกันของบริษัท อนันดำ ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกัด (มหำชน) 
โดยถกูตอ้งตำมที่ควรในสำระส ำคญัตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 
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ตารางสรุปฐานะทางการเงนิและผลการด าเนินงาน ส าหรับงบการเงนิรวม งวดบัญชีปี 2553 ถึง ปี 2555 

งบการเงินรวม (หน่วย: ล้านบาท) 31ธ.ค. 2553 31ธ.ค. 2554 31ธ.ค. 2555 
งบแสดงฐานะการเงิน ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 
สินทรัพย ์             
สินทรัพยห์มุนเวียน             
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 306.56    3.22  62.18    0.69  2,058.53 22.03 
เงินลงทนุชั่วครำว   3.13    0.03  -    -    100.00 1.07 
ลกูหนีก้ำรคำ้และลกูหนีอ่ื้น 213.67  2.24  95.12    1.06  21.12 0.23 
ตน้ทนุกำรพฒันำอสงัหำริมทรพัย ์- สทุธิ 7,291.35  76.47  6,958.46  77.72  6,014.88 64.37 
สินทรพัยห์มนุเวียนอื่น 390.43  4.09 297.78 3.33 336.40 3.60 
รวมสินทรัพยห์มุนเวียน 8,205.14  86.05  7,413.54  82.81  8,530.93 91.30 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน         
เงินฝำกสถำบนักำรเงินที่มีภำระค ำ้ประกนั   2.99    0.03  410.91    4.59  87.34 0.93 
เงินลงทนุในบริษัทรว่ม - สทุธิ   9.10    0.10  10.26    0.11  0.08 0.00 
อสงัหำริมทรพัยเ์พ่ือกำรลงทนุ - - - - 108.64 1.16 
ที่ดิน อำคำรและอปุกรณ ์- สทุธิ 258.77    2.71  443.48    4.95  420.89 4.50 
สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน – สทุธิ 770.82    8.08  525.02    5.86  154.80 1.66 
สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนอื่น 287.67  3.02 149.65 1.67 40.70 0.44 
รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 1,329.35  13.95  1,539.32  17.19  812.65 8.70 
รวมสินทรัพย ์ 9,534.49  100.00  8,952.86  100.00  9,343.59 100.00 
หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น             
หนีสิ้นหมุนเวียน             
เงินกูย้ืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงิน 4,551.49  47.74  17.96   0.20  - - 
เจำ้หนีก้ำรคำ้และเจำ้หนีอ่ื้น 431.99   4.53  456.72   5.10  348.74 3.73 
เงินรบัล่วงหนำ้จำกลกูคำ้ 1,321.31  13.86  666.78   7.45  792.51 8.48 
เงินกูย้ืมระยะยำวที่ถึงก ำหนดช ำระภำยในหนึ่งปี 1,193.99  12.52  4,009.10  44.78  42.75 0.46 
หนีส้ินหมนุเวียนอื่น 1,219.31 12.79 1,646.84 18.39 830.97 8.89 
รวมหนี้สินหมุนเวียน 8,718.09    91.44  6,797.39    75.92  2,014.97 21.57 
หนีสิ้นไม่หมุนเวียน         

เงินกูย้ืมระยะยำว - สทุธิจำกส่วนทีถ่ึงก ำหนดช ำระภำยใน
หนึ่งปี 

 2.34   0.02  2,065.11  23.07  2,106.49 22.54 

หนีส้ินไม่หมนุเวียนอื่น 558.75 5.86 202.34 2.26 302.48 3.24 
รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน  561.09      5.88  2,267.46    25.33  2,408.97 25.78 
รวมหนี้สิน 9,279.18    97.32  9,064.85   101.25  4,423.94 47.35 
ส่วนของผู้ถือหุ้น       
ทนุที่ออกและช ำระเต็มมลูค่ำแลว้ 187.50   1.97  200.00   2.23  333.30 3.57 
ส่วนเกินมลูคำ่หุน้สำมญั - - - - 5,210.30 55.76 
ก ำไรสะสม (ขำดทนุ) 0.76 0.01 (344.54) (3.61) (632.00) (6.63) 
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของส่วนของผูถ้ือหุน้ 67.05   0.70  32.55   0.36  8.04 0.09 
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น  255.31      2.68  (111.99) (1.25) 4,919.64 52.65 
รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 9,534.49   100.00  8,952.86   100.00  9,343.59 100.00 
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งบการเงินรวม (หน่วย: ล้านบาท) 31ธ.ค. 2553 31ธ.ค. 2554 31ธ.ค. 2555 
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

รายได้             
รำยไดจ้ำกกำรขำยอสงัหำริมทรพัย ์ 1,755.88    75.02  5,483.31    96.43  4,960.21 96.53 
รำยไดจ้ำกกำรขำยและบริกำร 457.02  20.65 177.51 3.14 142.61 2.79 
รวมรายได้ 2,212.90    100.00 5,660.82 100.00 5,102.82 100.00 
ต้นทุน       
ตน้ทนุกำรขำยอสงัหำริมทรพัย ์*   (1,542.18)  (69.59) (4,333.81) (76.56) (3,355.82) (65.76) 
ตน้ทนุกำรขำยและบริกำร (262.20)  (11.85) (118.32) (2.09) (92.77) (1.82) 
รวมต้นทุน (1,804.38) (81.54) (4,452.12) (78.65) (3,448.58) (67.58) 
ก าไร (ขาดทุน) ข้ันต้น 408.52 18.46 1,208.70 21.35 1,654.24 32.42 

ค่ำใชจ้่ำยในกำรขำย (135.71) (6.13) (427.82) (7.56) (745.39) (14.61) 
ค่ำใชจ้่ำยในกำรบริหำร (272.62) (12.32) (370.71) (6.55) (545.55) (10.69) 
ค่ำใชจ้่ำยอ่ืน *     (6.03)      (0.27)  (232.22)      (4.10)  (349.74) (6.85) 
รำยไดอ่ื้น ** 127.79 5.77 25.19 0.45 35.45 0.69 
ส่วนแบ่งก ำไร (ขำดทนุ) จำกเงินลงทนุในบริษัทรว่ม   41.88      1.89      1.17      0.02  8.35 0.16 
ก าไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและภาษี
เงินได้นิติบุคคล 

 163.83      7.40   204.31      3.61  57.35 1.12 

ค่ำใชจ้่ำยทำงกำรเงินที่เกี่ยวเนื่องกบักำรซือ้ธุรกิจ (88.35) (3.77) (571.92) (10.06) (287.52) (5.60) 
ค่ำใชจ้่ำยทำงกำรเงินอ่ืนๆ (10.46) (0.45) (9.49) (0.17) (19.77) (0.38) 
ก าไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล   65.02      2.78  (377.10) (6.63) (249.95) (4.86) 
ภำษีเงินไดน้ิติบคุคล *   63.86      2.73    59.80      1.05  (37.51) (0.73) 
ก าไร (ขาดทุน) สุทธิส าหรับปี  128.88      5.51  (317.30) (5.58) (287.45) (5.59) 

งบกระแสเงินสด (หน่วย: ล้านบาท) 31ธ.ค. 2553 31ธ.ค. 2554 31ธ.ค. 2555 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน  1,310.94      545.84  1,729.66 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน (4,604.98) (462.98) 36.51 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน  3,527.08  (327.24) 230.18 
กระแสเงินสดเพิ่มขึน้ (ลดลง) สุทธิ     233.04  (244.38) 1,996.35 

* ตน้ทนุกำรขำยอสงัหำริมทรพัย,์ ค่ำใชจ้่ำยอื่น และภำษีเงินไดนิ้ติบคุคล รวม กำรตดัจ ำหน่ำยส่วนเกินมลูค่ำยติุธรรม ซึ่งเป็นผลมำจำกกำรประเมินมลูค่ำยติุธรรม
ในขัน้ตอนกำรจดัสรรรำคำซือ้จำกกำรรวมกิจกำรในปี 2553 

** รำยไดอ้ื่นปี 2553 รวมรำยไดจ้ำกรำยกำรพเิศษ ”ส่วนเกินของส่วนไดเ้สียในมลูค่ำยติุธรรมของบรษิัทย่อยท่ีสงูกว่ำตน้ทนุ” (Negative goodwill) จ ำนวน 101.06 
ลำ้นบำท 
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อัตราส่วนทางการเงิน 31ธ.ค. 2553 31ธ.ค. 2554 31ธ.ค. 2555 

อัตราส่วนสภาพคล่อง       
อตัรำส่วนสภำพคล่อง (เทำ่)    0.94     1.09  4.23 
อตัรำส่วนสภำพคล่องหมนุเรว็ (เท่ำ)    0.06     0.02  1.08 
อตัรำส่วนสภำพคล่องกระแสเงินสด (เท่ำ)    0.27     0.07  0.39 
อตัรำส่วนหมนุเวียนลกูหนีก้ำรคำ้ (เท่ำ)    9.71   35.60  82.09 
ระยะเวลำเก็บหนีเ้ฉลี่ย (วนั)  37.06   10.11  4.39 
อตัรำส่วนหมนุเวียนสนิคำ้คงเหลือ (เท่ำ) /1    0.42     0.61  0.52 
ระยะเวลำขำยสินคำ้เฉลี่ย (วนั)     846.59      590.04  695.31 
อตัรำส่วนหมนุเวียนเจำ้หนี ้(เท่ำ)  14.56   20.21  19.40 
ระยะเวลำช ำระหนี ้(วนั)  24.72   17.82  18.55 
Cash Cycle (วนั)     858.93      582.33  681.14 

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการท าก าไร     
อตัรำก ำไรขัน้ตน้ (%)  18.46   21.35  32.42 
อตัรำก ำไรจำกกำรด ำเนินงำน (%)    5.51     3.59  0.96 
อตัรำก ำไรอ่ืน (%)   -      -    - 
อตัรำส่วนเงินสดต่อกำรท ำก ำไร (%)  1,074.99      268.71  3,529.83 
อตัรำก ำไรสทุธิ (%)    5.51  (5.58) (5.59) 
อตัรำผลตอบแทนผูถ้ือหุน้ (%)  60.02   N.A./3  (11.96) 

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน     
อตัรำผลตอบแทนจำกสินทรพัย ์(%)    2.39  (3.43) (3.14) 
อตัรำผลตอบแทนจำกสินทรพัยถ์ำวร (%) 64.47 (14.43) 36.29 
อตัรำกำรหมนุของสินทรพัย ์(เท่ำ)  43.32   61.51  56.17 

อัตราส่วนวิเคราะหน์โยบายทางการเงิน     
อตัรำส่วนหนีส้ินต่อส่วนของผูถ้ือหุน้ (เท่ำ)  36.34   N.A./3  0.9 
อตัรำส่วนควำมสำมำรถช ำระดอกเบีย้ (เท่ำ)  21.30     2.54  6.06 
อตัรำส่วนควำมสำมำรถช ำระภำระผูกพนั (เท่ำ) 0.96 0.19 0.27 
อตัรำกำรจ่ำยเงินปันผล (%)  38.80 /4   N.A./2  0 

 

/1 สินคำ้คงเหลือของบริษัทฯ คือรำยกำร “ตน้ทนุกำรพฒันำอสงัหำริมทรพัย”์ 
/2 ไม่สำมำรถค ำนวณไดเ้น่ืองจำกผลก ำไรสทุธิมีค่ำเป็นลบ 
/3 ไม่สำมำรถค ำนวณไดเ้น่ืองจำกส่วนของผูถ้ือหุน้มีค่ำเป็นลบ 
/4 ค ำนวณจำกกำรจ่ำยเงินปันผลจ ำนวน 50.00 ลำ้นบำท จำกก ำไรสทุธิปี 2553 จ ำนวน 128.88 ลำ้นบำท (งบกำรเงินรวม) ทัง้นี ้ส  ำหรบักำรจ่ำยเงินปันผลในครำว
ถดัไปนบัจำกนี ้จะเป็นไปตำมนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลของบริษัทฯ  
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ค าอธิบายและการวิเคราะหฐ์านะการเงนิและผลการด าเนินงาน 

1. ผลการด าเนินงาน 

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย ์

รำยได้จำกกำรขำยอสังหำริมทรพัย์ในปี 2553 ปี 2554 และปี 2555 เท่ำกับ 1,755.88 ล้ำนบำท 5,483.31 ล้ำนบำท และ 
4,960.21 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั เพิ่มขึน้รอ้ยละ 212.29 และลดลงรอ้ยละ 9.54 ตำมล ำดบั 

ทัง้นี ้ ในปี 2553 รำยไดจ้ำกกำรขำยอสงัหำรมิทรพัยส่์วนใหญ่มำจำกกำรรวมรำยไดจ้ำกกำรขำยโครงกำรคอนโดมิเนยีมของ
บรษิัท อนนัดำ ดเีวลลอปเมน้ท ์ท ูจ ำกดั จ ำนวน 8 โครงกำรไดแ้ก่ “ไอดีโอ ลำดพรำ้ว 17” “ไอดีโอ ลำดพรำ้ว 5” “ไอดีโอ มกิซ ์
พหลโยธิน” “ไอดีโอ สำทร-ตำกสนิ” “ไอดีโอ มิกซ ์สขุมุวิท 103” “ไอดีโอ คิว พญำไท” “ไอดีโอ รชัดำ-หว้ยขวำง” และ “ไอดีโอ บลู
โคฟ สำทร” ตัง้แตว่นัท่ีบรษิัทฯ เขำ้ลงทนุในเดือนพฤศจกิำยน 2553 เขำ้ในงบกำรเงินรวมของ 
บรษิัทฯ  

ส ำหรบัปี 2554 บริษัทฯ ยงัคงทยอยรบัรูร้ำยไดจ้ำกโครงกำรคอนโดมิเนียมเดิมต่อเนื่องจำกปีที่แลว้ โดยในปีนีบ้รษิัทมีโครงกำรที่
เริ่มโอนกรรมสิทธ์ิและรบัรูร้ำยไดเ้พ่ิมอีก 1 โครงกำรไดแ้ก่ “ไอดีโอ เวิรฟ์ สุขุมวิท” ทั้งนี ้ บริษัทฯ ไดโ้อนกรรมสิทธ์ิห้องชุดใน
โครงกำรคอนโดมิเนียมใหแ้ก่ลกูคำ้รวมทัง้สิน้ 1,455  ยูนิตในปีนี ้โดยรำยไดห้ลกัในปีนีม้ำจำกโครงกำร “ไอดีโอ เวิรฟ์ สขุุมวิท” 
และ “ไอดีโอ คิว พญำไท” ซึ่งคิดเป็นรอ้ยละ 33.13  และ รอ้ยละ 33.11 ของรำยไดจ้ำกกำรขำยอสงัหำริมทรพัยใ์นปี 2554 โดย
รำยไดจ้ำกกำรขำยอสงัหำรมิทรพัยค์ิดเป็นรอ้ยละ 75.02 และรอ้ยละ 96.43 ของรำยไดร้วมของบรษิัทฯ ใน ปี 2554  

ส ำหรบัปี 2555 รำยไดจ้ำกกำรขำยอสงัหำรมิทรพัยเ์ท่ำกบั 4,960.21 ลำ้นบำท คิดเป็นรอ้ยละ 96.53 ของรำยไดร้วมของบรษิัทฯ 
ทัง้นี ้รำยไดจ้ำกกำรขำยอสงัหำรมิทรพัย์เกือบทัง้หมดในงวดนีม้ำจำกกำรขำยหอ้งชุดโครงกำรของ AD2 ทัง้สิน้ โดยบริษัทฯ ได้
โอนกรรมสิทธ์ิหอ้งชุดในโครงกำรคอนโดมิเนียมใหแ้ก่ลกูคำ้รวมทัง้สิน้ 1,259 ยูนิตในปีนี ้โดยรำยไดห้ลกัในปีนีม้ำจำกโครงกำร 
“ไอดีโอ เวิรฟ์ รำชปรำรภ” และ “ไอดีโอ บลโูคฟ สขุุมวิท” ซึ่งเพ่ิงเริ่มโอนกรรมสิทธ์ิไดใ้นไตรมำส 2 ของปีนี ้โดยรำยไดจ้ำกทัง้ 2 
โครงกำรดังกล่ำวคิดเป็นรอ้ยละ 58.35 ของรำยไดจ้ำกกำรขำยอสงัหำริมทรพัยใ์นปีนี ้ นอกจำกนี ้ยงัมีโครงกำร "ไอดีโอ มอรฟ์ 
38" ซึ่งเริ่มโอนกรรมสิทธ์ิให้แก่ลูกคำ้ไดแ้ลว้ในไตรมำส 3 ปี 2555 ทั้งนี ้รำยไดจ้ำกกำรขำยอสังหำริมทรพัยใ์นปีนีล้ดลงจำก 
5,483.31 ลำ้นบำทในปีท่ีแลว้ เน่ืองจำก ในปี 2555 กำรโอนกรรมสิทธ์ิโครงกำรใหม่จ ำนวน 3 โครงกำรดงักล่ำวเริ่มในช่วงปลำย
เดือนเมษำยนและเดือนกรกฎำคม ในขณะท่ีปีก่อน บรษิัทฯ มีโครงกำรหลำยโครงกำรท่ีอยู่ในช่วงกำรโอนกรรมสิทธ์ิ โดยเฉพำะ
โครงกำร “ไอดีโอ คิว พญำไท” และ "ไอดีโอ เวิรฟ์ สขุุมวิท" ซึ่งเป็นโครงกำรท่ีมีมลูค่ำสงูและมียอดกำรโอนกรรมสิทธ์ิเป็นจ ำนวน
มำก 

ทัง้นี ้ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2555 โครงกำร “ไอดีโอ ลำดพรำ้ว 17” “ไอดีโอ ลำดพรำ้ว 5” “ไอดีโอ มิกซ ์พหลโยธิน” “ไอดีโอ สำทร-
ตำกสิน”  “ไอดีโอ คิว พญำไท” “ไอดีโอ รชัดำ-หว้ยขวำง” และ “ไอดีโอ บลูโคฟ สำทร” สำมำรถโอนกรรมสิทธ์ิห้องชุดทั้งหมด
ใหแ้ก่ลกูคำ้เป็นที่เรียบรอ้ย และมีโครงกำร “ไอดีโอ เวิรฟ์ สุขุมวิท”  ซึ่งมียอดโอนกรรมสิทธ์ิประมำณรอ้ยละ 99 ของจ ำนวนหอ้ง
ชดุทัง้หมด  
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รายได้จากการขายและบริการ 

 31ธ.ค. 2553 31ธ.ค. 2554 31ธ.ค. 2555 
 ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

รำยไดจ้ำกกำรบริหำรโครงกำร 313.15 68.52 62.51 35.21 20.40 14.30 
รำยไดค้่ำนำยหนำ้ 79.94 17.49 - - - - 
รำยไดค้่ำบริกำร 41.28 9.03 83.58 47.09 94.01 65.92 
รำยไดจ้ำกกำรขำยอำหำรและเครื่องดื่ม 22.64 4.95 31.42 17.70 28.21 19.78 

รวมรายได้จากการขายและบริการ 457.02 100.00 177.51 100.00 142.61 100.00 

 

ในปี 2553 รำยไดจ้ำกกำรขำยและบริกำรส่วนใหญ่มำจำกรำยไดจ้ำกกำรบริหำรโครงกำรของ AD2 และ ADO และรำยไดค้่ำ
นำยหน้ำจำกกำรขำยโครงกำรของ AD2 หลังจำกที่บริษัทได้เข้ำลงทุนในบริษัท อนันดำ ดีเวลลอปเม้นท ์ทู จ ำกัด ในเดือน
พฤศจิกำยน 2553 และเขำ้ลงทุนในบริษัท อนันดำ ดีเวลลอปเมน้ท ์วนั จ ำกัด ในเดือน ธันวำคม 2555 รำยไดจ้ำกกำรบริหำร
โครงกำรและรำยไดค้่ำนำยหนำ้จึงไม่ถกูแสดงในงบกำรเงินรวมของบรษิัทฯ 

รำยไดค้่ำบรกิำรเป็นรำยไดท้ี่มำจำกบรษิทัย่อยอื่นๆ ของบรษิัทฯ อำทิเช่น รำยไดจ้ำกกำรบรหิำรนิติบคุคลจำก บรษิัท เดอะเวิรค์ส ์
คอมมิวนิตี ้แมนเนจเมน้ท ์จ ำกดั รำยไดต้วัแทนนำยหนำ้จำก บรษิัท ดิเอเจน้ท ์(พรอพเพอรต์ี ้เอ๊กซเ์พิรท์) จ ำกัด รำยไดค้่ำบรกิำร
ธุรกิจศูนยอ์อกก ำลงักำยจำกบรษิัท บล ูเด็ค จ ำกัด รำยไดค้่ำบรกิำรสนำมแข่งรถจำกบรษิัท พีระ เซอรก์ิต วนั จ ำกัด และ บรษิัท 
พีระ คำรท์ จ ำกดั เป็นตน้  โดยในปี 2553 ปี 2554 และปี 2555 รำยไดค้่ำบรกิำรของบรษิัทฯ เท่ำกบั 41.28 ลำ้นบำท 83.58 ลำ้น
บำท และ 94.10 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั เพิ่มขึน้รอ้ยละ 102.47 และ รอ้ยละ 12.47 และคิดเป็นรอ้ยละ 1.76  รอ้ยละ 1.47 และ
รอ้ยละ 1.83 ของรำยไดร้วม ตำมล ำดบั โดยรำยไดค้่ำบรกิำรเพิ่มขึน้ตำมล ำดบัในปี 2554 และปี 2555 จำกกำรเติบโตของรำยได้
กำรบริหำรนิติบุคคลและรำยไดต้วัแทนค่ำนำยหนำ้ ซึ่งขยำยตวัตำมโครงกำรที่เพิ่มขึน้ของบริษัทฯ ประกอบกับกำรเพิ่มขึน้จำก
รำยไดจ้ำกธุรกิจศนูยอ์อกก ำลงักำยที่สำมำรถเพิ่มจ ำนวนสมำชิกไดเ้ป็นล ำดบั  

รำยไดจ้ำกกำรขำยอำหำรและเครื่องดื่มเป็นรำยไดท้ี่มำจำกรำ้นอำหำรแบคโค ภำยใต ้บริษัท บลเูด็ค จ ำกัด ซึ่งใหบ้ริกำรลกูคำ้
ภำยในบริเวณธุรกิจศูนยอ์อกก ำลงักำย โดยเริ่มใหบ้ริกำรตัง้แต่ปี 2553 ทัง้นีร้ำยไดจ้ำกกำรขำยอำหำรและเครื่องดื่มในปี 2553 
ปี 2554 และปี 2555 เท่ำกับ 22.64 ลำ้นบำท 31.42 ลำ้นบำท และ 28.21 ลำ้นบำท ตำมล ำดับ คิดเป็นรอ้ยละ 0.97 รอ้ยละ 
0.55 และรอ้ยละ 0.55 ของรำยไดร้วมตำมล ำดบั โดยรำยไดใ้นปี 2554 เพิ่มขึน้ตำมจ ำนวนลกูคำ้ที่มำใชบ้รกิำรเพิ่มขึน้ ส ำหรบั ปี 
2555 รำยไดจ้ำกกำรขำยอำหำรและเครื่องดื่มลดลงเล็กนอ้ย เนื่องจำกยอดขำยในเดือนมกรำคมไดร้บัผลกระทบจำกลกูคำ้ที่
ลดลงจำกเหตกุำรณน์ ำ้ท่วม อย่ำงไรก็ตำม ในช่วงหลงัจำกนัน้ รำยไดไ้ดก้ลบัมำอยู่ในระดบัใกลเ้คียงกบัปีที่แลว้   

ต้นทุนการขายอสังหาริมทรัพย ์

กำรเข้ำซือ้กิจกำร AD2 ท ำให้ตน้ทุนขำยอสังหำริมทรัพยข์องโครงกำร AD2 ที่ซือ้มำไดร้บัผลกระทบจำกกำรประเมินมูลค่ำ
ยุติธรรม โดยหอ้งชุดที่มีส่วนเกินมลูค่ำยุติธรรมจะมีตน้ทุนขำยสงูขึน้ เนื่องจำกตน้ทุนที่บนัทึกเมื่อมีกำรขำยจะไดแ้ก่ตน้ทุนกำร
ก่อสรำ้งบวกดว้ยส่วนเกินมลูค่ำยตุิธรรม ซึ่งจะส่งผลใหก้ ำไรทำงบญัชีในงบก ำไรขำดทนุรวมลดลง 

ตน้ทุนกำรขำยอสงัหำริมทรพัยป์ระกอบดว้ย ค่ำที่ดิน ค่ำพฒันำที่ดิน ค่ำออกแบบ ค่ำสำธำรณปูโภค ค่ำก่อสรำ้ง ตน้ทุนกำรกูย้ืม 
ค่ำบรหิำรโครงกำร และค่ำตดัจ ำหน่ำยส่วนเกินจำกกำรตีมลูค่ำยตุิธรรม เป็นตน้ 
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ในปี 2553 และปี 2554 ตน้ทุนกำรขำยอสงัหำรมิทรพัยข์องโครงกำรบำ้นจดัสรรเท่ำกบั 5.36 ลำ้นบำท และ 19.79 ลำ้นบำท คิด
เป็นอัตรำส่วนต้นทุนรอ้ยละ 96.93  และรอ้ยละ 96.54 ตำมล ำดับ   และต้นทุนกำรขำยอสังหำริมทรัพย์ของโครงกำร
คอนโดมิเนียมเท่ำกับ 1,536.82 ลำ้นบำท และ 4,314.02 ลำ้นบำท คิดเป็นอตัรำส่วนตน้ทุนรอ้ยละ 87.80 และรอ้ยละ 78.97  
ตำมล ำดบั อตัรำส่วนตน้ทนุของโครงกำรคอนโดมิเนียมในปี 2554 ปรบัตวัดีขึน้จำกปี 2553 อย่ำงมีนยัส ำคญัเนื่องจำกรำยไดใ้น
ปี 2554 มีสดัส่วนมำจำกโครงกำร ไอดีโอ เวิรฟ์ สขุุมวิท ท่ีเริ่มเปิดโอนกรรมสิทธ์ิในปีนีป้ระมำณรอ้ยละ 33 ของรำยไดจ้ำกกำร
ขำยทัง้หมด ซึ่งโครงกำร ไอดีโอ เวิรฟ์ สขุมุวิท เป็นโครงกำรท่ีมีอตัรำส่วนตน้ทุนท่ีต ่ำกว่ำโครงกำรท่ีโอนกรรมสิทธ์ิในปี 2553 ทุก
โครงกำร เนื่องจำกโครงกำร ไอดีโอ เวิรฟ์ สขุุมวิท ไดร้บัผลกระทบจำกค่ำตดัจ ำหน่ำยส่วนเกินจำกกำรตีมลูค่ำยุติธรรมนอ้ยกว่ำ
โครงกำรท่ีโอนกรรมสิทธ์ิในปี 2553 อย่ำงมีนยัส ำคญั 

ส ำหรบัปี 2555 ตน้ทุนกำรขำยอสังหำริมทรพัยเ์ท่ำกับ 3,355.82 ลำ้นบำท โดยเป็นตน้ทุนโครงกำรบำ้นจดัสรรจ ำนวน 10.24 
ลำ้นบำท หรือคิดเป็นอตัรำส่วนตน้ทุนรอ้ยละ 35.97 และตน้ทนุโครงกำรคอนโดมิเนียมจ ำนวน 3,345.58 ลำ้นบำท หรือคิดเป็น
อตัรำส่วนตน้ทนุรอ้ยละ 67.84  อตัรำส่วนตน้ทนุของโครงกำรคอนโดมิเนียมในงวดนีป้รบัตวัดีขึน้จำกปี 2553 และ ปี 2554 อย่ำง
มีนยัส ำคญั เนื่องจำกรำยไดห้ลกัมำจำกโครงกำรใหม่ที่เริ่มโอนในปี 2555 ซึ่งไดแ้ก่ โครงกำร “ไอดีโอ เวิรฟ์ รำชปรำรภ” “ไอดีโอ 
บลโูคฟ สขุมุวิท” และ "ไอดีโอ มอรฟ์ 38" ซึ่งเป็นโครงกำรที่ไดร้บัผลกระทบจำกค่ำตดัจ ำหน่ำยส่วนเกินจำกกำรตีมลูค่ำยตุิธรรม
นอ้ยกว่ำโครงกำรท่ีโอนกรรมสิทธ์ิในปี 2553 และ ปี 2554 อย่ำงมีนยัส ำคญั 

ตน้ทุนกำรขำยอสงัหำริมทรพัยข์องโครงกำรคอนโดมิเนียมของ AD2 ในงบกำรเงินรวมของบริษัทฯ ในปี 2553 ปี 2554 และปี 
2555 ของบรษิัทฯ ขำ้งตน้เป็นตน้ทนุรวมที่ประกอบดว้ยตน้ทนุท่ีเกดิขึน้จรงิบวกกบัคำ่ใชจ้่ำยตดัจ ำหน่ำยส่วนเกินจำกกำรตีมลูค่ำ
ยตุิธรรม อย่ำงไรก็ตำม ค่ำใชจ้่ำยตดัจ ำหน่ำยส่วนเกนิมลูค่ำยตุิธรรมดงักล่ำวเป็นเพียงรำยกำรทำงบญัชีในงบก ำไรขำดทนุ (non-
cash item) ซึ่งไม่ส่งผลกระทบกบักระแสเงินสดของบรษิัทฯ  

โดย ณ วันที่  31 ธันวำคม 2555 มูลค่ำค่ำใช้จ่ำยตัดจ ำหน่ำยส่วนเกินมูลค่ำยุติ ธรรมจำกรำยกำร “ต้นทุนกำรพัฒนำ
อสงัหำรมิทรพัย”์ ที่รอกำรตดัจ ำหน่ำยเป็นตน้ทนุกำรขำยอสงัหำรมิทรพัยค์งเหลือเท่ำกบั (11.52) ลำ้นบำท 

อตัรำส่วนตน้ทุนต่อรำยไดข้องโครงกำรบำ้นจดัสรรแต่ละโครงกำรของบริษัทฯ มีควำมผนัผวน เนื่องจำก โครงกำรทัง้หมดเป็น
โครงกำรท่ีเหลือจำกกำรพัฒนำเดิม และบรษิัทฯ ไม่ไดม้ีวตัถุประสงคท์ี่จะพฒันำต่อ นอกจำกนี ้บำงโครงกำรยงัมีตน้ทุนสงูกว่ำ
รำยไดจ้ำกกำรขำย เนื่องจำกเป็นกำรขำยลดรำคำบำ้นตวัอย่ำงที่เหลืออยู่ในโครงกำร 

ส ำหรบัอัตรำส่วนตน้ทุนต่อรำยไดข้องโครงกำรคอนโดมิเนียมในปี 2553 เป็นตน้ทุนที่ไดร้วมถึงผลกระทบจำกค่ำใช้จ่ำยตัด
จ ำหน่ำยส่วนเกินจำกกำรตีมลูค่ำยุติธรรมซึ่งเกิดขึน้จำกกำรรวมธุรกิจในปี 2553 และเป็นเพียงเป็นผลกำรด ำเนินงำนตัง้แต่วนัที่ 
16 พฤศจิกำยน 2553 (วนัท่ีเขำ้ลงทุน) ถึง 31 ธันวำคม 2553 เท่ำนัน้ ตน้ทนุขำยของปี 2554 และปี 2555 ยงัคงไดร้บัผลกระทบ
จำกค่ำใชจ้่ำยตดัจ ำหน่ำยส่วนเกินจำกกำรตีมลูค่ำยุติธรรมแต่เป็นสดัส่วนที่ลดลง ทัง้นี ้โครงกำรท่ีเริ่มโอนกรรมสิทธ์ิในปี 2555 
ไดแ้ก่ โครงกำร “ไอดีโอ เวิรฟ์ รำชปรำรภ” “ไอดีโอ บลโูคฟ สขุมุวิท” และ "ไอดีโอ มอรฟ์ 38" จะไดร้บัผลกระทบจำกค่ำใชจ้่ำยตดั
จ ำหน่ำยส่วนเกินจำกกำรตีมลูค่ำยตุิธรรมในสดัส่วนที่นอ้ย  ดงันัน้ อตัรำก ำไรขัน้ตน้ของบรษิัทฯ ในปี 2555 จึงปรบัตวัดีขึน้จำกปี 
2554 
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ต้นทุนการขายและบริการ 

 31ธ.ค. 2553 31ธ.ค. 2554 31ธ.ค. 2555 
 ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ตน้ทนุกำรบริหำรโครงกำร 220.24 84.00 49.93 42.20 14.48 15.61 
ตน้ทนุบริกำร 29.52 11.26 53.69 45.38 66.36 71.53 
ตน้ทนุกำรขำยอำหำรและเครื่องดื่ม 12.43 4.74 14.69 12.42 11.93 12.85 

รวมต้นทุนการขายและบริการ 262.20 100.00 118.32 100.00 92.77 100.00 

 

ในปี 2553 ตน้ทุนกำรขำยและบริกำรส่วนใหญ่มำจำกตน้ทุนกำรบริหำรโครงกำรของ AD2 และ ADO หลงัจำกที่บริษัทไดเ้ขำ้
ลงทนุในบรษิัท อนนัดำ ดีเวลลอปเมน้ท ์ท ูจ ำกดั ในเดือนพฤศจิกำยน 2553 และเขำ้ลงทนุในบริษัท อนนัดำ ดีเวลลอปเมน้ท ์วนั 
จ ำกดั ในเดือน ธันวำคม 2555 ตน้ทนุกำรบรหิำรโครงกำรจึงไม่ถกูแสดงในงบกำรเงินรวมของบรษิัทฯ 

ตน้ทนุบรกิำรในปี 2555 เพิ่มขึน้ 12.67 ลำ้นบำทเมื่อเทียบกบัปี 2554 เนื่องจำกค่ำใชจ้่ำยที่เก่ียวขอ้งกบับคุลำกรซึง่ถือเป็นค่ำแรง
ทำงตรงของบรษิัท ดิเอเจน้ท ์(พรอพเพอรต์ี ้เอ๊กซเ์พิรท์) จ ำกดั, บรษิัท บล ูเด็ค จ ำกดั, บรษิัท พีระ เซอรก์ิต วนั จ ำกดั และ บรษิัท 
พีระ คำรท์ จ ำกดั เพิ่มขึน้ 

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 

 31ธ.ค. 2553 31ธ.ค. 2554 31ธ.ค. 2555 

 ล้านบาท 
ร้อยละ 
ต่อรายได้ 

ล้านบาท 
ร้อยละ 
ต่อรายได้ 

ล้านบาท 
ร้อยละ 
ต่อรายได้ 

ค่าใช้จ่ายในการขาย 135.71 6.13 427.82 7.56 745.39 14.61 
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 272.62 12.32 370.71 6.55 545.55 10.69 
รวมค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 408.34 18.45 798.53 14.11 1,290.94 25.30 

 

ค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยหลักของบริษัทฯ ประกอบดว้ยค่ำนำยหน้ำ ค่ำใชจ้่ำยทำงกำรตลำด ค่ำใชจ้่ำยในกำรส่งเสริมกำรขำย 
ค่ำธรรมเนียมกำรโอนกรรมสิทธ์ิ ค่ำภำษีธุรกิจเฉพำะ และค่ำใชจ้่ำยอื่นๆ 

ในปี 2554 ค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยยงัคงเพิ่มขึน้อย่ำงต่อเนื่องซึ่งยงัคงผนัแปรไปตำมรำยไดจ้ำกกำรขำยอสงัหำริมทรพัยท์ี่เพิ่มขึน้ 
ทัง้นี ้ค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยหลกัของบรษิัทฯ คือ ค่ำใชจ้่ำยในกำรส่งเสรมิกำรขำย ค่ำธรรมเนียมกำรโอน และค่ำภำษีธุรกิจเฉพำะ 
ที่เกิดขึน้จำกกำรโอนกรรมสิทธ์ิหอ้งชดุของโครงกำรของ AD2 ใหแ้ก่ลกูคำ้  

ส ำหรบัปี 2555 ค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยเพิ่มขึน้เนื่องจำก ค่ำใชจ้่ำยในกำรส่งเสรมิกำรขำยและค่ำใชจ้่ำยทำงกำรตลำดส ำหรบักำร
เปิดตวัโครงกำร Ideo Mobi 4 โครงกำร ในช่วงเดือนกุมภำพนัธ ์ปี 2555 จ ำนวนกว่ำ 100 ลำ้นบำท นอกจำกนี ้ในไตรมำส 3 ถึง
ไตรมำส 4 บริษัทฯ มีค่ำใชจ้่ำยในกำรส่งเสริมกำรขำยเพิ่มเติมอีกกว่ำ 200 ลำ้นบำท ซึ่งค่ำใชจ้่ำยหลักเป็นค่ำใชจ้่ำยที่ใชก้ับ
โครงกำร “ไอดีโอ เวิรฟ์ รำชปรำรภ”  “ไอดีโอ บลโูคฟ สขุุมวิท” “ไอดีโอ มิกซ ์สขุุมวิท 103” และ “ไอดีโอ มอรฟ์ 38” เพื่อกระตุน้
ยอดโอนกรรมสิทธิโครงกำรดังกล่ำว ดังนั้น อัตรำส่วนค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยต่อรำยไดจ้ำกกำรขำยอสังหำริมทรพัยใ์นงวดนีจ้ึง
สงูขึน้อย่ำงมำก เนื่องจำกในช่วงกำรเปิดตวัโครงกำรใหม่ บริษัทฯ จะมีค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยเกิดขึน้ทนัที ในขณะที่รำยไดจ้ะรบัรู ้
เมื่อโอนกรรมสิทธ์ิหอ้งชุด ซึ่งเป็นปกติของช่วงเปิดตวัโครงกำรใหม่ หรือช่วงท่ีมีกำรกระตุน้ยอดขำยเมื่อโครงกำรเริ่มเปิดใหโ้อน
กรรมสิทธ์ิ  
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ค่ำใชจ้่ำยในกำรบรหิำรประกอบดว้ยเงินเดือน ค่ำใชจ้่ำยสำธำรณปูโภค ค่ำใชจ้่ำยเบ็ดเตล็ด ค่ำเส่ือมรำคำ และค่ำใชจ้่ำยอื่นๆ  

ในปี 2554 ค่ำใชจ้่ำยในกำรบริหำรเพิ่มขึน้มีสำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิ่มขึน้ของค่ำใชจ้่ำยเงินเดือนพนกังำน เนื่องจำกบรษิัทฯ มี
กำรว่ำจำ้งบคุคลำกรเพิ่มขึน้เพื่อรองรบักำรขยำยตวัของโครงกำรใหม่ๆ ของบรษิัทฯ ทัง้ในส่วนของพนกังำนประจ ำส ำนกังำน ทีม
วิศวกรโครงกำร รวมถึงทีมงำนตรวจสอบคุณภำพ ทั้งนีค้่ำที่ปรกึษำของบริษัทฯ ประกอบดว้ยค่ำที่ปรึกษำทำงกฎหมำย ค่ำที่
ปรกึษำทำงกำรเงิน ค่ำสอบบญัชีและค่ำที่ปรกึษำอื่นๆ ซึ่งเพิ่มขึน้ตำมกำรขยำยงำนของกิจกำรเช่นเดียวกัน ส่วนประกอบหลัก
ของค่ำใชจ้่ำยเบ็ดเตล็ด คือค่ำใชจ้่ำยที่บรษิัทฯ ไม่สำมำรถน ำมำหกัเป็นคำ่ใชจ้ำ่ยทำงภำษีได ้เช่น ค่ำใชจ้่ำยในกำรช่วยเหลือผูอ้ยู่
อำศัยเดิมในกำรย้ำยที่พักอำศัยจำกที่ดินที่บริษัทฯ เข้ำซือ้เพื่อน ำมำพัฒนำโครงกำร  ค่ำใช้จ่ำยอื่นๆ ได้แก่ ค่ำใช้จ่ำยพืน้ที่
ส่วนกลำง ค่ำซ่อมแซม ค่ำเช่ำ เป็นตน้ โดยในปี 2554 ค่ำใชจ้่ำยอื่นๆ ท่ีเพิ่มสงูขึน้มีสำเหตหุลกัมำจำกกำรบนัทึกขำดทนุจำกกำร
ดอ้ยค่ำบรษิัทท่ีเก่ียวขอ้งและดอกเบีย้จำกกำรผ่อนช ำระภำษีเงินไดน้ิติบคุคลคำ้งจ่ำย 

ส ำหรบัปี 2555 ค่ำใชจ้่ำยในกำรบริหำรเพิ่มขึน้เนื่องจำกค่ำใชจ้่ำยหลักที่เพิ่มสูงขึน้ ไดแ้ก่ ค่ำเส่ือมรำคำซึ่งเพิ่มขึน้ประมำณ 
68.32 ลำ้นบำท จำกกำรตัดจ ำหน่ำยหอ้งตัวอย่ำงของโครงกำรโมบิที่เปิดตัวช่วงตน้ปี รวมถึงค่ำใชจ้่ำยเงินเดือนพนักงำน ซึ่ง
เพิ่มขึน้ประมำณ 42.43 ลำ้นบำท จำกปีที่แลว้ ซึ่งเป็นไปตำมจ ำนวนพนกังำนที่เพิ่มขึน้จำกกำรเติบโตของบริษัทฯ นอกจำกนี ้ยงั
มีค่ำใชจ้่ำยอื่นท่ีเพิ่มขึน้จำกค่ำธรรมเนียมบตัรเครดิตจำกกำรรบัช ำระเงินจองและเงินท ำสญัญำ ไอดีโอ โมบิ ทัง้ 4 โครงกำร  

ค่าใช้จ่ายอื่น 

ในปี 2553 บริษัทฯ ไดม้ีกำรบนัทึกค่ำใชจ้่ำยตัดจ ำหน่ำยส่วนเกินมลูค่ำยุติธรรมของสญัญำจะซือ้จะขำยหอ้งชุดที่ท  ำกับลกูคำ้
เป็นค่ำใชจ้่ำยอื่น ซึ่งเป็นผลมำจำกกำรประเมินมลูค่ำยุติธรรมในขัน้ตอนกำรจดัสรรรำคำซือ้จำกกำรรวมกิจกำรในปี 2553 ทัง้นี ้
ในปี 2553 และ ปี 2554 ค่ำใชจ้่ำยตดัจ ำหน่ำยดงักล่ำวเท่ำกบั 6.03 ลำ้นบำท และ 232.22 ลำ้นบำทตำมล ำดบั โดยในปี 2554 
ค่ำใชจ้่ำยตดัจ ำหน่ำยสงูขึน้เนื่องจำกโครงกำร ไอดีโอ เวิรฟ์ สขุุมวิท ที่เริ่มโอนในปีนีเ้ป็นปีแรกมีค่ำใชจ้่ำยตดัจ ำหน่ำยส่วนเกิน
มลูค่ำยตุิธรรมสงูกว่ำโครงกำรท่ีโอนในปี 2553  ส ำหรบัปี 2555 ค่ำใชจ้่ำยตดัจ ำหน่ำยดงักล่ำวเท่ำกบั 349.74 ลำ้นบำท โดย ณ 
วนัท่ี 31 ธันวำคม 2555 มลูค่ำ “สญัญำจะซือ้จะขำยหอ้งชดุที่ท  ำกบัลกูคำ้” ที่รอกำรตดัจ ำหน่ำยเป็นค่ำใชจ้่ำยอื่นคงเหลือเท่ำกบั 
122.69 ลำ้นบำท ซึ่งค่ำใชจ้่ำยตดัจ ำหน่ำยดงักล่ำวส่วนใหญ่จะถูกตดัจ ำหน่ำยตำมกำรโอนกรรมสิทธ์ิของอีก 3 โครงกำรท่ีเหลือ
ไดแ้ก่ "ไอดีโอ บลโูคฟ สขุมุวิท" "ไอดีโอ เวิรฟ์ รำชปรำรภ" และ "ไอดีโอ มอรฟ์ 38" ในปี 2556 

ภาษีเงนิได้นิติบุคคล 

ภำษีเงินไดน้ิติบุคคลประกอบดว้ย 1) ภำษีเงินไดท้ี่ค  ำนวณจำกก ำไรทำงภำษีและ 2) ค่ำตดัจ ำหน่ำยจำกภำระหนีสิ้นเก่ียวกับ
ภำษีเงินไดจ้ำกกำรซือ้กิจกำร 

ทัง้นี ้รำยกำร “ภำระหนีสิ้นเก่ียวกับภำษีเงินไดจ้ำกกำรซือ้กิจกำร” ในงบดุลค ำนวณมำจำกอัตรำรอ้ยละ 30 ของส่วนต่ำงจำก
มลูค่ำยุติธรรมของตน้ทุนกำรพัฒนำอสังหำริมทรพัยแ์ละสินทรพัยไ์ม่มีตัวตน (สัญญำจะซือ้จะขำยหอ้งชุดที่ท  ำกับลกูคำ้) กับ
มลูค่ำตำมบญัชี ณ วนัท่ีรวมธุรกิจ  และจะถกูตดัจ ำหน่ำย (บวกกลบั) ตำมกำรโอนกรรมสิทธ์ิหอ้งชดุใหก้บัลกูคำ้ โดย ณ วนัท่ี 31 
ธันวำคม 2555 ยอดค่ำใชจ้่ำยตดัจ ำหน่ำยจำกรำยกำร “ภำระหนีสิ้นเก่ียวกบัภำษีเงินไดจ้ำกกำรซือ้กิจกำร” คงเหลือรอกำรบวก
กลบัเท่ำกบั 27.55 ลำ้นบำท 
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ก าไรขั้นต้นและอัตราก าไรขั้นต้น 

ในปี 2553 ปี 2554 และปี 2555 ก ำไรขัน้ตน้ของบริษัทฯ เท่ำกับ 408.51 ลำ้นบำท 1,208.70 ลำ้นบำทและ 1,654.24 ลำ้นบำท 
ตำมล ำดับ คิดเป็นอัตรำก ำไรขัน้ตน้รอ้ยละ 18.46 รอ้ยละ 21.35 และรอ้ยละ 32.42 ตำมล ำดบั อตัรำก ำไรขั้นตน้ดงักล่ำวเป็น
อตัรำก ำไรท่ีไดร้วมถึงผลกระทบจำกค่ำใชจ้่ำยตดัจ ำหน่ำยที่มำจำกขัน้ตอนกำรจดัสรรรำคำซือ้ ซึ่งเกิดขึน้จำกกำรรวมธุรกิจในปี 
2553 ทัง้นี ้ในปี 2554 อตัรำก ำไรขัน้ตน้ปรบัตวัสงูขึน้จำกปี 2553 เนื่องจำกโครงกำร ไอดีโอ เวิรฟ์ สขุมุวิท ที่บรษิัทฯรบัรูร้ำยไดใ้น
ปี 2554 มีอตัรำก ำไรขัน้ตน้ท่ีสงูกว่ำโครงกำรท่ีโอนกรรมสิทธ์ิในปี 2553 ทัง้หมด เน่ืองจำกโครงกำร “ไอดีโอ เวิรฟ์ สขุุมวิท” ไดร้บั
ผลกระทบจำกค่ำตัดจ ำหน่ำยส่วนเกินมูลค่ำยุติธรรมนอ้ยกว่ำโครงกำรท่ีโอนกรรมสิทธ์ิในปี 2553 ส ำหรบัปี 2555 อัตรำก ำไร
ขัน้ตน้ปรบัตวัสงูขึน้จำกปี 2554 เนื่องจำกโครงกำร “ไอดีโอ เวิรฟ์ รำชปรำรภ” “ไอดีโอ บลโูคฟ สขุมุวิท” และ "ไอดีโอ มอรฟ์ 38" 
มีอัตรำก ำไรขั้นต้นที่สูงกว่ำโครงกำรที่โอนกรรมสิทธ์ิในปี 2554 ทั้งหมด เนื่องจำกโครงกำรทั้ง 3 โครงกำรดังกล่ำว ได้รับ
ผลกระทบจำกค่ำตดัจ ำหน่ำยส่วนเกินมลูค่ำยตุิธรรมเป็นจ ำนวนนอ้ยเช่นเดียวกนั 

2. ฐานะทางการเงนิ 

สินทรัพย ์

ในปี 2553 ปี 2554 และ ปี 2555 สินทรพัยร์วมของบริษัทฯ เท่ำกบั 9,534.49 ลำ้นบำท 8,952.86 ลำ้นบำท และ 9,343.59 ลำ้น
บำทตำมล ำดับ ลดลงรอ้ยละ 6.10 และเพิ่มขึน้รอ้ยละ 4.36 ตำมล ำดับ โดยสินทรพัยร์วมในปี 2555 เพิ่มขึน้จำกเงินสดและ
รำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ทัง้นีร้ำยละเอียดรำยกำรสินทรพัยท์ี่ส  ำคญัมีดงันี ้

 

ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ้ื่น 

บริษัทฯ มีนโยบำยรบัรูร้ำยไดก้ำรขำยอสงัหำริมทรพัยเ์มื่อมีกำรโอนกรรมสิทธ์ิใหก้ับลกูคำ้ส ำหรบัเงินจอง เงินมดัจ ำ และเงินท ำ
สญัญำ จะไม่เขำ้เกณฑร์บัรูเ้ป็นรำยไดแ้ละจะถูกบันทึกเป็นเงินรบัล่วงหนำ้จำกลกูคำ้ ดังนั้นบริษัทฯ จึงไม่มีลูกหนีก้ำรคำ้จำก
รำยไดจ้ำกกำรขำยอสงัหำริมทรพัย ์ลกูหนีก้ำรคำ้ของบริษัทฯ จึงเป็นรำยกำรรอเรียกเก็บจำกรำยไดจ้ำกกำรบรหิำรโครงกำรของ
บรษิัทฯ ซึ่งเป็นรำยกำรกบักิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนัเป็นหลกั 

ในปี 2553 ปี 2554 และปี 2555 ลูกหนีก้ำรคำ้และลูกหนีอ้ื่นเท่ำกับ 213.67 ลำ้นบำท 95.12 ลำ้นบำท และ 21.12 ลำ้นบำท
ตำมล ำดับ คิดเป็นรอ้ยละ 2.24 รอ้ยละ 1.06 และรอ้ยละ 0.23 ของสินทรพัยร์วมตำมล ำดบั โดยส่วนประกอบหลกัคือรำยกำร
ลกูหนีก้ำรคำ้กิจกำรที่เก่ียวขอ้งกันซึ่งมำจำกกำรใหบ้ริกำรบรหิำรโครงกำร ADO และ AD2 โดยบริษัทฯมีลกูหนีก้ำรคำ้กิจกำรที่
เก่ียวขอ้งกันเท่ำกับ 200.52 ลำ้นบำท และ 73.84 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั ในปี 2553 และปี 2554 ส ำหรบัปี 2555 บริษัทฯ ไม่มี
ลกูหนีก้ิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย ์

ตน้ทุนกำรขำยอสงัหำรมิทรพัยท์ี่เกิดขึน้ก่อนกำรโอนกรรมสิทธ์ิจะถูกบนัทึกอยู่ในรำยกำรตน้ทนุกำรพฒันำอสงัหำรมิทรพัยใ์นงบ
ดลุของบริษัทฯ และจะถูกรบัรูเ้ป็นตน้ทุนกำรขำยอสงัหำรมิทรพัยใ์นงบก ำไรขำดทุนเมื่อมีกำรโอนกรรมสิทธ์ิใหผู้ซ้ือ้ (หมำยเหตุ: 
ในปี 2551 รำยกำรนีถู้กบันทึกในรำยกำร “สินคำ้คงเหลือ “ ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีไดจ้ดัรำยกำรใหม่ภำยใตช้ื่อรำยกำร “ตน้ทุนกำร
พัฒนำอสังหำริมทรพัย”์ ในปี 2552 และปี 2553 โดยรำยกำร “สินคำ้คงเหลือ” ที่บันทึกในปี 2552 และปี 2553 เป็นรำยกำร
สินคำ้คงเหลือจำกอำหำรและเครื่องดื่มซึ่งเป็นธุรกิจของบรษิัทย่อยแห่งหนึ่งเป็นหลกั) 
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ในปี 2553 ปี 2554 และปี 2555 ตน้ทนุกำรพฒันำอสงัหำรมิทรพัยส์ทุธิเท่ำกบั 7,291.35 ลำ้นบำท 6,958.46 ลำ้นบำท และ 

6,014.88 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั คดิเป็นรอ้ยละ 76.47 รอ้ยละ 77.72 และรอ้ยละ 64.37 ของสินทรพัยร์วมของบรษิัทฯ ตำมล ำดบั 

โดยในปี 2554 ตน้ทนุกำรพฒันำอสงัหำรมิทรพัยร์วมลดลงจำก ณ สิน้ปี 2553 เน่ืองจำกบรษิัทฯ มกีำรทยอยโอนกรรมสิทธ์ิหอ้ง

ชดุในโครงกำรเดมิใหแ้ก่ลกูคำ้เพิม่ขึน้ในปี 2554 รำยกำรดงักล่ำวจึงถกูตดัเป็นตน้ทนุกำรขำยอสงัหำรมิทรพัย ์ส ำหรบัปี 2555 

ตน้ทนุกำรพฒันำอสงัหำรมิทรพัยล์ดลงจำก ณ สิน้ปี 2554 เน่ืองจำกมีกำรโอนกรรมสิทธ์ิหอ้งชดุโครงกำรใหมเ่พิ่มเติมใหแ้ก่

ลกูคำ้เช่นเดียวกนั และบำงส่วนโอนไปยงัรำยกำรอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อกำรลงทนุ 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทนุ 

ในปี 2553 ถึง ปี 2554 บริษัทฯ ไม่มีรำยกำรอสังหำริมทรพัยเ์พื่อกำรลงทุน ทั้งนี ้ในงวด 6 เดือน ปี 2555 บริษัทฯ ไดม้ีกำร
เปล่ียนแปลงกำรบันทึกรำยกำรจำก “ต้นทุนกำรพัฒนำอสังหำริมทรัพย์” ในส่วนที่ เป็นพื ้นที่ เช่ำของรำ้นค้ำในโครงกำร
คอนโดมิเนียมของ AD2 มำเป็นรำยกำร “อสงัหำริมทรพัยเ์พื่อกำรลงทนุ” เนื่องจำกพืน้ที่ดงักล่ำวมิไดเ้ป็นพืน้ที่ที่มีไวเ้พื่อขำยแต่
เป็นพืน้ท่ีที่บรษิัทฯ มีไวเ้พื่อปล่อยเช่ำแก่รำ้นคำ้ โดย ณ สิน้ปี 2555 บรษิัทฯมีอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อกำรลงทุนจ ำนวน 108.84 ลำ้น
บำทซึ่งเป็นกำรโอนมำจำกรำยกำรตน้ทนุกำรพฒันำอสงัหำรมิทรพัยท์ัง้จ ำนวน  

ทีด่ิน อาคาร และอุปกรณ ์

ในปี 2553 ปี 2554 และ ปี 2555 ที่ดิน อำคำร และอปุกรณส์ทุธิเท่ำกบั 258.77 ลำ้นบำท 443.48 ลำ้นบำท และ 420.89 เพิ่มขึน้
รอ้ยละ 71.39 และลดลงรอ้ยละ 5.05 ตำมล ำดบั โดยในปี 2554 รำยกำรหลกัที่เพิ่มขึน้มำจำกกำรโอนท่ีดินรอกำรพฒันำเขำ้มำ
เป็นท่ีดินที่มีไวใ้ชง้ำน ทัง้นี ้ณ สิน้ปี 2555 ที่ดิน อำคำร และอปุกรณส์ทุธิลดลงเนื่องจำกกำรทยอยตดัค่ำเส่ือมรำคำ  

สินทรัพยไ์ม่มีตัวตน 

ในปี 2553 ปี 2554 และปี 2555 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตนสทุธิเท่ำกบั 770.82 ลำ้นบำท 525.02 ลำ้นบำท และ 154.80 ลดลงรอ้ยละ 
31.89 และลดลงรอ้ยละ 70.52 ทั้งนีสิ้นทรพัยไ์ม่มีตัวตนประกอบดว้ยคอมพิวเตอร ์ซอฟท์แวร ์และสินทรพัยร์ะหว่ำงติดตั้ง 
อย่ำงไรก็ตำมในปี 2553 บรษิัทฯ มีกำรบนัทึกมลูค่ำยตุิธรรมรำยกำรสญัญำจะซือ้จะขำยหอ้งชดุที่ท  ำกับลกูคำ้ซึ่งเป็นผลจำกกำร
รวมธุรกิจกับบริษัท อนันดำ ดีเวลลอปเมน้ท ์ทู จ ำกัด จึงท ำใหสิ้นทรพัยไ์ม่มีตัวตนของบริษัทฯ  เพิ่มขึน้อย่ำงมีนัยส ำคัญ โดย
รำยกำรสญัญำจะซือ้จะขำยหอ้งชุดที่ท  ำกับลกูคำ้ดงักล่ำวจะถูกตดัจ ำหน่ำยเป็นค่ำใชจ้่ำยตำมกำรโอนกรรมสิทธ์ิใหผู้ซ้ือ้ ดงันัน้ 
ในปี 2554 รำยกำรดงักล่ำวจึงลดลงเนื่องจำกมีกำรตดัจ ำหน่ำยเป็นค่ำใชจ้่ำยตำมกำรโอนกรรมสิทธ์ิหอ้งชดุใหผู้ซ้ือ้ ส ำหรบั ณ 
สิน้ปี 2555 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตนสทุธิลดลงจำกกำรท่ีมีกำรโอนกรรมสิทธ์ิหอ้งชดุใหล้กูคำ้เพ่ิมเติมเช่นเดียวกนั  

หนีส้ิน 

ในปี 2553 ปี 2554 และปี 2555 หนีสิ้นรวมของบรษิัทฯ เทำ่กบั 9,279.18 ลำ้นบำท 9,064.85 ลำ้นบำทและ 4,423.94 ลำ้นบำท
ตำมล ำดบั ลดลงรอ้ยละ 2.31 และลดลงรอ้ยละ 51.20 ตำมล ำดบั โดยหนีสิ้นรวมในปี 2554 ลดลงเล็กนอ้ย จำกกำรลดลงของ
เงินรบัล่วงหนำ้จำกลกูคำ้ท่ีตดัเป็นรำยไดจ้ำกกำรโอนกรรมสิทธ์ิหอ้งชุด  ณ สิน้ ปี 2555 หนีสิ้นรวมของบริษัทฯ ลดลงเนื่องจำก
กำรช ำระคืนเงินกูย้ืมระยะสัน้และเงินกูย้ืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน ทัง้นีร้ำยละเอียดรำยกำรหนีสิ้นท่ีส ำคญัมีดงันี ้

เงนิกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงนิ 
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ในปี 2553 และปี 2554 เงินกูย้ืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงินเท่ำกับ 4,551.49 ลำ้นบำท และ 17.96 ลำ้นบำท คิดเป็น รอ้ยละ 
47.74 และรอ้ยละ 0.20 ของหนีสิ้นและส่วนของผูถื้อหุน้รวมตำมล ำดบั ในปี 2553 บริษัทฯ ไดเ้ขำ้ท ำสญัญำสินเชื่อกับสถำบัน
ทำงกำรเงินในประเทศแห่งหนึ่งเพื่อกูย้ืมเงินส ำหรบักำรซือ้เงินลงทุนใน บริษัท อนันดำ ดีเวลลอปเมน้ท ์ทู จ ำกัด เป็นจ ำนวน 
4,800.00 ลำ้นบำท โดยมีอตัรำดอกเบีย้รอ้ยละ MLR + 2 ต่อปี เงินกูด้ังกล่ำวมีก ำหนดช ำระคืนภำยในวันจดทะเบียนเพิ่มทุน
ช ำระแลว้จำกกำรออกเสนอขำยหุน้เพิ่มทุนแก่ประชำชนครัง้แรกหรือภำยในวนัท่ี 31 มีนำคม 2556 แลว้แต่วนัใดจะถึงก่อน โดย
เงินกูย้ืมดังกล่ำวค ำ้ประกันโดยกำรจดจ ำนองที่ดินและงำนระหว่ำงก่อสรำ้งของบริษัท อนันดำ ดีเวลลอปเมน้ท ์ทู จ ำกัด กำร
จ ำน ำหุน้ของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย และค ำ้ประกนัรว่มโดยกรรมกำรและบรษิัทย่อย (Cross Guarantee) 

เจ้าหนีก้ารค้า 

ในปี 2553 และปี 2554 เจ้ำหนีก้ำรคำ้หลักเกือบทั้งหมดของบริษัทฯ มำจำกเจ้ำหนีก้ำรคำ้กิจกำรที่ไม่เก่ียวข้องกันซึ่งไดแ้ก่ 
เจำ้หนีผู้ ้รบัเหมำก่อสรำ้ง โดยในปี 2553 และปี 2554 เจ้ำหนีก้ำรคำ้กิจกำรที่ไม่เก่ียวขอ้งกันเท่ำกับ 233.14 ลำ้นบำท และ 
207.50 ลำ้นบำทตำมล ำดบั คิดเป็น รอ้ยละ 2.45 และรอ้ยละ 2.32 ของหนีสิ้นและส่วนของผูถื้อหุน้รวม ตำมล ำดบั ส ำหรบัปี 
2554 เจำ้หนีก้ำรคำ้ลดลงเล็กนอ้ยจำกปี 2553  

ณ สิน้ปี 2555 เจำ้หนีก้ำรคำ้กิจกำรที่ไม่เก่ียวขอ้งกันเท่ำกบั 147.96 ลำ้นบำท คิดเป็นรอ้ยละ 1.58 ของหนีสิ้นและส่วนของผูถื้อ
หุน้รวม โดยมีรำยละเอียดดงันี ้

เงนิรับล่วงหน้าจากลูกค้า 

เงินที่บรษิัทฯ ไดร้บัจำกผูซ้ือ้ก่อนถึงวนัโอนกรรมสิทธ์ิ เช่น เงินจอง เงินมดัจ ำ และเงินท ำสญัญำ จะถูกบนัทึกเป็นเงินรบัล่วงหนำ้
จำกลกูคำ้ และจะถูกตดัเป็นรำยไดเ้มื่อมีกำรโอนกรรมสิทธ์ิใหผู้ซ้ือ้ ทั้งนีเ้งินจอง เงินมดัจ ำ และเงินท ำสญัญำคิดเป็นประมำณ
รอ้ยละ 10 ถึง 25 ของรำคำขำยขึน้อยู่กับนโยบำยของแต่ละโครงกำร โดยในปี 2553 และปี 2554 เงินรบัล่วงหนำ้จำกลูกคำ้
เท่ำกบั 1,321.31 ลำ้นบำท และ 666.78 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั คิดเป็นรอ้ยละ 13.86 และรอ้ยละ 7.45 ของหนีสิ้นและส่วนของผู้
ถือหุ้นรวม ตำมล ำดับ รำยกำรดังกล่ำวคิดเป็นสัดส่วนที่เพิ่มขึน้อย่ำงมีนัยส ำคัญในปี  2553 เนื่องจำกโครงสรำ้งรำยได้ที่
เปล่ียนแปลงไปจำกรำยไดจ้ำกกำรบรหิำรโครงกำรเป็นรำยไดจ้ำกกำรขำยอสงัหำรมิทรพัยซ์ึ่งเป็นผลจำกกำรรวมกิจกำรกบั AD2 

ณ สิน้ปี 2555 เงินรบัล่วงหนำ้จำกลกูคำ้เท่ำกบั 792.51 ลำ้นบำท คิดเป็นรอ้ยละ 8.48 ของหนีสิ้นและส่วนของผูถื้อหุน้รวม โดย
ในงวดนีเ้งินรบัล่วงหนำ้จำกลกูคำ้เพิ่มขึน้จำก ณ สิน้ปี 2554 เนื่องจำกบรษิัทฯ ไดร้บัเงินท ำสญัญำจำกกำรเปิดตวัโครงกำรใหม่ 
ไอดีโอ โมบิ 4 โครงกำร ทัง้นี ้เงินรบัล่วงหนำ้จำกลกูคำ้ดงักล่ำวเป็นเงินรบัล่วงหนำ้จำกโครงกำรคอนโดมิเนียมของ   AD2  และ 
โมบิ ตำมสญัญำซือ้ขำยจ ำนวน 773.82 ลำ้นบำท   

เงนิกู้ยืมระยะยาว 

ในปี 2553 ปี 2554 และปี 2555 เงินกูย้ืมระยะยำวเท่ำกับ 1,196.33 ลำ้นบำท 6,074.21 ลำ้นบำท และ 2,149.23 ลำ้นบำท 
ตำมล ำดับ คิดเป็นรอ้ยละ 12.55 รอ้ยละ 67.85 และรอ้ยละ 23.00 ของหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้นรวมตำมล ำดับ ณ  สิน้ปี 
2554 กำรเพิ่มขึน้ของเงินกูย้ืมระยะยำวมำจำกกำรปรบัปรุงกำรแสดงรำยกำรเงินกูย้ืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงินที่ใชใ้นกำรเขำ้
ซือ้กิจกำร AD2 เป็นเงินกูย้ืมระยะยำวดงัที่ไดอ้ธิบำยไวข้ำ้งตน้ในหวัขอ้เงินกูย้ืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงิน ประกอบกับกำรที่
บริษัทฯ มีกำรกูย้ืมเพิ่มเพื่อน ำมำพัฒนำโครงกำรใหม่ ทั้งนี ้ณ สิน้ปี 2555  เงินกูย้ืมระยะยำวลดลงจำกกำรช ำระคืนเงินกูย้ืม
ระยะยำวที่ถึงก ำหนด  
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ส่วนของผู้ถือหุ้น 

ในปี 2553 ส่วนของผูถื้อหุน้เท่ำกบั 255.31 ลำ้นบำทคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 2.68 ของหนีสิ้นและส่วนของผูถื้อหุน้รวมตำมล ำดบั 
ส ำหรบัปี 2554 ส่วนของผูถื้อหุน้ติดลบจ ำนวน 111.99 ลำ้นบำท 

ในปี 2553 บริษัทฯ ไดม้ีกำรลดทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแลว้จำกเดิม 250.00 ลำ้นบำท (หุน้สำมญั 2.5 ลำ้นหุน้ มลูค่ำที่ตรำ
ไวหุ้น้ละ 100 บำท) เป็นทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแลว้ใหม่ 187.50 ลำ้นบำท โดยกำรลดมูลค่ำที่ตรำไวเ้ป็นหุน้ละ 75 บำท 
อย่ำงไรก็ตำม ส่วนของผูถื้อหุน้ในปี 2553 เพิ่มขึน้เนื่องจำกบริษัทฯ มีก ำไรจำกผลประกอบกำรซึ่งท ำใหผ้ลขำดทุนสะสมของ
บรษิัทฯ ลดลง นอกจำกนีบ้รษิัทฯ ยงัมีส่วนเกินทุนจำกกำรตีมลูค่ำยุติธรรมของสินทรพัยจ์ำกกำรซือ้กิจกำรเป็นมลูค่ำประมำณ 
64.81 ลำ้นบำท 

ในปี 2554 บริษัทฯ ไดเ้ปล่ียนแปลงมูลค่ำหุน้และจ ำนวนหุน้สำมัญของบริษัทฯ จำกเดิมจ ำนวน 2.5 ลำ้นหุน้ มูลค่ำหุน้ละ 75 
บำท เป็นจ ำนวน 1,875 ลำ้นหุ้น มูลค่ำหุ้นละ 0.1 บำท และไดเ้พิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 366.6 ลำ้นบำท หรือเท่ำกับจ ำนวน 
3,666.3 ลำ้นหุน้ ทัง้นี ้บรษิัทฯ ไดม้ีกำรเรียกช ำระเงินค่ำหุน้จำกผูถื้อหุน้เดิมจ ำนวน 125 ,000,000 หุน้ ในอตัรำหุน้ละ 0.1 บำท 
รวมเป็นเงิน 12.5 ลำ้นบำท ปัจจุบัน บริษัทฯ จึงมีทุนช ำระแลว้เท่ำกับ 200 ลำ้นบำท ทั้งนี ้ในปี 2554 ส่วนของผูถื้อหุน้ติดลบ
จ ำนวน 111.99 ลำ้นบำทซึ่งมีสำเหตหุลกัมำจำกผลขำดทนุของกิจกำรในปีนี ้

ณ สิน้ปี 2555 ส่วนของผูถื้อหุน้เท่ำกับ 4,919.64 ลำ้นบำท คิดเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 52.65 ของหนีสิ้นและส่วนของผูถื้อหุน้รวม 
โดยส่วนของผูถื้อหุน้เพิ่มขึน้จำก ณ สิน้ปี 2554 เนื่องจำกกำรขำยหุน้สำมญัเพิ่มทุน ทัง้นีย้งัมีผลขำดทนุสะสมเพิ่มขึน้เมื่อเทียบ
กบั สิน้ปี 2554 

งบกระแสเงนิสด 

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมการด าเนินงาน 

ในปี 2553 บรษิัทฯ มเีงินสดสทุธิจำกกิจกรรมกำรด ำเนินงำนจ ำนวน 1,310.94 ลำ้นบำท ซึ่งส่วนใหญ่มำจำกบรษิัทฯ มีรำยได้
เพิ่มขึน้ผ่ำนทำงAD2 ที่บรษิัทฯ ไดเ้ขำ้รวมกิจกำรในเดือนพฤศจิกำยน 2553 ซึง่ AD2 มีโครงกำรคอนโดมิเนียมที่สำมำรถทยอย
โอนกรรมสิทธ์ิท่ีพกัอำศยัใหล้กูคำ้และรบัรูเ้ป็นรำยไดต้ัง้แต่ชว่งตน้ปีถึงปลำยปีเป็นจ ำนวน 8 โครงกำร  

ส ำหรบัปี 2554 บรษิัทฯ มเีงินสดสทุธิจำกกิจกรรมกำรด ำเนินงำนจ ำนวน 545.84 ลำ้นบำท โดยบรษิัทฯ ยงัคงมีรำยไดอ้ยำ่ง
ต่อเนื่องจำกโครงกำรคอนโดมเินยีมของ AD2 ที่ยงัคงมียอดกำรโอนต่อเนื่องของโครงกำรเดิมมำจำกช่วงปลำยปี 2553  

ส ำหรบัปี 2555 บรษิัทฯ มีเงินสดสทุธิจำกกิจกรรมกำรด ำเนินงำนจ ำนวน 1,729.66 ลำ้นบำท ซึง่มำจำกกำรโอนกรรมสิทธ์ิหอ้ง
ชดุใหม่ 3 โครงกำรเป็นหลกั ทัง้นีจ้ะเห็นไดว้ำ่กระแสเงินสดจำกกจิกรรมกำรด ำเนินงำนมีควำมแตกต่ำงจำกผลก ำไรสทุธิอยำ่งมี
นยัส ำคญั เนื่องจำก คำ่ใชจ้ำ่ยตดัจ ำหน่ำยส่วนเกินมลูคำ่ยตุิธรรมที่เป็นรำยกำรพิเศษซึ่งเกดิจำกกำรเขำ้รวมกิจกำรกบั AD2 ไม่มี
ผลกระทบต่อกระแสเงินสดของบรษิัทฯ 

 

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมการลงทุน 

เงินสดสทุธิใชไ้ปในกจิกรรมลงทนุของบรษิัทฯ ในปี 2553 และปี 2554 เท่ำกบั 4,604.98 ลำ้นบำท และ 462.98 ลำ้นบำท 
ตำมล ำดบั ในปี 2553 บรษิัทฯ มีรำยจ่ำยพเิศษในกำรลงทนุซือ้กจิกำรบรษิัท อนนัดำ ดีเวลลอปเมน้ท ์ท ูจ ำกดั โดยแบ่งเป็นเงิน
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สดจ่ำยเพื่อซือ้เงินลงทนุ และเงินสดจ่ำยเพื่อซือ้เงินใหกู้ย้มืระยะยำวดอ้ยสิทธิและดอกเบีย้คำ้งรบั ประกอบกบัมีกำรลงทนุเพิม่ใน
ที่ดินเพื่อรอกำรพฒันำ ส ำหรบัปี 2554 เงินสดสทุธิที่ใชไ้ปในกิจกรรมลงทนุของบรษิัทฯ เท่ำกบั 462.98 ลำ้นบำท โดยรำยกำร
ส่วนใหญ่เป็นกำรเพิม่ขึน้ของเงินฝำกสถำบนักำรเงินท่ีมีภำระค ำ้ประกนั ส ำหรบั ปี 2555 บรษิัทฯ มีเงินสดสทุธิจำกกิจกรรมกำร
ลงทนุจ ำนวน 36.51 ลำ้นบำท โดยมีสำเหตหุลกัจำกกำรลดลงของเงินฝำกสถำบนักำรเงินท่ีมีภำะค ำ้ประกนัลดลง 

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ 

ในปี 2553 บรษิัทฯ มเีงินสดสทุธิจำกกิจกรรมจดัหำเงินเทำ่กบั 3,527.08 ลำ้นบำท โดยมีรำยกำรหลกัมำจำกกำรกูย้ืมเงินระยะ
สัน้จำกสถำบนักำรเงินจ ำนวนประมำณ 4,800 ลำ้นบำทเพื่อน ำมำเขำ้ลงทนุซือ้กิจกำรบรษิัท อนนัดำ ดเีวลลอปเมน้ท ์ ท ู จ ำกดั 
และมีกำรช ำระเงินกูย้ืมระยะยำวคืนเป็นจ ำนวนประมำณ 1,149 ลำ้นบำท 

ในปี 2554 บรษิัทฯ มเีงินสดสทุธิ ใชไ้ปในกจิกรรมจดัหำเงินเท่ำกบั 327.24 ลำ้นบำท โดยบรษิัทฯ มีกำรช ำระคืนเงินกูร้ะยะยำว
เป็นหลกั ส ำหรบัปี 2555 บรษิัทฯ มีเงินสดสทุธิจำกกจิกรรมจดัหำเงินเท่ำกบั 230.18 ลำ้นบำท โดยบรษิัทฯ ไดร้บัเงินจำกกำร
ขำยหุน้สำมญัเพิ่มทนุจ ำนวน 5,598.60 ลำ้นบำท และไดน้ ำเงินบำงส่วนไปช ำระคืนเงินกูย้ืมจำกสถำบนักำรเงิน  ทัง้นีบ้รษิัทฯ ยงั
มีกำรเบิกเงินกูย้มืตำมวงเงินส ำหรบักำรก่อสรำ้งโครงกำร ไอดีโอ โมบิ เพื่อใชใ้นกำรสนบัสนนุกำรก่อสรำ้งและกำรบรหิำร
โครงกำรใหแ้ลว้เสรจ็ อยำ่งไรกต็ำม ณ ปัจจบุนั บรษิัทฯ มีโครงกำรท่ีอยู่อำศยัซึ่งรอทยอยรบัรูร้ำยไดห้ลำยโครงกำร ซึง่จะท ำให้
บรษิัทฯ มีกระแสเงินสดมำช ำระเงินกูย้ืมดงักล่ำวได ้

โครงสร้างเงนิทนุ 

บรษิัทฯ มีอตัรำส่วนหนีสิ้นต่อส่วนของผูถื้อหุน้ (D/E Ratio) ณ สิน้ปี 2553 เทำ่กบั 36.34 เท่ำ ส ำหรบั ปี 2554 บรษิัทฯ มีหนีสิ้น
รวมลดลง แตใ่นขณะเดียวกนั บรษิัทฯ ก็มีผลขำดทนุสะสมเพิ่มขึน้ ซึ่งท ำใหส่้วนของผูถื้อหุน้ติดลบ จึงไม่สำมำรถค ำนวณ
อตัรำส่วนหนีสิ้นต่อส่วนของผูถื้อหุน้ได ้ทัง้นี ้ณ สิน้ปี 2555 อตัรำส่วนหนีสิ้นต่อส่วนของผูถื้อหุน้ (D/E Ratio) เทำ่กบั 0.90 เท่ำ 

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ี

ในรอบบญัชี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2555 ค่ำตอบแทนกำรสอบบญัชีงบกำรเงินของผูส้อบบญัชีคือ บรษิัท ส ำนกังำน 
เอินสท์ แอนด ์ยงั จ ำกดั เทำ่กบั 1,600,000 บำท  

ปัจจัยทีอ่าจมีผลต่อการด าเนินงานหรือฐานะการเงนิในอนาคต 

นโยบายบัญช ี

ในปี 2554 บริษัทฯ ไดเ้ริ่มใชม้ำตรฐำนบญัชีฉบบัที่ 19 เรื่องผลประโยชนข์องพนกังำน ซึ่งก ำหนดใหบ้ริษัทฯ รบัรูผ้ลประโยชนท์ี่
ใหก้ับพนกังำนเป็นค่ำใชจ้่ำยเมื่อบริษัทฯ ไดร้บับรกิำรจำ้งงำนจำกพนกังำนแลว้ และเรื่องกำรบนัทึกหนีสิ้นเก่ียวกับผลประโยชน์
ของพนักงำนเมื่อเกษียณอำยุ จำกกำรเปล่ียนแปลงนโยบำยบัญชีดังกล่ำว บริษัทฯ ได้ปรบับันทึกกำรรับรูห้นี ้สินในช่วงที่
เปล่ียนแปลง โดยบันทึกปรบัก ำไรสะสมในส่วนของผูถื้อหุน้ ณ ตน้งวดปี 2554 ลดลงจ ำนวน 14.1 ลำ้นบำท และบันทึกเป็น
รำยกำรส ำรองผลประโยชนร์ะยะยำวของพนกังำนในจ ำนวนที่เท่ำกนัในส่วนของหนีสิ้นไม่หมนุเวียน 

นโยบายของรัฐบาล 

รฐับำลมีนโยบำยส ำคัญในกำรลงทุนระบบสำธำรณูปโภคพืน้ฐำน ซึ่งรวมถึงระบบขนส่งมวลชนทำงรำง ทั้งโครงกำรรถไฟฟ้ำ 
และรถไฟใตด้ินเพื่อแกปั้ญหำจรำจร บรษิัทฯ คำดว่ำจะไดร้บัประโยชนก์ำรจำกขยำยกำรลงทนุดงักล่ำว เนื่องจำกแผนกำรด ำเนิน
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ธุรกิจหลกัของบรษิัทฯ คือกำรพฒันำโครงกำรคอนโดมเินียมตำมเสน้ทำงขนส่งมวลชนทำงรำง ประกอบกบัรำคำน ำ้มนัท่ียงัคงอยู่
ในระดบัที่สงูท ำใหผู้บ้ริโภคตัดสินใจเลือกที่อยู่อำศยัประเภทคอนโดมิเนียมในเมืองมำกขึน้เพื่อประหยดัค่ำใชจ้่ำยกำรเดินทำง  
นอกจำกนี ้มำตรกำรลดภำษีบำ้นหลงัแรกของรฐับำลส ำหรบัท่ีอยู่อำศยัใหม่ท่ีมีรำคำไม่เกิน 5 ลำ้นบำท โดยผูซ้ือ้จะไดร้บัสิทธ์ิคืน
ภำษีบุคคลธรรมดำรอ้ยละ 10 ของมลูค่ำที่อยู่อำศยัแต่ไม่เกิน 100,000 บำท รวมแลว้ไม่เกิน 500,000 บำท ตลอดระยะเวลำ 5 
ปีต่อเนื่องกนั คำดว่ำจะช่วยส่งผลดีต่อกำรขำยที่อยู่อำศยัของบริษัทฯ เนื่องจำก หอ้งชุดของบริษัทฯ ส่วนใหญ่อยู่ในช่วงรำคำที่
ไดร้บัสิทธิพิเศษจำกมำตรกำรภำษีดงักล่ำว  

บริษัทฯ อำจไดร้บัผลกระทบในทำงลบจำกนโยบำยของรฐับำลเช่นกัน เช่น นโยบำยกำรเพิ่มรำยไดต้่อวันเป็น 300 บำทซึ่งจะ
ส่งผลใหต้น้ทนุแรงงำนเพิ่มขึน้ อย่ำงไรก็ตำม บรษิัทฯ ไดม้ีกำรประเมินว่ำกำรขึน้ค่ำแรงดงักล่ำวจะส่งผลกระทบไม่เกินรอ้ยละ 5 
ของตน้ทุนกำรก่อสรำ้งทัง้หมด นอกจำกนี ้บรษิัทฯ อำจไดร้บัผลกระทบจำกกำรก ำหนดกำรใชป้ระโยชนท์ี่ดิน (Zoning) จำกกำร
เปล่ียนแปลงกฎหมำยผงัเมือง อย่ำงไรก็ตำม โครงกำรในปัจจบุนัของบรษิัทฯ ไม่ไดร้บัผลกระทบใดๆ  

ความผันผวนของเศรษฐกิจ 

ควำมผันผวนของเศรษฐกิจโลกซึ่งส่งผลกระทบต่อประเทศไทยและควำมเชื่อมั่นของผูบ้ริโภค อำจจะท ำใหผู้บ้ริโภคมีก ำลงัซือ้
ลดลง หรืออำจตดัสินใจชะลอกำรซือ้ออกไป ซึ่งท ำใหบ้รษิัทฯ อำจจะตอ้งใชร้ะยะเวลำในกำรขำยโครงกำรเป็นระยะเวลำที่นำน
ขึน้ และอำจส่งผลกระทบต่อผลประกอบกำรและฐำนะกำรเงินของบรษิัทฯ ได ้
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 ข้อมูลอืน่ทีเ่กี่ยวข้อง 

-ไม่มี- 



 

 
บริษัท อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 

  

 

1 
 

ส่วนที ่2 
การรับรองความถูกต้องของขอ้มูล 

ขา้พเจา้ไดส้อบทานข้อมูลในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปีฉบับนีแ้ลว้ ดว้ยความระมัดระวัง  บริษัทขอรบัรองว่า ขอ้มูล
ดงักล่าวถูกตอ้งครบถว้น ไม่เป็นเท็จ ไม่ท าใหผู้อ้ื่นส าคัญผิด หรือไม่ขาดขอ้มูลที่ควรตอ้งแจง้ในสาระส าคัญ นอกจากนี ้บริษัท
ขอรบัรองว่า 

1. งบการเงินและขอ้มลูทางการเงินที่สรุปมาในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปีไดแ้สดงขอ้มลูอย่างถกูตอ้งครบถว้นใน

สาระส าคญัเก่ียวกบัฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสดของบรษิัท และบรษิัทย่อยแลว้  

2. บรษิัทไดจ้ดัใหม้ีระบบการเปิดเผยขอ้มลูที่ดี เพื่อใหแ้น่ใจว่าบรษิัทไดเ้ปิดเผยขอ้มลูในส่วนที่เป็นสาระส าคญัของบรษิัท

และบรษิัทย่อยอย่างถกูตอ้งครบถว้นแลว้ รวมทัง้ควบคมุดแูลใหม้ีการปฏิบตัิตามระบบดงักล่าว  

3. บรษิัทไดจ้ดัใหบ้ริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่ดี และควบคุมดูแลใหม้ีการปฏิบตัิตามระบบดงักล่าว และบริษัทได้

แจง้ขอ้มลูการประเมินระบบการควบคุมภายใน ณ วนัที่ 28 กุมภาพนัธ์ 2556 ต่อผูส้อบบญัชีและกรรมการตรวจสอบ

ของบริษัทแลว้ ซึ่งครอบคลุมถึงขอ้บกพร่องและการเปล่ียนแปลงที่ส  าคัญของระบบการควบคุมภายใน รวมทั้งการ

กระท าที่มิชอบท่ีอาจมีผลกระทบต่อการจดัท ารายงานทางการเงินของบรษิัท และบรษิัทย่อย 

ในการนี ้เพื่อเป็นหลกัฐานว่าเอกสารทัง้หมดเป็นเอกสารชดุเดียวกนักับที่บริษัทไดร้บัรองความถกูตอ้งแลว้ บรษิัทไดม้อบหมาย
ให้ นางมัณทนา เอื ้อกิจขจร เป็นผู้ลงลายมือชื่อก ากับเอกสารนี ้ไว้ทุกหน้าด้วย หากเอกสารใดไม่มีลายมือชื่อของ  
นางมณัทนา เอือ้กิจขจร ก ากบัไว ้บรษิัทจะถือว่าไม่ใช่ขอ้มลูที่บรษิัทไดร้บัรองความถกูตอ้งของขอ้มลูแลว้ดงักล่าวขา้งตน้ 

 ชื่อ ต าแหน่ง ลายมือชื่อ 

 นางสาวณฐัวิภา เรืองกฤตยา กรรมการ /  
ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 
สายงานจดัซือ้ / 
กรรมการบรหิาร/ และ
กรรมการบรหิารความเส่ียง 
 

 
 
 
 

 

 นายธัญลกัษณ ์นนัทธ์นาวรสิร ิ กรรมการ / ประธานเจา้หนา้ที่ 
สายงานปฏิบตัิการ / 
กรรมการบรหิาร และ
กรรมการบรหิารความเส่ียง 

 
 
 
 

 
 
ผู้รับมอบอ านาจ 

 
นางมณัทนา เอือ้กจิขจร 

 
ประธานเจา้หนา้ที่สายงานการเงนิ 
และกรรมการบรหิาร 
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เอกสารแนบ 1 

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร  และผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ 

ชื่อ-นามสกลุ / ต าแหน่ง อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒิุทางการศกึษา สดัสว่นในการถือ
หุน้ (%) 

ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้ริหาร 

ประสบการณท์ างาน 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท 

1. ดร.ณรงคช์ยั อคัรเศรณี 
(ไดร้บัการแต่งตัง้เม่ือวนัที่  
5 ตลุาคม 2555) 

67 - ปริญญาเอก เศรษฐศาสตร ์
มหาวิทยาลยัจอหน์ส ์ฮอพคิน้ส ์ 
ประเทศสหรฐัอเมริกา 

- ปริญญาโท เศรษฐศาสตร ์
มหาวิทยาลยัจอหน์ส ์ฮอพคิน้ส ์ 
ประเทศสหรฐัอเมริกา 

- ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร ์ 
มหาวิทยาลยัเวสเทิรน์  
ประเทศออสเตรเลีย 

- หลกัสตูร Director Accreditation 
Program รุน่ที่ 5/2003, สมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

 

ไม่มี ไม่มี 2555 – ปัจจบุนั 
 
 
 
 
 
 
 
2555 – ปัจจบุนั 
 
 
 
2554 - ปัจจบุนั 
 
2553 - ปัจจบุนั 
 
 
2552 - ปัจจบุนั 
 
2550 – ปัจจบุนั 
2550 – ปัจจบุนั 
 

ประธานกรรมการ 
กรรมการอิสระ 
ประธานกรรมการ
ก ากบัดแูลกิจการ 
ที่ดี และประธาน
กรรมการสรรหา
และพิจารณา
ค่าตอบแทน 
กรรมการอิสระ 
และประธาน
กรรมการ
ตรวจสอบ 
กรรมการ
ผูท้รงคณุวฒิุ 
ประธาน
คณะกรรมการ 
แห่งประเทศไทย 
กรรมการ 
 
กรรมการ 
กรรมการ 
 

บริษัท อนนัดา ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั 
(มหาชน) 
 
 
 
 
 
 
บริษัท มาลสีามพราน จ ากดั (มหาชน) 
 
 
 
คณะกรรมการนโยบายการเงิน ธนาคาร
แห่งประเทศไทย 
สภาความรว่มมือทางเศรษฐกิจภาคพืน้
แปซิฟิค 
 
ส านกังานคณะกรรมการพฒันาการ
เศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาต ิ
บริษัท เอฟ พี อาร ์ไอ แอดไวเซอรี่ จ ากดั 
บริษัท ทอสกานา วลัเล่ คนัทรีคลบั 
จ ากดั 



 

 
บริษัท  อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั(มหาชน) 
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ชื่อ-นามสกลุ / ต าแหน่ง อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒิุทางการศกึษา สดัสว่นในการถือ
หุน้ (%) 

ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้ริหาร 

ประสบการณท์ างาน 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท 

2549 - ปัจจบุนั 
 
 
2549 – ปัจจบุนั 
 
2548 – ปัจจบุนั 
2547 - ปัจจบุนั 
 
 
 
2547  - ปัจจบุนั 
2546 - ปัจจบุนั 
 
 
2545  - ปัจจบุนั 
 
 
 
2540 -  ปัจจบุนั 
2527 – ปัจจบุนั 
 
 
 

สมาชิก
คณะกรรมการ
สภา 
รองประธาน
กรรมการ 
ประธานกรรมการ 
ประธานคณะ 
กรรมการ 
ด าเนินการและ
รองประธานสภา 
ประธานกรรมการ 
ประธานกรรมการ 
และกรรมการ
อิสระ 
สมาชิก
คณะกรรมการที่
ปรกึษา
กิตติมศกัดิ์  
ประธานกรรมการ 
สมาชิก
คณะกรรมการ 
และกรรมการ
สภา 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
 
 
บริษัท ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์จ ากดั 
(มหาชน) 
บริษัท เจเนอรลั เอาทซ์อรส์ซิ่ง จ ากดั 
สถาบนัความรว่มมือเพ่ือพฒันา
เศรษฐกิจลุ่มน า้โขง 
 
 
บลจ. เอ็มเอฟซี จ ากดั (มหาชน)  
บริษัท บรุ๊คเคอร ์กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
 
 
มลูนิธิสถาบนัวิจยันโยบายเศรษฐกิจการ
คลงั 
 
 
บริษัท เศรณี โฮลดิง้ส ์จ ากดั 
มลูนิธิสถาบนัวิจยัเพ่ือการพฒันา
ประเทศไทย 
 
 



 

 
บริษัท  อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั(มหาชน) 
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ชื่อ-นามสกลุ / ต าแหน่ง อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒิุทางการศกึษา สดัสว่นในการถือ
หุน้ (%) 

ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้ริหาร 

ประสบการณท์ างาน 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท 

2. นายนพพร เทพสิทธา 
 

59 - ปริญญาตรี วศิวกรรมศาสตร ์ 
สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า  
จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- หลกัสตูร Audit Committee Program 
รุน่ที่ 14/2006, สมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

- หลกัสตูร Director Certification 
Program รุน่ที่ 62/2005, สมาคม
ส่งเสริมสถาบนักรรมการบรษิัทไทย   

- หลกัสตูร Director Accreditation 
Program รุน่ที่ 43/2005, สมาคม
ส่งเสริมสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

- หลกัสตูร Finance for Non-Finance 
Director Program รุน่ที่ 21/2005, 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย 

ไม่มี ไม่มี 2553 – ปัจจบุนั 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

2548 – ปัจจบุนั 
 
 
 

2547 –  2554 

รองประธาน
กรรมการ
กรรมการอิสระ
ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ 
กรรมการก ากบั
ดแูลกิจการทีด่ ี
และประธาน
กรรมการบริหาร
ความเสี่ยง และ 
กรรมการสรรหา
และพิจารณา
ค่าตอบแทน 
กรรมการอิสระ 
และประธาน
กรรมการ
ตรวจสอบ 
รองประธาน
อาวโุส สายงาน
การจดัส่ง 

บริษัท อนนัดา ดีเวลลอปเมน้ท ์ จ ากดั 
(มหาชน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
บริษัท ยเูนี่ยนปิโตรเคมีคอล จ ากดั 
(มหาชน) 
 
 
บริษัท ปนูซีเมนต ์ นครหลวง จ ากดั 
(มหาชน) 



 

 
บริษัท  อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั(มหาชน) 
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ชื่อ-นามสกลุ / ต าแหน่ง อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒิุทางการศกึษา สดัสว่นในการถือ
หุน้ (%) 

ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้ริหาร 

ประสบการณท์ างาน 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท 

3. นายพลูศกัดิ์ ตนัสิทธิพนัธ ์
 

54 - ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

- ปริญญาตรี นิตศิาสตร ์  
มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

- หลกัสตูร Director Accreditation 
Program  รุน่ที่ 50/2006, สมาคม
ส่งเสริมสถาบนักรรมการบรษิัทไทย   

- หลกัสตูร Audit Committee Program 
รุน่ที่ 31/2010, สมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

- หลกัสตูร Director Certification 
Program รุน่ที่ 144/2011, สมาคม
ส่งเสริมสถาบนักรรมการบรษิัทไทย   

ไม่มี ไม่มี 2553 – ปัจจบุนั 
 
 

 
 
2553 – ปัจจบุนั 

 
 

2548 – ปัจจบุนั 
  
 

2539 – ปัจจบุนั 
2532 – ปัจจบุนั 

กรรมการอิสระ
กรรมการ
ตรวจสอบ และ
กรรมการบริหาร
ความเสี่ยง 
กรรมการอิสระ
และกรรมการ
ตรวจสอบ 
กรรมการอิสระ 
และกรรมการ
ตรวจสอบ 
กรรมการ 
กรรมการ 

บริษัท อนนัดา ดีเวลลอปเมน้ท ์ จ ากดั 
(มหาชน) 
 
 
 
บริษัท เพอรเ์ฟคท ์ เอ็นจิเนียริ่ง เซอรว์ิส 
จ ากดั (มหาชน) 
 
บริษัท ยเูนี่ยนปิโตรเคมีคอล จ ากดั 
(มหาชน) 
 
บริษัท สรรพกิจธุรการ จ ากดั 
บริษัท บี บราเดอรส์ จ ากดั 



 

 
บริษัท  อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั(มหาชน) 
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ชื่อ-นามสกลุ / ต าแหน่ง อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒิุทางการศกึษา สดัสว่นในการถือ
หุน้ (%) 

ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้ริหาร 

ประสบการณท์ างาน 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท 

4. นายวิบลูย ์รศัมีไพศาล 53 - ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

- ปริญญาตรี การบญัชี   
จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- หลกัสตูร Director Accreditation 
Program รุน่ที่ 28/2004, สมาคม
ส่งเสริมสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

- หลกัสตูร Director Certification 
Program รุน่ที่ 147/2011, สมาคม
ส่งเสริมสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
หลกัสตูร Role of the Compensation 
Committee  รุน่ที่ 13/2011, สมาคม
ส่งเสริมสถาบนักรรมการบรษิัทไทย  

- หลกัสตูร Advanced Audit 
Committee Programs, รุน่ที่ 
12/2012, สมาคมส่งเสริมสถาบนั
กรรมการบริษัทไทย 

ไม่มี ไม่มี 2553 – ปัจจบุนั 
 
 
 
 
 
 

2554 – ปัจจบุนั 
2552 – ปัจจบุนั 

 
2551 – ปัจจบุนั 

 
2546 – ปัจจบุนั 
2535 – ปัจจบุนั 

 
2546 – 2550 

กรรมการอิสระ
กรรมการ
ตรวจสอบ 
และกรรมการ 
สรรหาและ
พิจารณา
ค่าตอบแทน 
กรรมการ 
กรรมการ 
 
กรรมการ และ
กรรมการผูจ้ดัการ 
กรรมการ 
กรรมการ และ
กรรมการผูจ้ดัการ 
ผูอ้  านวยการสาย
บญัชีและการเงิน 

บริษัท อนนัดา ดีเวลลอปเมน้ท ์ จ ากดั 
(มหาชน) 
 
 
 
 
 
บริษัท ไทยเฮิรบ์ เรสซีพี จ ากดั 
บริษัท เอลเทค พาวเวอร ์ (ประเทศไทย) 
จ ากดั 
บริษัท ไซมอนด ์ อินเตอรเ์นชั่นแนล 
เอเซีย มารเ์ก็ตติง้ จ ากดั 
บริษัท ปุ๋ ยเอ็นเอฟซี จ ากดั (มหาชน) 
บริษัท ส านกังาน วรชัญไ์พศาล จ ากดั 
 
บริษัท ปุ๋ ยเอ็นเอฟซี จ ากดั (มหาชน) 



 

 
บริษัท  อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั(มหาชน) 
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ชื่อ-นามสกลุ / ต าแหน่ง อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒิุทางการศกึษา สดัสว่นในการถือ
หุน้ (%) 

ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้ริหาร 

ประสบการณท์ างาน 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท 

5. นายชานนท ์เรืองกฤตยา 
(กรรมการผูมี้อ านาจลงนาม) 
 

39 - ปริญญาโท การบญัชแีละการเงิน
ระหว่างประเทศ  
London School of Economics, 
U.K. 

- ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร ์  
University of California at 
Berkeley, U.S.A. 

- หลกัสตูร Director Accreditation 
Program (DAP) รุน่ที่ 23/2004, 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย 

1,770,998,400 
หุน้ 

คิดเป็นรอ้ยละ 
53.14 

- นอ้งชายคณุณฐัวิภา  
   เรืองกฤตยา  
- พี่ชายคณุพชัราวลยั  
   เรืองกฤตยา  

2543 – ปัจจบุนั 
 

 
 
 
 
 
 
 

2554 – ปัจจบุนั 
2553 – ปัจจบุนั 

 
2553 – ปัจจบุนั 

 
2553 – ปัจจบุนั 
2551 – ปัจจบุนั 
2551 – ปัจจบุนั 
2551 – ปัจจบุนั 
2550 – ปัจจบุนั 
2549 – ปัจจบุนั 
2548 – ปัจจบุนั 

 
2548 – ปัจจบุนั 
2548 – ปัจจบุนั 
2546 – ปัจจบุนั

กรรมการ  
กรรมการก ากบั
ดแูลกิจการทีด่ี 
ประธาน
กรรมการบริหาร 
ประธาน
เจา้หนา้ที่บริหาร 
และกรรมการ
ผูจ้ดัการใหญ ่
กรรมการ 
กรรมการ 
 
กรรมการ 
 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ

บมจ. อนนัดา ดีเวลลอปเมน้ท ์ จ ากดั 
(มหาชน) 
 
 
 
 
 
 
 
บริษัท ไอดีโอ ้คอนโด จ ากดั 
บริษัท ดิเอเจน้ท ์(พรอพเพอรต์ี ้ 
เอ็กซเ์พิรท์) จ ากดั 
บริษัท เดอะเวิรค์ส ์คอมมิวนิตี ้ 
แมนเนจเมน้ท ์จ ากดั 
บริษัท ศรีวารี ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากดั 
บริษัท บา้นนิราวานา จ ากดั 
บริษัท พีระ อารท์ี คารท์ จ ากดั 
บริษัท ดีเซมเบอร ์ซนั จ ากดั 
บริษัท อนนัดา ดีเวลลอปเมน้ท ์ท ูจ ากดั 
บริษัท พีระ เซอรก์ิต วนั จ ากดั 
บริษัท อนนัดา ดีเวลลอปเมน้ท ์ วนั 
จ ากดั 
บริษัท พีระ คารท์ จ ากดั 
บริษัท บล ูเด็ค จ ากดั 
บริษัท มาดโูร จ ากดั 



 

 
บริษัท  อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั(มหาชน) 
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ชื่อ-นามสกลุ / ต าแหน่ง อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒิุทางการศกึษา สดัสว่นในการถือ
หุน้ (%) 

ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้ริหาร 

ประสบการณท์ างาน 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท 

2545 – ปัจจบุนั 
2544 – ปัจจบุนั 
2543 – 2555 
2545 – 2554 

 
2548 - 2552 

 

กรรมการ
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
 
กรรมการ 

บริษัท คลอเส็ท ดีไซน ์จ ากดั 
บริษัท พิมานดา ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากดั 
บริษัท พีระ เซอรก์ิต จ ากดั 
บริษัท เชียงใหม่ กรีนวลัเล่ คนัทรีคลบั 
จ ากดั 
บริษัท ดิเอเจน้ท ์(พรอพเพอรต์ี ้ 
เอ็กซเ์พิรท์) จ ากดั 



 

 
บริษัท  อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั(มหาชน) 
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ชื่อ-นามสกลุ / ต าแหน่ง อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒิุทางการศกึษา สดัสว่นในการถือ
หุน้ (%) 

ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้ริหาร 

ประสบการณท์ างาน 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท 

6. นายธัญลกัษณ ์นนัทธ์นาวรสิร ิ
(กรรมการผูมี้อ านาจลงนาม) 

49 - ปริญญาโท การจดัการ 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

- ปริญญาตรี การเงิน  
มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

- หลกัสตูร Director Accreditation 
Program (DAP) รุน่ที่ 85/2010, 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย 

800 หุน้ 
คิดเป็นรอ้ยละ 0 
 

ไม่มี 2543 – ปัจจบุนั 
 
 

 
 
 
 
 
2554 – ปัจจบุนั 
2554 – ปัจจบุนั 
2553 – ปัจจบุนั 
2553 – ปัจจบุนั 

 
2553 – ปัจจบุนั 

 
2549 – ปัจจบุนั 
2548 – ปัจจบุนั 
2548 – ปัจจบุนั 
2547 – ปัจจบุนั 
2544 – ปัจจบุนั 

 

กรรมการ  
ประธาน
เจา้หนา้ที่สาย
งานปฏิบตัิการ 
กรรมการบริหาร 
และ
กรรมการบริหาร
ความเสี่ยง 
กรรมการ
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
 
กรรมการ 
 
กรรมการ
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ
กรรมการ 
 

บริษัท อนนัดา ดีเวลลอปเมน้ท ์ จ ากดั 
(มหาชน) 
 
 
 
 
 
 
บริษัท ศรีวารี ดีเวลลอปเมน้ท ์ จ ากดั
บริษัท ไอดีโอ ้คอนโด จ ากดั 
บริษัท อนนัดา ดีเวลลอปเมนท ์ท ูจ ากดั 
บริษัท ดิเอเจน้ท ์(พรอพเพอรต์ี ้ 
เอ็กซเ์พิรท์) จ ากดั 
บริษัท เดอะเวิรค์ส ์คอมมิวนิตี ้ 
แมนเนจเมน้ท ์จ ากดั 
บริษัท พีระ เซอรก์ิต วนั จ ากดั 
บริษัท บล ูเด็ค จ ากดั 
บริษัท พีระ คารท์ จ ากดั 
บริษัท มาดโูร จ ากดั 
บริษัท พิมานดา ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากดั   
 
 
 
 
 



 

 
บริษัท  อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั(มหาชน) 
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ชื่อ-นามสกลุ / ต าแหน่ง อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒิุทางการศกึษา สดัสว่นในการถือ
หุน้ (%) 

ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้ริหาร 

ประสบการณท์ างาน 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท 

7. นางสาวณฐัวิภา เรืองกฤตยา 
(กรรมการผูมี้อ านาจลงนาม) 
 
 

40 - ปริญญาโท การจดัการ 
Webster University, U.K. 

- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 
Richmond College, U.K. 

- หลกัสตูร Director Accreditation 
Program (DAP) รุน่ที่ 85/2010, 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย 

100,000,000 หุน้     
คิดเป็นรอ้ยละ 3 
 

- พี่สาวคณุชานนท ์ 
   เรืองกฤตยา  
- พีส่าวคณุพชัราวลยั  
   เรืองกฤตยา  

2543 – ปัจจบุนั 
 
 
 
 
 
 
 

2554 – ปัจจบุนั 
2554 – ปัจจบุนั 
2553 – ปัจจบุนั 
2553 – ปัจจบุนั 

 
2553 – ปัจจบุนั 

 
2547 – ปัจจบุนั 
2545 – ปัจจบุนั 
2545 – 2554 

 
2545 - 2554 

กรรมการ  
ผูช้่วยกรรมการ
ผูจ้ดัการใหญ ่
สายงานจดัซือ้ 
กรรมการบริหาร 
และ
กรรมการบริหาร
ความเสี่ยง 
กรรมการ
กรรมการ 
กรรมการ 
 กรรมการ 
 
กรรมการ 
 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
 
กรรมการ 

บริษัท อนนัดา ดีเวลลอปเมน้ท ์ จ ากัด 
(มหาชน) 
 
 
 
 
 
 
บริษัท ศรีวารี ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากดั 
บริษัท ไอดีโอ ้คอนโด จ ากดั 
บริษัท อนนัดา ดีเวลลอปเมน้ท ์ท ูจ ากดั 
บริษัท ดิเอเจน้ท ์(พรอพเพอรต์ี ้ 
เอ็กซเ์พิรท์) จ ากดั 
บริษัท เดอะเวิรค์ส ์คอมมิวนิตี ้ 
แมนเนจเมน้ท ์จ ากดั  
บริษัท มาดโูร จ ากดั  
บริษัท คลอเส็ท ดีไซน ์จ ากดั 
บริษัท เชียงใหม่ กรีนวลัเล่ คนัทรีคลบั 
จ ากดั 
บริษัท เชียงใหม่ กรีนวลัเล่ จ ากดั 



 

 
บริษัท  อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั(มหาชน) 
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ชื่อ-นามสกลุ / ต าแหน่ง อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒิุทางการศกึษา สดัสว่นในการถือ
หุน้ (%) 

ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้ริหาร 

ประสบการณท์ างาน 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท 

8.นางสาวพชัราวลยั เรืองกฤตยา 
(กรรมการผูมี้อ านาจลงนาม) 
 
 

32 - ปริญญาตรี  Hospitality 
Administration,  
Boston University, U.S.A. 

- หลกัสตูร Director Accreditation 
Program (DAP) รุน่ที่ 85/2010, 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย 

100,000,000 หุน้ 
คิดเป็นรอ้ยละ 3 
 

- นอ้งสาวคณุณฐัวิภา  
   เรืองกฤตยา  
- นอ้งสาวคณุชานนท ์ 
   เรืองกฤตยา   
 

 

2555 – ปัจจบุนั 
 
 
 
 

2553 - 2555 
 
 
 
 
 
2554 – ปัจจบุนั 
2554 – ปัจจบุนั 
2554 – ปัจจบุนั 
2553 – ปัจจบุนั 

 
2553 – ปัจจบุนั 
 
2550 – ปัจจบุนั 
2550 – ปัจจบุนั 
2550 – ปัจจบุนั 
2550 – ปัจจบุนั 
2550 – ปัจจบุนั 
2546 – ปัจจบุนั 
2545 – 2554 

กรรมการ และ 
ผูช้่วยผูบ้ริหาร
สายงานพฒันา
ธุรกิจ และ
กรรมการบริหาร 
กรรมการ และ 
รองผูอ้  านวยการ
ฝ่ายออกแบบและ
พฒันาผลิตภณัฑ์
และ
กรรมการบริหาร 
กรรมการ 
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ 
 
กรรมการ 
 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ
กรรมการ 
กรรมการ 

บริษัท อนนัดา  ดีเวลลอปเมน้ท ์ จ ากดั 
(มหาชน) 
 
 
 
บริษัท อนนัดา  ดีเวลลอปเมน้ท ์ จ ากดั 
(มหาชน) 
 
 
 
 
บริษัท อนนัดา ดีเวลลอปเมน้ท ท ูจ ากดั 
บริษัท ศรีวารี ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากดั 
บริษัท ไอดีโอ ้คอนโด จ ากดั 
บริษัท ดิเอเจน้ท ์(พรอพเพอรต์ี ้ 
เอ็กซเ์พิรท์) จ ากดั 
บริษัท เดอะเวิรค์ส ์คอมมิวนิตี ้ 
แมนเนจเมน้ท ์จ ากดั 
บริษัท บล ูเด็ค จ ากดั 
บริษัท พิมานดา ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากดั   
บริษัท พีระ คารท์ จ ากดั 
บริษัท พีระ เซอรก์ิต วนั จ ากดั 
บริษัท มาดโูร จ ากดั 
บริษัท มอร ์ครีเอชั่น จ ากดั 
บริษัท เชียงใหม่ กรีนวลัเล่ คนัทรีคลบั 



 

 
บริษัท  อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั(มหาชน) 
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ชื่อ-นามสกลุ / ต าแหน่ง อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒิุทางการศกึษา สดัสว่นในการถือ
หุน้ (%) 

ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้ริหาร 

ประสบการณท์ างาน 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท 

 
2545 – 2554 
2550 - 2552 

 
กรรมการ 
กรรมการ 

จ ากดั 
บริษัท เชียงใหม่ กรีนวลัเล่ จ ากดั 
บริษัท ดิเอเจน้ท ์(พรอพเพอรต์ี ้ 
เอ็กซเ์พิรท์) จ ากดั 

9. นายเสริมศกัดิ์ ขวญัพ่วง 
 

53 - ปริญญาโท เศรษฐศาสตร ์  
สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร ์ 
(NIDA) 

- ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร ์
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 

- หลกัสตูร Director Certification 
Program รุน่ที่ 18/2002, สมาคม
ส่งเสริมสถาบนักรรมการบรษิัทไทย   

ไม่มี ไม่มี 2554 – ปัจจบุนั 
 

 
 
 

2545 – ปัจจบุนั 
2545 – ปัจจบุนั 
2550 – 2553 

 
 
 

2549 - 2550 
 

ประธาน
เจา้หนา้ที ่
สายงานการ
ลงทนุ และ
กรรมการบริหาร
กรรมการ 
กรรมการ 
ประธาน
เจา้หนา้ที่สาย
งานบริหาร
การเงิน 
ประธาน
เจา้หนา้ที่สาย
งานการเงิน 

บริษัท อนนัดา ดีเวลลอปเมน้ท ์ จ ากดั 
(มหาชน) 
 
 
 
บริษัท ธนสถาปนา จ ากดั 
บริษัท ที่ปรกึษาธุรกิจ บีวีพี จ ากดั 
บริษัท อนนัดา ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากดั 
 
 
 
บริษัท เมเจอร ์ ซีนีเพล็กซ ์ กรุ๊ป จ ากดั 
(มหาชน) 

10. นางมณัทนา เอือ้กิจขจร 46 - ปริญญาโท สาขาการบญัชี
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

- ประกาศนียบตัรทางการสอบบญัชี 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

- ปริญญาตรี สาขาการบญัชี  
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

- หลกัสตูร Director Accreditation 

ไม่มี ไม่มี 2554 – ปัจจบุนั 
 

 
 
 

2545 – ปัจจบุนั 
2549 – 2553 

ประธาน
เจา้หนา้ที ่
สายงานการเงิน 
และ
กรรมการบริหาร 
กรรมการ 
ผูอ้  านวยการ 

บริษัท อนนัดา ดีเวลลอปเมน้ท ์ จ ากดั 
(มหาชน) 
 
 
 
บริษัท ไทคณู แทรคเตอร ์จ ากดั 
บริษัท ไมเนอร ์โกลบอล โซลชูั่น จ ากดั 
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ชื่อ-นามสกลุ / ต าแหน่ง อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒิุทางการศกึษา สดัสว่นในการถือ
หุน้ (%) 

ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้ริหาร 

ประสบการณท์ างาน 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท 

Program (DAP) รุน่ที่ 93/2011, 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย 

กลุ่มงานบญัช ี
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เอกสารแนบ 2 
รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ และผู้บริหารของบริษัทฯ บริษัทย่อย บริษทัร่วม และบริษทัทีเ่กี่ยวข้อง 

รายชื่อ บริษัทฯ 
บริษัทย่อย บริษัท

ร่วม 
บริษัททีเ่กีย่วขอ้ง 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 
นายณรงคช์ยั อคัรเศรณ ี X             / / / / / / / /         
นายนพพร เทพสทิธา A                    / /       
นายชานนท ์เรืองกฤตยา /,// X,// X,// / / / / / / / / /                 

นางสาวณัฐวิภา เรืองกฤตยา / /   / /  /   /                  

นายธัญลกัษณ ์นนัทธ์นาวรสิริ /,// /,// //  / / / / / / /                  

นางสาวพชัราวลยั  เรืองกฤตยา /    / / / / / / /                  

นายพลูศกัดิ์ ตนัสิทธพินัธ ์ A                    /  / / /    
นายวิบูลย ์รศัมีไพศาล A                         / / / 
นางเอือ้อนุช เลีย้งสปุรีย ์  /   / / / / / / /                  
นายเสริมศกัดิ์ ขวญัพ่วง // // //                          
นางมณัฑนา เอือ้กิจขจร  // // //                          
นายจิระศกัดิ์ พุ่มเงิน         /                    
นายปราจนี เอ่ียมล าเนา         /                    
นายอโณทยั เอ่ียมล าเนา         /                    
นายสรุศกัดิ์ ศิริจรรยา         /                    
นายเทพอาจ กวินอนนัต ์         /                    
นายชวาณ สินธุเขียว         / /  /                 
หมายเหต ุ: X = ประธานกรรมการ / = กรรมการ A = กรรมการตรวจสอบ // = ผูบ้ริหาร 
  
บริษัทย่อย 1 บริษัท อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์ทู จ ากดั  2. บริษัท อนนัดา ดีเวลลอปเมน้ท ์วนั จ ากดั  3. บริษัท บา้นนิราวานา จ ากดั   4.บริษัท ดิเอเจน้ท ์(พรอพเพอรต์ี ้เอ็กซเ์พิรท์) จ ากดั 5. บริษัท เดอะเวิรค์ส ์คอมมิวนติี ้แมนเนจเมน้ท ์จ ากดั 

6.  บรษิัท บล ูเด็ค จ ากดั   7. บริษัท ศรีวารี ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากดั  8. บริษัท พีระ เซอรก์ิต วนั จ ากดั   9. บริษัท พีระ คารท์ จ ากดั   10. บริษัท ไอดีโอ ้คอนโด จ ากดั 
บริษัทร่วม 1. บริษัท พีระ อารท์ี คารท์ จ ากดั     
บริษัททีเ่กีย่วขอ้ง  1. บริษัท มาลีสามพราน จ ากดั (มหาชน)  2. บริษัท เอฟ พี อาร ์ไอ แอดไวเซอรี่ จ ากดั  3. บริษัท ทอสกานา วลัเล่ คนัทรีคลบั จ ากดั  4. บริษัท ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์จ ากดั (มหาชน)  5. บริษัท เจเนอรลั เอาทซ์อรส์ซิ่ง จ ากดั  

6. บลจ. เอ็มเอฟซี จ ากดั (มหาชน)  7. บริษัท บรู๊คเคอร ์กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  8. บริษัท เศรณี โฮลดิง้ส ์จ ากดั   9. บริษัท ยูเนีย่นปิโตรเคมีคอล จ ากดั (มหาชน)  10. บริษัท ปนูซเีมนต ์นครหลวง จ ากดั (มหาชน) 
11. บริษัท เพอรเ์ฟคท ์เอ็นจิเนยีริ่ง เซอรวิ์ส จ ากดั (มหาชน)  12. บริษัท สรรพกิจธุรการ จ ากดั   13.บริษัท บี.บราเดอรส์ จ ากดั   14.บรษิัท ไทยเฮิรบ์ เรสซีพี จ ากดั   15. บริษัท เอลเทค พาวเวอร ์(ประเทศไทย) จ ากดั  
16.บริษัท ไซมอนด ์อินเตอรเ์นชั่นแนล เอเซยีมารเ์กต็ติ่ง จ ากดั 17.บริษัท ปุ๋ ยเอ็นเอฟซี จ ากดั (มหาชน)  18.บริษัท ส านกังาน วรชัญไ์พศาล จ ากดั  19.บริษัท ดีเซมเบอร ์ซนั จ ากดั                           20. . บริษัท มาดโูร จ ากดั  
21.บริษัท คลอเส็ท ดีไซน ์จ ากดั   22.บริษัท พิมานดา ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากดั  23.บริษัท มอร ์ครีเอชั่น จ ากดั   24.บริษัท ธนสถาปนา จ ากดั   25.บริษัท ที่ปรกึษา บีวีพี จ ากดั  
26.บริษัท ไทคณู แทรคเตอร ์จ ากดั  27.บริษัท แบคโก ้เรสเตอรองท ์(2009) จ ากดั      
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รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ และผู้บริหารของบริษัทฯ บริษัทย่อย บริษทัร่วม และบริษทัทีเ่กี่ยวข้อง 

รายชื่อ บริษัทฯ 
บริษัทย่อย บริษัท

ร่วม 
บริษัททีเ่กีย่วขอ้ง 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 
นายณรงคช์ยั อคัรเศรณ ี X                        
นายนพพร เทพสทิธา A                       
นายชานนท ์เรืองกฤตยา /,// X,// X,// / / / / / / / / /    / / /      
นางสาวณัฐวิภา เรืองกฤตยา / /   / /  /   /     / /       
นายธัญลกัษณ ์นนัทธ์นาวรสิริ /,// /,// //  / / / / / / /     /  /      

นางสาวพชัราวลยั  เรืองกฤตยา /    / / / / / / /     /  / /     
นายพลูศกัดิ์ ตนัสิทธพินัธ ์ A                       
นายวิบูลย ์รศัมีไพศาล A            / / /         
นางเอือ้อนุช เลีย้งสปุรีย ์  /   / / / / / / /       /     / 
นายเสริมศกัดิ์ ขวญัพ่วง // // //                 / /   
นางมณัฑนา เอือ้กิจขจร  // // //                   /  
นายจิระศกัดิ์ พุ่มเงิน         /               
นายปราจนี เอ่ียมล าเนา         /               
นายอโณทยั เอ่ียมล าเนา         /               
นายสรุศกัดิ์ ศิริจรรยา         /               
นายเทพอาจ กวินอนนัต ์         /               
นายชวาณ สินธุเขียว         / /  /            

หมายเหต ุ: X = ประธานกรรมการ / = กรรมการ A = กรรมการตรวจสอบ // = ผูบ้ริหาร 
  
บริษัทย่อย 1 บริษัท อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์ทู จ ากดั  2. บริษัท อนนัดา ดีเวลลอปเมน้ท ์วนั จ ากดั  3. บริษัท บา้นนิราวานา จ ากดั   4.บริษัท ดิเอเจน้ท ์(พรอพเพอรต์ี ้เอ็กซเ์พิรท์) จ ากดั 5. บริษัท เดอะเวิรค์ส ์คอมมิวนติี ้แมนเนจเมน้ท ์จ ากดั 

6.  บริษัท บล ูเด็ค จ ากดั   7. บริษัท ศรีวารี ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากดั  8. บริษัท พีระ เซอรก์ิต วนั จ ากดั   9. บริษัท พีระ คารท์ จ ากดั   10. บริษัท ไอดีโอ ้คอนโด จ ากดั 
บริษัทร่วม 1. บริษัท พีระ อารท์ี คารท์ จ ากดั     
บริษัททีเ่กีย่วขอ้ง  1. บริษัท มาลีสามพราน จ ากดั (มหาชน)  2. บริษัท เอฟ พี อาร ์ไอ แอดไวเซอรี่ จ ากดั  3. บรษิัท ทอสกานา วลัเล่ คนัทรีคลบั จ ากดั  4. บริษัท ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์จ ากดั (มหาชน)  5. บริษัท เจเนอรลั เอาทซ์อรส์ซิ่ง จ ากดั  

6. บลจ. เอ็มเอฟซี จ ากดั (มหาชน)  7. บริษัท บรู๊คเคอร ์กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  8. บริษัท เศรณี โฮลดิง้ส ์จ ากดั   9. บริษัท ยูเนีย่นปิโตรเคมีคอล จ ากดั (มหาชน)  10. บริษัท ปนูซเีมนต ์นครหลวง จ ากดั (มหาชน) 
11. บริษัท เพอรเ์ฟคท ์เอ็นจิเนยีริ่ง เซอรวิ์ส จ ากดั (มหาชน)  12. บริษัท สรรพกิจธุรการ จ ากดั   13.บริษัท บี.บราเดอรส์ จ ากดั   14.บริษัท ไทยเฮิรบ์ เรสซีพี จ ากดั   15. บริษัท เอลเทค พาวเวอร ์(ประเทศไทย) จ ากดั  
16.บริษัท ไซมอนด ์อินเตอรเ์นชั่นแนล เอเซยีมารเ์กต็ติ่ง จ ากดั 17.บริษัท ปุ๋ ยเอ็นเอฟซี จ ากดั (มหาชน)  18.บริษัท ส านกังาน วรชัญไ์พศาล จ ากดั  19.บริษัท ดีเซมเบอร ์ซนั จ ากดั                           20. . บริษัท มาดโูร จ ากดั  
21.บริษัท คลอเสท็ ดีไซน ์จ ากดั   22.บริษัท พิมานดา ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากดั  23.บริษัท มอร ์ครีเอชั่น จ ากดั   24.บริษัท ธนสถาปนา จ ากดั   25.บริษัท ที่ปรกึษา บีวีพี จ ากดั  
26.บริษัท ไทคณู แทรคเตอร ์จ ากดั  27.บริษัท แบคโก ้เรสเตอรองท ์(2009) จ ากดั      
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 เอกสารแนบอื่นๆ 

-ไม่มี- 


